Javno Poduzeće

«ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE

HERCEG BOSNE» d.d. Mostar 

Na temelju članka 246., a u svezi s člankom 123. Zakona o gospodarskim društvima ("Službene novine Federacije BiH", br. 23/99, 45/00, 2/02, 6/02 i 29/03, 68/05, 91/07, 84/08, 88/08 i 7/09), članka 6. Zakona o javnim poduzećima u Federaciji Bosne i Hercegovine /Službene novine F BiH, br. 8/05. i 81/08./, a u svezi sa člankom 152. Statuta Javnog poduzeća "Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" d.d. Mostar, Skupština Javnog poduzeća "Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" d.d. Mostar, je donijela  Statut Javnog poduzeća «Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg  Bosne « d.d. Mosta broj: SD-16/05 od 15. lipnja 2005. godine, zatim Statut o izmjenama i dopunama Statuta, broj: SD-7/07 od 28. lipnja 2007. godine,  Statut o izmjenama i dopunama Statuta broj SD-3/08. od 27. ožujka 2008. godine i Statut o izmjenama i dopunama Statuta, broj SD - 6 od 16.lipnja 2009. godine, pa je slijedom toga, a temeljem članka  152. stavka 2. Statuta, sačinjen ovaj 

S  T  A  T  U  T      

Javnog poduzeća 

«ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE

 HERCEG BOSNE d.d. MOSTAR 

(PREČIŠĆENI TEKST)

POGLAVLJE I.  OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Statutom Javnog poduzeća »Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne» d.d. Mostar ( u daljnjem tekstu: Statut ), uređuje se: tvrtka i sjedište;  djelatnost; zastupanje i predstavljanje; pravni položaj  i odgovornost ; iznos temeljnog kapitala, rod,  broj i nominalna vrijednost dionica; postupak u slučaju neplaćanja upisanih dionica; način povećanja i smanjivanja temeljnog kapitala; način formiranja i uporaba fonda rezervi; način podjele dobiti i isplate dividende; način pokrića gubitaka; broj glasova po  rodu  dionica; 

način sazivanja Skupštine i odlučivanje u Skupštini; sastav, način imenovanja,  razrješenja i djelokrug organa društva; planiranje poslovanja; postupak  nabave; osnivanje i kupovina drugih društava; primjena financijskih i računovodstvenih standarda; nedopuštene i ograničene aktivnosti Društva; postupak pripajanja, spajanja, podjele, promjene oblika i prestanak Društva; zabrana konkurencije; poslovna tajna; radno-pravni status uposlenika, rješavanje sporova, postupak izmjene i dopune Statuta, primjena Etičkog kodeksa, zaštita životne sredini, i druga pitanja.

Članak 2. 

Na temelju pravomoćnog Rješenja o odobrenju upisa izvršene privatizacije  u  sudski registar Agencije za privatizaciju  u Federaciji BiH  br. 03-19-185/04 od 15.1.2004.godine,  Javno poduzeće «Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg  Bosne» d.o.o. Mostar, upisano  u sudski registar  kod Županijskog/Kantonalnog suda  u Mostaru,   registarski uložak

broj  1-3177, organizirano je i nastavilo je rad kao Javno poduzeće (JP) «Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne» dioničko društvo (d.d.) Mostar (u daljnjem tekstu: Društvo).

Članak 3.

Društvo ima status pravne osobe čiji  je temeljni  kapital podijeljen na dionice.

Članak 4.

(1) Društvo može imati podružnice u sjedištu i izvan sjedišta Društva, što će se utvrdit odlukom Uprave Društva, sukladno aktu o unutarnjoj organizaciji Društva.

(2) Podružnice su poslovne jedinice koje nemaju svojstvo pravne osobe, ali mogu obavljati sve poslove u okviru djelatnosti Društva upisane u sudski registar i pri tomu stjecati prava i preuzimati obaveze u ime i za račun Društva.

POGLAVLJE II.  TVRTKA I SJEDIŠTE DRUŠTVA

Članak 5.

(1) Društvo posluje pod tvrtkom:  Javno poduzeće «EKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG  BOSNE»  dioničko društvo Mostar.

(2) Kratica tvrtke  je:  JP»ELEKTROPRIVREDA  HZ H B» d.d. Mostar.

Članak 6.

(1) Sjedište Društva je u Mostaru, Ulica Mile Budaka 106 A.
(2) Društvo može promijeniti tvrtku i sjedište Društva,  o čemu odlučuje Skupština Društva.

Članak 7.

(1) Društvo ima pečat i žig.

(2) Pečat je okruglog oblika,  a služi za ovjeru autentičnih akata Društva.

(3 Pečat i  žig sadrže puni naziv tvrtke Društva.

(4)  Žig je četvrtastoga oblika i služi za  prijam akata Društva.

(5) Broj  i način upotrebe pečata i  žiga  utvrđuje se posebnim aktom koji donosi uprava Društva.

Članak 8.

(1) Društvo ima znak i memorandum.

(2) Znak je standardiziranog oblika i simbolizira Društvo.

(3) Originalni znak Društva  sastoji se od stiliziranog velikog slova «E  crvene boje i stiliziranog velikog slova «P» plave boje.

(4) Između stiliziranih slova «E» i  «P» s crnim linijama simbolizirano je obilježje vodotoka. 

(5) O sadržaju  memoranduma te uporabi znaka i memoranduma odlučuje uprava Društva.

Članka 9.

Sva poslovna korespondencija, pisma i  narudžbe Društva  moraju sadržavati:

1. punu  tvrtku i adresu sjedišta Društva,

2. punu tvrtku i adresu sjedišta podružnice  Društva,

3. naziv i sjedište institucije  kod koje je  i broj pod kojim je Društvo upisano u registar,

4. broj računa s nazivom i sjedištem  financijske organizacije kod koje Društvo  drži  račun, a  ukoliko Društvo ima više računa, za svaki od njih, 

5. porezni broj Društva.

POGLAVLJE III.  ODGOVORNOST DRUŠTVA U PRAVNOM PROMETU

Članak 10.

(1) Društvo je pravna osoba i ima prava i obveze što mu pripadaju na temelju Ustava, zakona, ovog statuta i drugih akata Društva.

(2) U pravnom prometu s trećim osobama Društvo nastupa u svoje ime i za svoj račun.

Članak 11.

Društvo za svoje obveze odgovara cjelokupnom imovinom-potpuna odgovornost.

POGLAVLJE IV.  DJELATNOST DRUŠTVA

Članak 12.

(1) U skladu s važećom Klasifikacijom djelatnosti, djelatnosti Društva u unutarnjem prometu su:

10.100  
      Vađenje i briketiranje kamenog ugljena;

10.201  
Vađenje i briketiranje lignita; 

10.202

Vađenje i briketiranje mrkog ugljena;

10.300

Vađenje i briketiranje treseta;

31.200       
Proizvodnja opreme za kontrolu distribucije električne

                      energije;

            31.620       
Proizvodnja ostale električne opreme, d.n.;

40.111

Proizvodnja  hidroelektrične energije;

40.112

Proizvodnja termoelektrične energije;

40.114

Proizvodnja električne energije iz drugih izvora;

40.120            Prijenos električne energije;

40.130            Distribucija i prodaja električne energije;

40.210            Proizvodnja plina;

40.220            Distribucija i prodaja plinovitih goriva distributivnom mrežom;

40.300            Proizvodnja i opskrba parom i toplom vodom;

45.211       
Visokogradnja;


45.212       
Izgradnja objekata niskogradnje;

            45.213       
Održavanje objekata visokogradnje, niskogradnje i njihovih 

                                 dijelova;


45.241       
Izgradnja hidrograđevinskih objekata;


45.242       
Održavanje hidrograđevinskih objekata;


45.310       
Postavljanje električnih instalacija i opreme;


45.340       
Ostali instalacijski radovi;


51.180       
Posredovanje u trgovini specijaliziranoj za određene 

                                 proizvode ili grupe proizvoda, d.n.;

51.870            Trgovina na veliko ostalim strojevima za industriju, trgovinu i 

navigaciju;

            51.900            Ostala trgovina na veliko isključivo za vlastiti račun

55.101

Hoteli i moteli s restoranom;

55.102

Hoteli i moteli bez restorana;

            55.234            Ostali smještaj, d.n.;

55.300  
Restorani; 

60.230      
Ostali prijevoz putnika u kopnenom prometu;

60.240
      
Prijevoz robe u cestovnom  prometu;

            64.120       
Kurirske djelatnosti, osim djelatnosti javnih pošta;

64.200  
Telekomunikacije;

70.120
      
Kupnje i prodaja nekretnina za vlastiti račun;


70.200        
Iznajmljivanje nekretnina za vlastiti račun;


71.340        
Iznajmljivanje ostalih strojeva i opreme, d.n.;

72.100        
Pružanje konzultantskih usluga u svezi računalne opreme 

                       (hardwer);

72.210        
Izrada softwarea;

72.220        
Ostale konzultantske usluge i izrada softwarea;

72.300        
Obrada podataka;

72.400        
Izrada i upravljanje bazama podataka;

73.102        
Istraživanje i eksperimentalni razvitak u tehničkim i  

                        tehnološkim znanostima;

74.120        
Računovodstveni, knjigovodstveni i revizijski poslovi, savjetodavni      poslovi  u svezi poreza;

74.150            Upravljanje holding društvima; 

74.200            Arhitektonske i inženjerske djelatnosti i tehničko 

                       savjetovanje;

74.300            Tehničko ispitivanje i analiza;

74.700            Čišćenje objekata;

74.870            Ostale poslovne djelatnosti, d.n.;

Opskrba električnom energijom ( je elektroprivredna djelatnost isporuke i/ili prodaje električne energije neovisna od djelatnosti distribucije električne energije, a odnosi se na obradu obračunskih elemenata radi isporuke električne energije, obračuna potrošnje električne energije,  ispostave računa kupcima i naplate obračunate električne energije za svako obračunsko mjesto potrošnje električne energije);   

Mjerenje električne energije na mjestima preuzimanja i isporuke električne energije, 

Servisiranje i umjeravanje mjernih instrumenata električne energije (baždarenje) 

Trgovanje, zastupanje i posredovanje na tržištu električne energije;

Vanjskotrgovinsko poslovanje Društva je:

- uvoz i izvoz električne energije,

- uvoz i izvoz roba i pružanje usluga iz okvira registrirane djelatnosti,

- posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga,

- uvoz rezervnih dijelova, reprodukcijskog materijala i opreme za obavljanje djelatnosti, i

- obavljanje vanjskotrgovinskih poslova u slobodnim zonama.

U okviru vanjskotrgovinskog poslovanja, Društvo će obavljati poslove iz okvira registrirane djelatnosti u unutarnjem prometu.

Članak 13.

(1) Društvo može obavljati poslove samo u okviru djelatnosti upisane u sudski registar.

(2) Ako je zakonom utvrđeno da se određene djelatnosti mogu obavljati samo na temelju prethodnog odobrenja ili drugog odgovarajućeg akta nadležnog organa, za obavljanje tih djelatnosti potrebno je pribaviti prethodno odobrenje ili drugi odgovarajući akt.

(3) Društvo može početi s obavljanjem djelatnosti danom upisa u registar društva i kada organu nadležnom za inspekcijski nadzor dostavi obavještenje o početku obavljanja djelatnosti i ispunjavanju tehničke opremljenosti, zaštite na radu, zaštite i unapređenju životne sredine i drugih uvjeta propisanih za obavljanje te ili tih djelatnosti. 

(4) Društvo, u skladu sa zakonom, bez upisa u sudski registar može  obavljati  i druge poslove  koji se uobičajeno obavljaju  uz djelatnosti upisane u sudski registar,  u opsegu i na način koji su potrebni za poslovanje, a ne predstavljaju obavljanje tih poslova kao redovite djelatnosti.

POGLAVLJE V.  TEMELJNI KAPITAL DRUŠTVA, ROD 

  

     I NOMINALNA VRIJEDNOST DIONICA 

Članak 14.

(1) Temeljni kapital Društva iznosi  736.256.290,53 KM (slovima: sedamsto trideset šest milijuna dvjesto pedeset šest tisuća dvjesto devedeset KM i 53/100).

(2) Temeljni  kapital Društva iz stavka 1. ovog članka utvrđen je i iskazan u pravomoćnom Rješenju Agencije za privatizaciju u Federaciji o odobrenju upisa izvršene privatizacije u sudski registar br. 03-19-185/04 od 15.1.2004. godine.

(Rješenje Agencije za privatizaciju u Federaciji o odobrenju upisa izvršene privatizacije u sudski registar br. 03.19-185/04 od 15.1.2004. godine s listom dioničara -vlasnika kapitala poslije izvršene privatizacije državnog kapitala putem javne ponude dionica  je sastavni dio ovog  statuta).



Članak 15.

Temeljni kapital Društva iz članka 14. ovog statuta sastoji se od: 

a) dioničkog kapitala u iznosu od 73.625.629,05 KM, što čini 10% temeljnog kapitala Društva,

b) državni kapital u iznosu od 662.630.661,48 KM, što čini 90% temeljnog kapitala Društva,

Članak 16.

(1) Temeljni kapital Društva je  podijeljen na  7.361.660  redovnih (običnih) dionica 

(slovima: sedam milijuna tristo šezdeset jedna tisuća šesto šezdeset  dionica).

(2) Nominalna vrijednost jedne dionice je  100 KM .

(3) Društvo ima ukupno  7.361.660  redovnih (običnih) dionica.

(4) Iznos ispod vrijednosti jedne dionice, odnosno ukupni ostatak  unosi se u fond rezervi Društva u ukupnom iznosu od 90.290,53 KM.  

(5) Cijena dionica prilikom emisije dionica ne može biti manja od njezine nominalne vrijednosti.

(6) Sve obične dionice Društva će se voditi kao serija izdanih dionica pod oznakom  "I ".

POGLAVLJE VI.  NAČIN POVEĆANJA I SMANJENJA  TEMELJNOGA  KAPITALA

1. Povećanje temeljnog kapitala 

Članak 17.

(1) Povećanje temeljnog  kapitala vrši se na  temelju  odluke, koju na prijedlog Nadzornog odbora donosi Skupština Društva  dvotrećinskom većinom zastupljenih dionica s  pravom glasa, po svakom rodu  dionica.

(2) Izuzetno za iznos investicijskih ulaganja po zaključenom kupoprodajnom ugovoru u postupku privatizacije, nakon što kupac izvrši sve ugovorom preuzete obveze, može se povećati temeljni kapital društva, o čemu odluku donosi Skupština Društva.

Članak 18.

(1) Ovlašćuje se Nadzorni odbor Društva za donošenje odluke o povećanju temeljnog kapitala i to:

1. izdavanjem novih  dionica,

2. iz  Fonda rezervi Društva, ako je vrijednost rezervi iznad 25%  temeljnog kapitala Društva,

3. izdavanjem dionica za uposlene iz dobiti.

(2) U slučajevima iz stava 1. točke  1. i 2. ovog članka,  povećanje temeljnog kapitala  može se izvršiti najviše do  jedne  trećine (1/3 )  iznosa temeljnog kapitala  na dan donošenja odluke.

(3) Ovlaštenje Nadzornog odbora za donošenje odluke o povećanju temeljnog  kapitala važi 5 ( pet)  godina i obvezatno sadrži način procjene  stvari i prava čijim unosom se uplaćuju nove dionice. 

(4) Način procjene stvari i prava, čijim unosom se uplaćuju nove dionice, vrši se putem nalaza stalnih sudskih vještaka odgovarajuće struke.

Članak 19.

(1) Prijedlog odluke iz članka 17. i 18.  ovog statuta, obvezno sadrži:

1. razloge, opseg i način povećanja;

2. novu nominalnu vrijednost dionice nakon povećanja temeljnog kapitala;

3.
rod,  broj i nominalnu vrijednost dionica nove emisije;

4.
rok za upis i cijenu dionica nakon izdavanja ili način njezinog određivanja;


5.
opis prava sadržanih u dionicama nove emisije i posljedice na prava  sadržana u 

dionicama ranijih emisija;

6.
ograničenje ili isključenje prava preče kupnje dionica nove emisije; i

7. mogućnost uplate dionica nove emisije unosom stvari i prava i način procjene njihove   

vrijednosti.

(2) Povećanje temeljnog kapitala postaje pravno valjano upisom u Registar izdavatelja.

Članak 20.

(1) Uplata dionica nove emisije u novcu može se vršiti u obrocima i u roku koji ne može biti duži od šest mjeseci  od dana donošenja Rješenjem Komisije  za vrijednosne papire Federacije Bosne i Hercegovine, (u daljnjem tekstu: Komisija), o uspjelom izdavanju dionica.

(2) Uplaćenim obrocima  prvo se izmiruje dionička premija za sve upisane dionice, a zatim nominalna vrijednost pojedinačnih dionica.

Plaćanje dionica ne može se vršiti prebijanjem potraživanja prema Društvu.

(3) Izuzetno, u postupku privatizacije, plaćanje dionica može se vršiti konverzijom potraživanja prema Društvu.

(4) Upisnik se može osloboditi obaveza plaćanja upisanih dionica samo u slučaju smanjenja temeljnog kapitala Društva, prije isteka roka za uplatu dionica u obrocima i to razmjerno smanjenju.

Članak 21.

Za uplate nominalne vrijednosti dionica  i dioničke premije, Društvo je dužno izdati privremenu pismenu potvrdu, (privremenica), koja važi do uplate pune cijene dionica i obavezno sadrži:

1. oznaku "privremenica";

2. tvrtku, adresu i sjedište Društva;

3. iznos temeljnog  kapitala;

4. ime, prezime ili tvrtku  vlasnika privremenice;

5. rod  i broj dionice za koju je izdana privremenica;

6. broj i nominalni iznos upisanih dionica koje nisu uplaćene u cijelosti;

7. uplaćeni iznos cijene dionice nakon izdavanja;

8. rok za plaćanje ukupnog iznosa upisanih dionica; i

9. nadnevak izdavanja privremenice s potpisom ovlaštene osobe.

Članak 22.

Prijenos privremenice vrši se indosiranjem.

1.1.
Izdavanje  novih dionica

Članak 23.

(1) Temeljni  kapital se može povećati izdavanjem novih dionica samo ako su dionice  ranijih emisija uplaćene u cijelosti.

(2) Odredbe iz prethodnoga stavka ne primjenjuju se ako se dionice nove emisije plaćaju isključivo unosom stvari i prava u Društvo.

Članak 24.

Odluka o povećanju temeljnog kapitala izdavanjem novih dionica, obavezno sadrži:

1. iznos povećanja temeljnog  kapitala;

2. mogućnost upisa dionica i način utvrđivanja iznosa upisanog iznad povećanja  temeljnog  kapitala utvrđenog odlukom,

3. rod, broj i nominalnu vrijednost dionica,

4. u slučaju emisije dionica novog roda prava sadržana u dionici novog  roda;

5. mjesto i rok upisa dionica,

6. pravo preče kupnje, način, mjesto i rok upisa dionica na temelju  tog prava,

7. cijenu ili način određivanja  cijene dionice prilikom emisije, koja mora biti  ista za sve upisnike,

8. naziv banke  depozitara kod koje upisnik plaća dionice,

9. u slučaju emisije  putem zatvorene prodaje  u kojoj  je predviđeno plaćanje  dionica  prijenosom stvari ili prava, opis načine  procjene i procijenjenu vrijednost  stvari ili prava  kojima se plaćaju dionice,  omjer njihove zamjene  za dionice i mjesto, način i rok  za predaju stvari ili prijenos prava  kojim se plaćaju  dionice. 

Članak 25.

(1) Povećanje temeljnog  kapitala izdavanjem novih dionica obavlja se putem javne ponude, ako odlukom nije izričito drugačije utvrđeno.

(2) Nadzorni odbor Društva je dužan podnijeti Komisiji zahtjev za odobrenje javne ponude dionica, najkasnije 30 (trideset) dana od dana donošenja odluke o povećanju  temeljnog  kapitala.

(3) Upis  dionica nove emisije vrši se na temelju  Rješenja Komisije o odobrenju javne ponude dionica i objavljivanju javnog poziva za upis i uplatu dionica ili prijave zatvorene prodaje, sukladno odredbama zakona kojim se uređuje izdavanje i promet  vrijednosnih papira.

Članak 26.

Uplata dionica nove emisije vrši se u rokovima utvrđenim odlukom, s tim da prije upisa povećanja temeljnoga  kapitala u registar izdavatelja  mora biti plaćen iznos dioničke premije u cjelini i najmanje 30% nominalne vrijednosti dionica, a stvari i pravo kojima se plaćaju dionice moraju biti u cijelosti unesene u Društvo.

Članak 27.

Prava na dividendu po osnovi novih dionica stječu se za godinu u kojoj je  temeljni  kapital povećan,  razmjerno  broju mjeseci i od kada je uplaćena dionica.

1.2.
Povećanje nominalne vrijednosti dionica

Članak 28.

(1) Povećanje temeljnoga kapitala povećanjem nominalne vrijednosti  izdanih  dionica može se vršiti na teret fonda rezervi,  i to za iznos iznad obavezne visine fonda rezervi  utvrđene zakonom i ovim statutom.

(2) Dioničari snose troškove povećanja nominalne vrijednosti dionica.

Članak 29.

(1) Društvo može,  umjesto  povećanja nominalne vrijednosti postojećih dionica,  izdati  besplatne nove dionice.

(2) Besplatne nove dionice sadrže prava koja sadrže obične dionice.

(3) Društvo je dužno prijaviti Registru za vrijednosne papire u Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Registar) povećanje nominalne vrijednosti dionica ili izdavanje besplatnih dionica.

1.3.
Povećanje iz vlastitih sredstava

Članak 30.

(1) Nakon usvajanja godišnjega financijskog izvješća s izvješćem revizije,  i izvršenog obaveznog izdvajanja u fond rezervi, Skupština Društva može donijeti odluku da dio dobiti služi za povećanje temeljnoga  kapitala.

(2) Odluka o povećanju temeljnoga kapitala sadrži iznos toga povećanja uz određivanje  vrši li se povećanje povećanjem nominalne vrijednosti dionica ili izdavanjem  novih dionica.

Članak 31.

(1) Povećanje temeljnoga kapitala iz vlastitih sredstava može se vršiti samo iz fonda rezervi, za iznos iznad obvezne visine fonda rezervi, utvrđene zakonom i ovim statutom.

(2) Dio fonda rezervi namijenjen za naknadu gubitka ne može se  rabiti za povećanje temeljnog  kapitala Društva iz vlastitih sredstava.

(3) Povećanje temeljnoga kapitala iz vlastitih sredstava raspoređuje se na sve dionice  razmjerno nominalnoj vrijednosti.

(4) Promjena nominalne vrijednosti dionica se upisuje kod Registra, na temelju  prijave Društva i izvoda iz registra izdavatelja.

1.4.
Integrirano  povećanje

Članak 32.

(1) Društvo je dužno prilikom povećanja temeljnoga  kapitala  iz vlastitih izvora  platiti dio cijene dionica nakon emisije u slučaju kada dionice u prometu na burzi ili drugom uređenom javnom tržištu na dan donošenja odluke  imaju cijenu nižu od nominalne vrijednosti,  ili se povećanje temeljnog  kapitala vrši upisom dionica  uposlenih.

(2) U slučaju iz stavka 1. ovog članka uplata dionica vrši se isključivo u novcu.

(3) Odluka o povećanju temeljnoga kapitala u smislu stavka 1. ovoga članka obvezno sadrži odredbe  utvrđene zakonom.

Članak 33.

Upisnici dionica  izdanih po osnovi  integriranog  povećanja dužni su najmanje 50% cijene dionice uplatiti prije upisa povećanja temeljnoga kapitala u Registar izdavatelja  kod Komisije .

1.5.
Uvjetno povećanje temeljnoga  kapitala

Članak 34.

(1) Odluku o uvjetima povećanja temeljnoga kapitala Skupština Društva donosi u slučaju:

1. izdavanja  zamjenjivih obveznica i obveznica s  pravom preče kupnje, u opsegu  prava koja proizlaze iz ovih obveznica,

2. spajanja i pripajanja Društva, 

3. upisa novih dionica uposlenika,  u skladu s planom raspodjele dobiti Društva.

(2) Uvjetno povećanje temeljnoga  kapitala može iznositi više od 50% iznosa temeljnoga kapitala upisanoga u registar izdavatelja  na dan donošenja odluke iz stavka 1. ovoga članka, samo ako je ta odluka donesena dvotrećinskom većinom ukupnog broja zastupljenih dionica s pravom glasa, po svakom rodu  dionica.

Članak 35.

(1) Odluka iz prethodnoga člana obvezno sadrži:

1. iznos i razloge uvjetnoga povećanja temeljnoga kapitala,

2. naznaku da se radi o uvjetnom povećanju po osnovi prava  zamjene ili prava preče kupnje ili upisa dionica uposlenika,

3. rod,  broj i nominalnu vrijednost dionica koje se mogu izdavati  po osnovi uvjetnoga povećanja  temeljnoga  kapitala.

(2) Odlukom o uvjetnom povećanju  temeljnoga  kapitala utvrđuje se rok za izdavanje novih dionica po toj osnovi  koji ne može biti dulji od pet (5) godina od dana donošenja odluke.

Članak 36.

(1) Društvo je dužno podnijeti i Komisiji zahtjev za odobravanje uvjetnoga povećanja temeljnoga  kapitala, najkasnije 30 dana od dana donošenja odluke.

(2) Upis zamjenjivih obveznica s pravom preče kupnje može se vršiti nakon dobivanja rješenja Komisije i objavljivanja javnog poziva za upis i uplatu.

1. Smanjenje temeljnoga kapitala 

Članak 37

(1) Smanjenje temeljnoga kapitala vrši se na temelju odluke Skupštine Društva donesene dvotrećinskom većinom zastupljenih dionica s pravom glasa, odvojenim glasanjem za svaki  rod  dionica.

(2) Odluka o smanjenju temeljnog kapitala objavljuje se najmanje u jednom domaćem dnevnom listu, dva puta u roku od 30 dana od dana donošenja.

(3) Temeljni kapital se ne može smanjiti ispod iznosa utvrđenoga zakonom.

Smanjenje temeljnog kapitala ne smije utjecati na izvršavanje obveza prema vjerovnicima  Društva.

Članak 38.

(1) Odluka o smanjenju temeljnoga kapitala sadrži:

1. iznos i razlog smanjenja temeljnog kapitala;

2. način smanjenja temeljnog  kapitala; i 

3. način povlačenja dionica, cijenu povučene dionice ili način njezinog određivanja.

(2) Povlačenje dionica vrši se kupovinom na burzi i drugim uređenim javnim tržištima ili ponudom dioničarima  sukladno Statutu i odluci Skupštine o smanjenju temeljnoga  kapitala.

Članak 39.

(1) Društvo je dužno podnijeti zahtjev  Komisiji za odobravanje smanjenja temeljnoga kapitala, najkasnije 30 dana od dana donošenja odluke.

(2) Prije upisa smanjenja  temeljnog kapitala u Registar izdavatelja, Društvo ne može vršiti isplate po osnovi smanjenja temeljnoga kapitala ili odustati od izdavanja  dionica čija nominalna vrijednost nije u cijelosti  plaćena.

Članak 40.

(1) Društvo je dužno obavijestiti svoje vjerovnike  o smanjenju temeljnog kapitala u roku od 30 dana od dana upisa u Registar  izdavatelja. 

(2) Odredba iz prethodnoga stavka ne primjenjuje se ako: 

1. Društvo Komisiji podnese izvješća revizora s dokazima, kojim se utvrđuje da Društvo nema vjerovnika,

2. se smanjenje  temeljnoga  kapitala vrši radi naknade gubitka; ili 

3. se najviše 10%  temeljnog kapitala prenosi u fond rezervi za pokriće budućih gubitaka.

(3) Društvo ne može vršiti otkup dionica u slučajevima smanjenja  temeljnoga  kapitala navedenog u slučajevima iz točke 2. i 3. prethodnoga stavka.

Članak 41.

(1) Smanjenje temeljnoga kapitala vrši se, prvo,  povlačenjem vlastitih dionica  koje drži Društvo na dan donošenja odluke, a zatim, odustajanjem  od emisije  dionica  koje nisu u cijelosti uplaćene do dana donošenja odluke o smanjenju  temeljnoga kapitala.

(2) Ukoliko  mogućnost za smanjenja  temeljnog kapitala  u skladu sa stavkom 1. ovoga članka  ne postoji ili se njihovom uporabom   ne dostiže iznos smanjenja temeljnoga kapitala  utvrđen odlukom, smanjenje  temeljnoga kapitala  do ukupnoga iznosa  utvrđenog odlukom  vrši se smanjenjem nominalne  vrijednosti dionica  koje drže  dioničari,  do najnižega iznosa utvrđenog zakonom, ili otkupom i povlačenjem  dionica koje  drže dioničari. 

Članak 42.

(1) Smanjenje temeljnoga  kapitala smanjivanjem nominalne vrijednosti dionica primjenjuje se na sve dionice.

(2) Uprava Društva je dužna prijaviti Registru upis obustave prometa dionica, koje su predmet povlačenja, odmah po donošenju odluke.

(3) Povlačenje dionica se mora okončati najkasnije 10 dana od dana podnošenja prijave iz prethodnoga stavka.

(4) Društvo je dužno isplatiti povučene dionice najkasnije 90 dana od dana upisa smanjenja  temeljnoga  kapitala u  Registar izdavatelja. 

(5) Društvo je dužno o rezultatima povlačenja  dionica pismeno  obavijestiti  Povjerenstvo u roku od  osam dana od okončanja  povlačenja.

(6) Društvo je dužno, odmah nakon upisa smanjenja temeljnog  kapitala u Registar izdavatelja  kod Komisije , podnijeti prijavu  Registru  za opoziv povučenih dionica i opoziv obustave prometa dionica koje nisu otkupljene. 

(7) Uz prijavu iz stavka 1. ovog članka  dostavlja se izvod iz Registra izdavatelja  o upisu smanjenja temeljnoga  kapitala.

Članak 43. 

(1) Smanjenje temeljnoga kapitala povlačenjem dionica može se vršiti na  temelju  javne ponude dioničarima za otkup dionica, sukladno  odredbama zakona kojim se uređuje izdavanje  i promet vrijednosnih papira i odredbama Statuta Društva.

(2) Javna ponuda za otkup dionica obvezno sadrži naznaku  otkupljuju li se sve ponuđene dionice ili dio određenoga iznosa i  snose li dioničari  troškove povlačenja.

(3) Ako zbroj nominalne vrijednosti dionica ne dostigne iznos smanjenja temeljnoga kapitala određenoga odlukom Skupštine Društva, Skupština donosi odluku kojom se utvrđuje smanjenje temeljnoga  kapitala za iznos otkupljenih dionica.

Članak 44.

Društvo može vršiti smanjenje temeljnoga kapitala odustajanjem od  izdavanja  dionica do iznosa nominalne vrijednosti dionica koji nije plaćen.

3.
Istodobno povećanje i smanjenje temeljnoga kapitala 

Članak 45.

(1) Skupština Društva može donijeti odluku o povećanju istodobno s odlukom o smanjenju temeljnoga kapitala, ako se temeljni  kapital smanjuje odustajanjem od  izdavanja  dionica koje nisu uplaćene i radi naknade gubitka ili prijenosa temeljnoga kapitala u fondu rezervi za pokriće budućih gubitaka, u skladu sa zakonom.

(2) Društvo može na  temelju  odluke Skupštine iz prethodnoga stavka  povećati  temeljni  kapital samo nakon izvršenog upisa smanjenja temeljnoga kapitala u registar  izdavatelja. 

POGLAVLJE  VII.  POSTUPAK U SLUČAJU NEPLAĆANJA UPISANIH DIONICA

Članak 46.

.

(1) Dioničar je  obvezan uplatiti cijenu dionice  prilikom emisije u iznosu, na način i u roku utvrđenom  odlukom o emisiji.

(2) Dionice za koje dospjele uplate nisu izvršene i koje prije upisa u registar  izdavatelja  nisu preuzeli i uplatili upisnici, proglašavaju se nevažećim i o tomu se  u pisanom obliku izvješćuje Komisija.

Članak 47.

Upisnika će dionica, koji ne plati punu cijenu dionica nakon izdavanja  u roku utvrđenom odlukom o izdavanju,  Nadzorni odbor isključiti iz Društva odlukom koju će Društvo javno objaviti i preporučeno poštom dostaviti upisniku.

Članak 48.

(1) Nadzorni odbor će, umjesto privremenice proglašene nevažećom, izdati novu privremenicu ili izdati  dionice drugoj osobi,  u skladu s odlukom Skupštine Društva.

(2) Iz prihoda od novih privremenica i dionica iz stavka 1. ovog članka izmiruje se dionička premija, kamata za zaostale uplate i troškovi objavljivanja odluke i izvještavanja isključenoga dioničara, ostatak se isplaćuje isključenome dioničaru, do iznosa izvršenih uplata za nominalnu vrijednost dionica.

Članak 49.

(1) Uprava Društva je dužna pozvati dioničare koji ne izvršavaju obavezu plaćanja cijene dionica nakon izdavanja,  da vrate privremenice bez prava na zamjenu za dionice, na način i u roku utvrđenim odlukom Skupštine Društva o odustajanju od  izdavanja dionica.

(2) Društvo će vlasnicima privremenica izvršiti povrat plaćenog dijela cijene dionice nakon izdavanja, umanjen za potraživanje Društva, najkasnije osam dana od dana upisa smanjenja  temeljnog kapitala u registar izdavatelja  kod Povjerenstva.

(3) Poziv iz stavka 1. ovoga članka obvezno sadrži upozorenje da će, u slučaju neispunjenja obveze dioničara i vlasnika privremenice, njihove dionice i privremenice biti javno proglašene ništavnim.

(4) Društvo je dužno javno oglasiti ništavnim dionice i privremenice, najkasnije 15 dana od dana isteka objavljenog roka iz stavka 1. ovog članka i o tomu obavijestiti dioničare i vlasnike privremenica, na način i u roku utvrđenim odlukom Skupštine Društva.

POGLAVLJE VIII.  NAČIN FORMIRANJA I UPORABE FONDA REZERVI

Članak 50.

(1) Društvo je dužno imati fond rezervi-zakonske pričuve.

(2) Zakonske pričuve su pričuve koje se formiraju na temelju dioničarske premije (razlika od nominalne vrijednosti do cijene dionica), dobiti i drugih izvora, čiji iznos ne smije biti manji od 25% temeljnog kapitala i čija je raspodjela zabranjena zakonom.

(3) Fond rezervi iznosi najmanje 25% temeljnoga kapitala Društva.

Članak 51.

(1) U fond rezervi izdvaja se najmanje 10% godišnjeg iznosa neto dobiti, a ne više od jedne polovice raspoložive dobiti, sve dok fond rezervi ne dostigne iznos utvrđen zakonom i ovim statutom.

(2) Ukoliko se izdvajanjem iz prethodnoga stavka ne dostigne visina koja je zakonom određena kao najniža  do kraja pete poslovne godine, Društvo će po godišnjem obračunu za petu i sljedeće poslovne godine povećati izdvajanje za ove namjene na 20% godišnjega iznosa  neto dobiti, a ne više od jedne polovice,   sve dok fond rezervi ne dostigne iznos od najmanje 25%  temeljnoga  kapitala Društva, koji je zakonom utvrđen kao najniža granica za fond rezervi.

Članak 52.

(1) Fond rezervi  služi za pokriće gubitka i drugih nepredviđenih troškova u poslovanju Društva.

(2) U slučaju smanjenja  vrijednosti fonda rezervi ispod 25% iznosa temeljnoga kapitala, Društvo je dužno  vršiti izdvajanja sukladno odredbama članka 51. ovoga statuta. 

(3) Fond rezervi iznad iznosa utvrđenoga u članku  50. ovoga statuta  može se rabiti za:

1. dopunu dividende, najviše do 5% temeljnoga kapitala

2. povećanje nominalne vrijednosti dionica sukladno zakonu, 

3. izdavanje besplatnih dionica  sukladno zakonu.

Članak 53.

U slučaju da je Društvo vrijednosne papire u svojoj imovini u polugodišnjem ili godišnjem obračunu iskazalo u vrijednosti većoj nego u prethodnom obračunu, dužno je ovu razliku iskazati kao posebnu rezervu za pokriće budućih razlika tečaja vrijednosnih papira.

Članak 54.

Društvo može izdvajati i posebne rezerve, koje se vode na posebnom računu.

Izdvajanje i način uporabne rezervi iz prethodnoga stavka odredit će se odlukom Skupštine Društva.

POGLAVLJE IX.  DIONICE,  DIONIČARI NAČIN PODJELE DOBITI 

 
                  I ISPLATE DIVIDENDE

1.
Dionice

Članak 55.

(1) Dionice Društva su dematerijalizirane,  nedjeljive i glase na ime.

(2) Dionice su neograničeno prenosive, osim u slučajevima utvrđenim  ovim statutom u skladu sa zakonom.

(3) Dionica sadrži pravo na sudjelovanje u:

· upravljanju Društvom. 

· raspodjeli dobiti Društva,

· diobi imovine preostale nakon stečaja ili likvidacije Društva,

(4) Prava sadržana u dionici, u skladu s ovim statutom, dioničar ostvaruje od dana upisa stjecanja dionica, kod Registra.

Članak 56.

(1) Društvo može  izdavati  dionice različitih rodova.

(2) Dionice istoga roda imaju istu  nominalnu vrijednost i  sadrže ista prava.

(3) Dionice, osim običnih dionica, sadrže oznaku roda.

Članak 57.

(1) Društvo je dužno u skladu s posebnim zakonom i  propisom Komisije, sklopiti ugovor s Registrom vrijednosnih papira u Federaciji BiH i dostaviti Registru podatke o dionicama  i dioničarima,  u roku od 30 dana  od dana upisa u registar izdavatelja. 

(2) Registraciju, čuvanje i prijenos dionica obavlja Registar  preko računa izdavatelja-Društva i osobnih računa vlasnika dionica. 

(3) Registar uspostavlja  listu dioničara i registrira promjene  vlasništva na dionicama Društva (u daljnjem tekstu: Lista dioničara).

2.
Dioničar

Članak 58.

(1) Dioničar ima pravo sudjelovati u  radu i odlučivanju Skupštine Društva, osim u slučaju kada se odlučuje o njegovim postupcima, odgovornosti i potraživanjima Društva od njega.

(2) Pravo sudjelovanja  u radu i odlučivanju Skupštine Društva dioničar može ostvarivati osobno ili putem punomoćnika.

(3) Punomoć za sudjelovanje u radu i odlučivanju Skupštine Društva  daje se u obliku pisane izjave koju je potpisao  dioničar-vlastodavac i  punomoćnik.

(4) Dioničar  ima pravo na jedan glas za svaku običnu dionicu.

(5) Društvo ne može izdavati dionice koje daju pravo na više od jednoga glasa po dionici.

Članak 59.

(1) Dioničar je obvezan uplatiti cijenu dionice prilikom emisije, u iznosu, na način i u rokovima utvrđenim odlukom o emisiji.

(2) Kada se putem konverzije obična dionica pretvara u prioritetnu, Društvo može od dioničara zahtijevati doplatu za dionicu  u skladu s odlukom o konverziji.

3.
Pravo preče kupnje

Članak 60.

(1) Prilikom nove emisije dionica postojeći dioničari imaju pravo kupiti nove dionice,  u roku od 30 dana po isteku roka za upis dionica,  u opsegu kojim zadržavaju sudjelovanje u  temeljnome kapitalu koje su imali prije novoga izdavanja.

(2) Odlukom o  emisiji,  javni poziv za upis novih dionica koje se izdaju   putem  javne ponude,  kao i ponude za kupnju dionica koje se  izdaju  putem zatvorene prodaje, moraju sadržavati naznaku je li  zadržano, ograničeno  ili isključeno pravo  postojećih dioničara  na kupnju novih dionica radi zadržavanja sudjelovanja  u temeljnome kapitalu, u skladu sa stavkom 1. ovoga članka. 

Članak 61

(1) Utvrđivanje broja novih dionica  čijom kupnjom postojeći dioničari zadržavaju  sudjelovanje u temeljnom kapitalu Društva, obavlja se istodobno za sve dioničare koji koriste to  pravo  najkasnije 15 dana po isteku roka iz javnog poziva za upis novih dionica.

(2) Pravo preče kupnje dionica nije prenosivo.

(3) U ostvarivanju prava iz članka 60.  ovog statuta dioničari mogu sklopiti ugovor o kupnji dionica ove emisije, koji sadrži broj dionica upisanih od svakog potpisnika ugovora i zamjenjuje pojedinačne izjave o upisu  i listu upisnika.

Članak 62. 

Pravo preče kupnje dionica pojedinačne emisije može se isključiti  ili ograničiti odlukom Skupštine Društva, koja se donosi natpolovičnom većinom glasova ukupnog broja dionica s pravom glasa. 

 4.
Pravo uvida u isprave

Članak 63.

Dioničari i njihovi punomoćnici imaju pravo uvida u sljedeće isprave:

1. Osnivački akt sa svim izmjenama i dopunama,

2. Bilanca stanja, bilance uspjeha i izvješća o plaćenim porezima za tri posljednje poslovne godine i druge dokumente koje je Društvo dužno dostavljati Skupštini Društva ili institucijama izvan Društva,

3. Zapisnik Skupštine Društva i Odbora za reviziju,

4. Popis osoba  ovlaštenih za zastupanje Društva, popis članova Nadzornog odbora i uprave Društva s podacima o adresi, datumu izbora ili imenovanju i  razdoblju na koji je izabran ili imenovan i o dužnostima koje oni obavljaju u drugim pravnim osobama.

Članak 64. 

(1) Zahtjev dioničara za uvid u isprave iz prethodnoga članka mora se ispuniti bez odlaganja tijekom radnoga vremena u prostorijama Društva.

(2) Podatke i isprave o poslovanju koje su označene kao povjerljive, dioničar je dužan čuvati kao poslovnu tajnu.

5.
Način podjele dobiti i isplate dividende

Članak 65.

(1) Dioničar ima pravo sudjelovanja u dobiti Društva naplatom dividende ili stjecajem novih dionica u skladu sa zakonom i ovim statutom.

(2) Dividenda se isplaćuje razmjerno nominalnoj vrijednosti dionica, a za dionice koje nisu u cjelini uplaćene razmjerno izvršenim uplatama i vremenu od dana uplate do kraja poslovne godine za koju se dividenda isplaćuje.

(3) Dividenda se isplaćuje dioničaru koji je bio na listi dioničara na dan donošenja odluke o isplati dividende.

(4) Odluku o raspodjeli dobiti/dividende donosi Skupština Društva, na obrazloženi prijedlog uprave Društva,  uz prethodno pribavljeno pisano mišljenje Odbora za reviziju i Nadzornog odbora Društva.

(5) Prilikom predlaganja  iznosa  koji može biti raspoređen  kao dobit, uprava će voditi računa o preporukama danim od Odbora za reviziju te ukupnim financijskim obvezama Društva  u financijskoj godini  na koju se raspodjela odnosi, uključujući i iznos neto dobiti potrebne Društvu u toj financijskoj godini za realiziranje bilo koje zadaće iz plana potrebnih  za pravilno održavanje i rast Društva.

(6) Upravi Društva nije dopušteno izdvajati za pričuve iznosa  većega  od jedne polovice neto dobiti raspoloženoga za raspodjelu,  kao i izdvajati za raspodjelu dividende, ukoliko iznos  temeljnog kapitala  Društva nije veći od ukupnog iznosa uplaćenoga dioničkog kapitala  i neraspoređenih rezervi (pričuva), te ako se dividendom ne umanjuje iznos ovih sredstava na manje od toga iznosa.

Članak 66.

(1) Prava dioničara na osnovi dionica novoga roda utvrđuje se odlukom o izdavanju sukladno zakonu.

(2) Prava sadržana u dionici ostvaruje osoba upisana u listu dioničara ili od njega ovlaštena osoba.

(3) Dioničar koji je dionice stekao nasljeđivanjem preuzima prava prethodnika u kontinuitetu.

(4) Dioničar ima pravo  prodati  ili na drugoj osnovi svoje dionice prenijeti drugoj osobi.

(5) Prava sadržana u dionicama za zaposlene prestaju danom smrti ili prestanka uposlenja kod izdavatelja.

Članak 67.

Kad je predsjednik ili član Nadzornog odbora  ili  član uprave Društva  kupac dionice nove emisije Društva u opsegu većem od ukupno 5% ukupnog broja dionica s pravom glasa, smatra se transakcijom unutar Društva, koja mora biti objavljena u skladu s propisima Komisije za vrijednosne papire.

6.
Stjecanje vlastitih dionica

Članak 68.

(1) Društvo ne može izravno ili neizravno  upisati vlastite dionice.

(2) Društvo može na temelju  odluke Skupštine, stjecati vlastite dionice, čija nominalna vrijednost, uključujući dionice koje je stekla osoba izravno  ili neizravno kontrolirano od  Društva i druga osoba u svoje ime, a za račun Društva, ne premašuje 10% vrijednosti temeljnoga kapitala. 

Članak 69.

Odluka o stjecanju vlastitih dionica obvezno sadrži:

1. broj vlastitih dionica, koje Društvo može  steći i način stjecanja;

2. rok u kojem  Društvo može stjecati vlastite dionice, koji ne može biti  dulji od 12  mjeseci od dana donošenja  odluke; i

3. cijenu ili način određivanja cijene po kojoj Društvo može stjecati dionice, ako stjecanje uključuje plaćanje.

Članak 70.

(1) Društvo može stjecati vlastite dionice na  temelju odluke  Nadzornoga odbora,  samo kada je to neophodno radi  sprječavanja ozbiljne štete koja neposredno prijeti Društvu. 

(2) U slučaju iz prethodnoga stavka, Nadzorni odbor će na prvoj  sljedećoj sjednici Skupštine obavijestiti Skupštinu Društva o razlozima stjecanja, broju, nominalnoj vrijednosti dionica, sudjelovanju  tih dionica u  temeljnome kapitalu i cijeni po kojoj su dionice stečene.

(3) Bez prethodne odluke Skupštine mogu se stjecati vlastite dionice za uposlene, samo u slučaju smrti vlasnika ovih  dionica i prestanka svojstva uposlenog,  isključujući mirovinu.

(4) Stečene dionice  uposlenih kojima je to svojstvo prestalo dijele se na ostale uposlenike  najkasnije 12 mjeseci nakon stjecanja.

(5) O stečenim dionicama društvo će obvezno, u skladu sa zakonom i ovim  statutom obavijestiti Komisiju u roku od 8 dana,  te nakon upisa stjecanja vlastitih dionica u Registar izdavatelja, podnijeti prijavu Registra za opoziv stečenih vlastitih dionica.

(6) Za iznos nominalne vrijednosti stečenih vlastitih dionica, Društvo će smanjiti temeljni kapital  i fond rezervi u skladu sa zakonom.

(7) Temeljni  kapital Društva ne može se povećati na osnovi stjecanja vlastitih dionica u slučajevima utvrđenim važećim propisima. 

7.
Dionice uposlenih

Članak 71.

Dionice uposlenih mogu se izdavati na temelju odluke Skupštine Društva pod uvjetima i na način propisan zakonom.  

8. Zabrana financiranja kupovine dionica

Članak 72. 

(1) Društvo ne može davati i jamčiti avanse, zajmove i kredite za prodaju svojih dionica.

(2) Društvo ili druga osoba za račun Društva može kao zalog prihvatiti vlastite dionice, samo u slučajevima utvrđenim važećim propisima i aktima Društva.

POGLAVLJE X.  NAČIN POKRIĆA GUBITAKA

Članak 73.

(1) Kad Društvo iskaže gubitak u svome godišnjem izvješću, Skupština donosi odluku o načinu pokrića gubitka.

(2) Gubitak se pokriva iz:

1. rezervi Društva, sukladno zakonu;

2. dobiti Društva,  sukladno zakonu, 

3. temeljnoga kapitala, uz istodobno  donošenje odluke o smanjenju temeljnoga 

kapitala, i

4. drugih izvora, skladno zakonu. 

Članak 74.

(1) Kad Društvo u polugodišnjem ili godišnjem obračunu iskaže gubitak u iznosu većem od zbroja  trećine temeljnoga  kapitala i fonda rezervi utvrđen zakonom i ovim statutom ili kad nastanu okolnosti koje ukazuju da je vrijednost  imovine Društva  manja  ili bi do kraja  godine mogla biti manja  od iznosa obveze, Nadzorni odbor je dužan sazvati Skupštinu Društva.

(2) Na temelju izvješća  Nadzornog odbora, koji uključuje bilancu stanja i bilancu uspjeha s izvješćem revizije, Skupština donosi odluku o nastavku rada, prestanku ili likvidaciji Društva.  

POGLAVLJE XI.  BROJ GLASOVA PO RODU DIONICA

Članak 75.

(1) Dioničar ima pravo na jedan glas za svaku običnu dionicu.

(2) Društvo ne može izdavati dionice koje daju pravo na više od jednog glasa po dionici.

(3) Dionice istoga roda imaju istu nominalnu vrijednost i sadrže ista prava. 

POGLAVLJE XII.  UPRAVLJANJE DRUŠTVOM 

Članak 76

Organi Društva su:

1. Skupština Društva;

2. Nadzorni odbor  Društva;

3. Uprava Društva (menadžment), kao organ upravljanja;

4. Odbor za reviziju. 

1.    
Skupština 

Članak 77.

(1) Skupštinu Društva čine dioničari.

(2) Skupština se,  u pravilu, održava u sjedištu Društva.

(3) Skupštinom, do izbora predsjednika skupštine, predsjedava prisutni dioničar ili punomoćnik dioničara, sa najvećim brojem dionica sa pravom glasa. 

(4) Skupština većinom glasova, između prisutnih dioničara i punomoćnika dioničara, bira predsjednika Skupštine i dva ovjerivača zapisnika Skupštine.

 (5) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora i Odbora za reviziju i Uprava Društva  dužni su biti nazočni na  Skupštini Društva.

Članak 78.

(1) Skupština se održava najmanje jednom godišnje radi izvještavanja o  godišnjem izvješću Društva, koji uključuje  financijsko izvješće Društva  i izvješće revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju. 

(2) Troškove održavanja Skupštine snosi Društvo.

(3) Skupštinu Društva saziva Nadzorni odbor, po vlastitoj inicijativi, prijedlogu uprave ili zahtjevu ovlaštenih dioničara, a može je sazvati ovlašteni dioničar ili skupina dioničara u slučajevima propisanim zakonom i ovim statutom. 

(4) Pravo odlučivanja u Skupštini imaju dioničari koji se na listi dioničara kod Registra nalaze 30 dana prije datuma održavanja Skupštine ili posljednjega  radnog dana  koji prethodi tom roku  ako on pada u neradni dan.

(5) Utvrđivanje kvoruma  i rezultata  glasovanja  na Skupštini vrši Odbor za glasovanje u sastavu od tri  (3) člana kojeg imenuje Nadzorni  odbor  odlukom o sazivanju Skupštine.

(6) Skupštini mogu  nazočiti dioničari ili punomoćnici  dioničara koji su se prijavili odboru za glasovanje prije početka rada Skupštine najkasnije tri dana prije dana  određenoga za održavanje Skupštine.     

(7) Prijavljivanje za sudjelovanje na Skupštini vrši se osobno, poštanskom pošiljkom, faksom.  

Članak 79.

(1) Odluku o sazivanju skupštine, na temelju pismenog zahtjeva ovlaštenog sazivača iz članka 81., donosi Nadzorni odbor.

(2) Odlukom iz prethodnog stavka utvrđuje se  način priprave Skupštine, obavijest o sazivanju Skupštine sukladno zakonu, imenuje Odbor za glasovanje u sastavu od tri člana te njegove nadležnosti sukladno zakonu. 

(3) Obavijest o sazivanju Skupštine Društva mora sadržavati dnevni red, mjesto, nadnevak i vrijeme  održavanja Skupštine, te način davanja punomoći i način glasovanja na Skupštini, kao i način i rok prijavljivanja za nazočnost na Skupštini. 

(4) Obavijest iz prethodnog stavka objavljuje se najmanje u jednom dnevnom listu koji se izdaje na području Federacije BiH najkasnije 20 dana prije datuma određenog za zasjedanje Skupštine,  kao i na web stranici Društva. 

(5) Ako je održavanje Skupštine zakazano izvan mjesta sjedišta Društva ili se nakon objave obavijesti o sazivanju Skupštine, iz opravdanih razloga promjeni mjesto, nadnevak i vrijeme  održavanja Skupštine Društva, osim objavljivanja u dnevnom listu i na web stranici Društva. Obavijest mora biti upućena svakom dioničaru putem preporučene pošte, telefaksom ili elektronskom poštom na adresu iz liste dioničara. 

(6) Osim objavljivanja i dostavljanja obavještenja u skladu sa odredbama ovog članka, Društvo je, kao otvoreno dioničko društvo, dužno osigurati i dodatno objavljivanje, u slučajevima, pod uvjetima i na način utvrđen propisima Komisije.

(7) Zakazana Skupština Društva može se otkazati,  prije njenog održavanja, uslijed više sile, elementarne nepogode ili drugih opravdanih razloga,  koje utvrđuje Nadzorni odbor kao ovlašteno tijelo za sazivanje Skupštine Društva.

(8) Otkazivanje Skupštine iz prethodnog stavka objavljuje se na isti način kao i sazivanje, s tim da se obavijest mora objaviti najmanje tri dana prije dana održavanja Skupštine.

Članak 80.

(1) Dnevni red objavljen u obavijesti  o sazivanju Skupštine i prijedlozi odluka Skupštine može se mijenjati samo na pismeni prijedlog dioničara ili skupine dioničara s najmanje 5% ukupnog broja dionica s pravom glasa, na način utvrđen Zakonom,  a najkasnije 8 dana od dana objavljivanja obavijesti o datumu određenom za zasjedanje Skupštine. 

(2) Nadzorni odbor je dužan o prijedlozima dioničara iz prethodnoga stavka objaviti obavijest na isti način kao i obavijest o sazivanju Skupštine.



(3) Troškove objavljivanja pojedinačnih prijedloga iz stavka 1. ovog članka,  koji sadrže do 100 riječi snosi Društvo, a  za duže prijedloge  troškove snosi predlagatelj.

Članak 81.               

(1) Zahtjev za sazivanje Skupštine može podnijeti:

1. dioničar ili  skupina dioničara s više od 10% ukupnoga broja dionica s pravom glasa,

2. član Nadzornog odbora Društva,

3. Odbor za reviziju.

(2) Zahtjev za sazivanje Skupštine Društva s prijedlogom dnevnog reda, podnosi se Nadzornom odboru u pisanom obliku.

(3)  Ako Nadzorni odbor ne objavi obavijest o sazivanju Skupštine na način utvrđen ovim Statutom u roku od 15  dana od dana podnošenja zahtjeva, podnositelj  zahtjeva ovlašten je na isti način, izravno  sazvati Skupštinu Društva i  obvezan je o tomu obavijestiti Povjerenstvo.

(4) Osobe iz stavka 1. ovog članka ovlaštene su izravno  sazvati Skupštinu Društva,  bez prethodnoga podnošenja zahtjeva Nadzornom odboru, u slučaju da pet mjeseci po isteku poslovne godine Nadzorni odbor nije sazvao Skupštinu radi izvještavanja o  godišnjem izvješću Društva  koji uključuje financijsko izvješće i izvješće revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju. 

(5) Podnositelj zahtjeva iz stavka 1. ovog članka, ukoliko neposredno saziva skupštinu, može zadužiti tajnika Društva da izvrši utvrđivanje sastava radnih tijela Skupštine, objavljivanje obavještenja o sazivanju Skupštine Društva na način iz članka 79. ovog Statuta, te da poduzima i sve druge radnje neophodne za održavanje Skupštine Društva.

1.1.
Odlučivanje

Članak 82.

(1) Skupština Društva može odlučivati ukoliko je na njoj zastupljeno više od  30% ukupnoga broja dionica s pravom glasa.

(2) Ukoliko po isteku 60 minuta, od zakazanog vremena početka Skupštine, nije postignut kvorum za odlučivanje iz stavka 1. ovog članka, Skupština Društva se odgađa, a sazivač Skupštine je dužan najranije za 15, a najkasnije za 30 dana od prvobitno zakazanoga dana održavanja, objaviti ponovno sazivanje Skupštine Društva.

(3) Izuzetno predsjednik Skupštine može prekinuti rad Skupštine najduže do 15 dana, uz utvrđivanje točnog datuma i mjesta nastavka rada započete sjednice.

Članak 83.

U slučaju iz prethodnoga članka,  ponovno sazvana Skupštine Društva može odlučivati  ukoliko je na njoj  zastupljeno više od  20% ukupnog broja dionica  s pravom glasa.

Članak 84.

(1) Skupština Društva odlučuje o:

1. povećanju i smanjenju temeljnoga kapitala;

2. izdavanju  novih dionica postojećeg ili novog roda i izdavanju  obveznica  i drugih dužničkih vrijednosnih papira;

3. ograničenju ili isključenju prava preče kupnje novih dionica u okviru odluke o izdavanju  novih dionica postojećeg  ili novog roda;

4. usvajanju godišnjeg izvješća Društva koje uključuje financijsko izvješće i izvješća revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju;

5. raspodjeli  dobiti, isplati dividende, te o iznosu sredstava za dodjelu donacija u fiskalnoj godini; 

6. načinu pokrića gubitka;

7. spajanju s drugim društvom i pripajanju drugih društava Društvu ili Društva  drugom društvu;

8. promjeni oblika i podjeli Društva;

9. prestanku Društva s provedbom likvidacije i o odobrenju početne likvidacijske   bilance i završnog računa po okončanju postupka likvidacije;

10. kupnji, prodaji, razmjeni, uzimanju ili davanju u lizing, uzimanju ili davanju kredita  i drugim transakcijama izravno ili posredstvom povezanih društava   tijekom poslovne godine u opsegu većem od trećine knjigovodstvene  vrijednosti imovine  Društva po bilanci stanja na kraju prethodne  godine, kao i o takvoj transakciji  u manjem opsegu za čije odobrenje  je ovlašten  Nadzorni odbor, ako on takvu predloženu transakciju nije odobrio  jednoglasnom odlukom;

11. izboru i razrješenju  članova Nadzornog odbora pojedinačno;

12. izboru i razrješenju članova Odbora za reviziju pojedinačno; 

13. osnivanju, reorganizaciji i likvidaciji povezanih društava  i odobravanju njihovih statuta;

14. naknadama članovima Nadzornog odbora i Odbora za reviziju ukoliko važećim propisima i ovim statutom nije drugačije utvrđeno.
15. Statutu,   te  izmjenama i dopunama Statuta Društva koje se ne odnose  na pitanja iz točke  1.,2., 7. i 8. ovog članka  ili druga pitanja o kojima, u skladu  sa zakonom  ili Statutom  Društva, Skupština  donosi posebne  odluke  čiji pravni učinak  uključuje izmjenu  pojedinih odredaba  Statuta Društva;

16. izuzimanju stalnih sredstava dok se Društvo ne privatizira;

17. 
trogodišnjem Planu poslovanja i revidiranom  Planu poslovanja na godišnjoj osnovi, sukladno Zakona o javnim poduzećima;

18. Etičkom kodeksu Društva;

19. Poslovniku o radu Skupštine Društva, koji sadrži operacijske i funkcionalne aspekte rada  te drugim poslovnicima na prijedlog Nadzornoga odbora Društva;

20. o imenovanju zastupnika Društva kada su tužitelji Nadzorni odbor  ili Uprava ili njihovi članovi  u postupku za pobijanje  i poništenje  odluke Skupštine Društva; 

21. drugim pitanjima bitnim za poslovanje Društva, u  skladu sa zakonom i ovim statutom. 

(2) Skupština Društva podnosi Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine  izvješće  o radu i poslovanju Društva  najmanje jednom godišnje.

Članak 85.

(1) Skupština odlučuje dvotrećinskom većinom  zastupljenih dionica s pravom glasa o pitanjima  za koja je pojedinim odredbama  Zakona o gospodarskim društvima to  utvrđeno, uključujući odvojeno glasovanje  po rodovima dionica, a natpolovičnom većinom  zastupljenih dionica  s pravom glasa zajedničkim glasovanjem  svih dionica, odlučuje o svim ostalim pitanjima  iz svoje nadležnost  osim izbora članova Nadzornog odbora i Odbora za reviziju koji se vrši u skladu s odredbama Zakona o gospodarskim  društvima.

(2) Ukoliko se Društvo bude nalazilo u postupku privatizacije, aktom Vlade Federacije Bosne i Hercegovine može biti utvrđeno da Skupština Društva o svim ili pojedinim pitanjima iz svoje nadležnosti odlučuje većinom glasova većom od dvotrećinske i natpolovične većine iz stavka 1. ovog članka.

Članak 86.

Dioničar ima pravo od dana objavljivanja obavijesti  o sazivanju Skupštine Društva u prostorijama Društva u okviru radnoga vremena, izvršiti uvid u listu dioničara,  financijsko izvješće, izvješće,  revizora, Nadzornog odbora Društva i Odbora za reviziju i  sve druge isprave koje se odnose na prijedlog odluka uvrštenih u dnevni red Skupštine Društva.

Članak 87.

(1) Glasovanje u Skupštini Društva za svako pitanje o kojem se odlučuje obavlja se putem glasačkih listića koji sadrže ime  ili tvrtku dioničara  i broj glasova kojim raspolaže.

(2) Glasovanje se vrši zaokruživanjem na glasačkom listiću odgovora  «za» ili  «protiv» prijedloga odluke ili  imena kandidata pri izboru organa Društva.

(3) Rezultate glasovanja utvrđuje Odbor za glasovanje. 

Članak 88. 

(1) Dioničar može sudjelovati u radu i odlučivanju Skupštine Društva osobno ili putem punomoćnika koji mora imati pisano ovlaštenje za zastupanje koje su osobno potpisali  dioničari, odnosno ovlašteni zastupnik dioničara – pravna osoba.

(2) Pisano ovlaštenje za zastupanje se mora predati Odboru za glasovanje koji provjerava valjanost ovlaštenja i identitet punomoćnika najkasnije tri dana prije dana zasjedanja Skupštine Društva.

(3) Izuzetno od odredbi stavka 1. ovog članka, u skladu s propisima Komisije, pravo sudjelovanja u odlučivanju Skupštine, dioničar može ostvariti glasanjem putem popunjenih i potpisanih glasačkih listića dostavljenih Društvu putem pošte, faksa ili e-maila prije datuma održavanja Skupštine.

Članak 89.

(1) Predsjedavajući Skupštine, Odbor za glasovanje i svaki dioničar, odnosno punomoćnik dioničara, ima pravo izvršiti naknadnu provjeru valjanosti ovlaštenja za zastupanje na temelju kojega je neka osoba kao punomoćnik sudjelovala u radu i odlučivanju Skupštine Društva.

(2) Ako u roku od sedam dana od dana održavanja Skupštine Društva zainteresirana osoba dostavi Odboru za glasovanje ovjerenu izjavu dioničara, javnu ispravu ili drugi vjerodostojan dokaz koji nesumnjivo pobija valjanost spornog ovlaštenja, Odbor za glasovanje će proglasiti nevažećim glasove po osnovi tog ovlaštenja te o tomu bez odlaganja u pisanom obliku obavijestiti Nadzorni odbor.

Članak 90.

Nadzorni odbor je dužan obustaviti od izvršenja odluku za čije donošenje su  nevažeći glasovi bili odlučujući i sazvati Skupštinu Društva radi ponovnoga odlučivanja o tim pitanjima najkasnije 30 dana od dana prijama obavijesti Odbora za glasovanje o nevažećim glasovima.

Zaštita manjine u odlučivanju i pobijanju odluka Skupštine

Članak 91.

(1) Dioničar koji je pisanom izjavom dostavljenom  Nadzornom odboru prije datuma održavanja Skupštine ili usmeno u zapisnik  prije početka glasovanja  na Skupštini,  izjavio da se  protivi prijedlogu odluke koja uzrokuje značajne promjene u Društvu  ili pravima dioničara, a koju je Skupština potom usvojila, ima pravo u roku od osam dana od dana održavanja Skupštine podnijeti pisani zahtjev Društvu za otkup njegove dionice-a, osim u slučaju restrukturiranja ili reorganizacije Društva sa većinskim državnim kapitalom.

(2) Prema zahtjevu dioničara iz stavka 1. ovoga članka Društvo je dužno  otkupiti njegove dionice  u roku od  tri (3 ) mjeseca od dana prijama njegovoga zahtjeva, uz isplatu prema pravičnoj tržišnoj  vrijednosti sukladno zakonu. 

(3) U slučaju kada Društvo nije ispunilo obvezu otkupa dionica u skladu sa stavkom 1. i 2. ovog članka, dioničar ima pravo ispunjenje obveze Društva zahtijevati podnošenjem tužbe nadležnom sudu, osim u slučaju restrukturiranja ili reorganizacije Društva sa većinskim državnim kapitalom.

Članak 92.

Ako Skupština Društva odbije prijedlog dioničara s više od 20% dionica s pravom glasa za imenovanje vanjskoga revizora za izvanredno ispitivanje svih predmeta koji se odnose na  poslovanje Društva u posljednjih 5. godina, revizora će imenovati Komisija.

Članak 93.

Na sva ostala pitanja zaštite manjine primjenjuju se važeće odredbe zakona. 

Članak 94.

(1) Odluka Skupštine Društva ništavna je ako:

1. Skupština nije sazvana na  način utvrđen zakonom i ovim statutom,

2. nije unesena u zapisnik,

3. je ništavnost utvrđena odlukom suda.

(2) Postupak pobijanja i poništavanja odluka Skupštine Društva provodi se sukladno zakonu. 

Zapisnik Skupštine Društva

Članak 95.

(1) O radu Skupštine Društva sačinjava se zapisnik koji obavezno sadrži:

1. tvrtku i adresu sjedišta Društva;

2. mjesto i vrijeme održavanja Skupštine;

3.
ime i prezime predsjedatelja, zapisničara, Odbora za glasovanje i ovjerivača zapisnika;

4. dnevni red;

5. odluke;

6. podate o glasovanju; i

7. prigovore dioničara i članova Nadzornog odbora na odluke Skupštine.

(2) Uz zapisnik se prilažu pisani prijedlozi i izvješća  podnesena Skupštini Društva.

Članak 96.

(1) 
Tajnik Društva je dužan osigurati sastavljanje  zapisnika u roku od 30 dana od dana održavanja Skupštine Društva.

(2) Zapisnik potpisuje predsjedavajući Skupštine, zapisničar i osobe koje ovjeravaju zapisnik.

(3)  Dioničar može zahtijevati da mu se dostavi preslika zapisnika ili izvod iz zapisnika za sve Skupštine.

Članak 97.

Društvo je obvezno trajno čuvati zapisnike Skupštine, evidenciju o sudjelovanju  i glasovanju dioničara, obavijesti i pozive za Skupštinu.

2.
Nadzorni odbor

Članak 98.

(1) Nadzorni odbor ima pet članova uključujući i predsjednika Nadzornog odbora (u daljnjem tekstu: članovi Nadzornog odbora).

(2) 
Članove Nadzornog odbora imenuje i razrješava Skupština Društva sukladno zakonu, s tim da po isteku razdoblja od dvije godine od dana imenovanja, Skupština Društva glasa o povjerenju članovima Nadzornog odbora.

(3) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora imenuju se istodobno na razdoblje od 4 godine, a ista osoba može biti imenovana za predsjednika ili člana Nadzornog odbora više puta  bez ograničenja.

(4) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora upisuju se u Registar kod Komisije.

Članak 99.

(1) Kandidate za članove Nadzornog odbora ispred državnog kapitala predlaže nadležno tijelo Federacije BiH (Vlada Federacije ili nadležno ministarstvo) sukladno zakonu.

(2) Kandidata za člana Nadzornog odbora može predložiti dioničar ili skupina dioničara koji imaju najmanje 5% dionica s pravom glasa.

(3) Prijedlog iz prethodnog stavka podnosi se u pisanom obliku, najkasnije osam dana od dana objavljivanja obavijesti o sazivanju Skupštine Društva u čiji je dnevni red uključeno i pitanje izbora  članova Nadzornog odbora.

(4) Kandidati za članove Nadzornog odbora moraju prije glasovanja dati pisanu izjavu da se prihvaćaju kandidature.

(5) 
Članovi Nadzornog odbora biraju se glasovanjem,
  u skladu sa Zakonom o gospodarskim društvima, pri čemu svakoj dionici sa pravom glasa pripada broj glasova jednak broju članova Nadzornog odbora koji se biraju.

(6) Kandidate koji su dobili najveći broj glasova Skupština proglašava za članove Nadzornog odbora, s tim što jedno mjesto u Nadzornom odboru pripada kandidatu s najvećim brojem glasova iz Skupštine, kojega su kandidirali  dioničari s najmanje 5% dionica s  pravom glasa.     

(7) Na prvoj konstituirajućoj sjednici Nadzornog odbora, koju u roku od 15 dana od dana održavanja Skupštine iz stavka 6. ovog članka saziva tajnik Društva, Nadzorni odbor jednog od svojih članova bira za predsjednika Nadzornog odbora. 

(8) Nadzorni odbor može razriješiti člana Nadzornog odbora sa dužnosti predsjednika, uz istovremeno imenovanje jednog od svojih članova za predsjednika Nadzornog odbora.

(9) U slučaju podnošenja ostavke na dužnost predsjednika Nadzornog odbora, član nadzornog odbora koji podnio ostavku, dužan je dužnost predsjednika obavljati do izbora novog predsjednika Nadzornog odbora. 

Članak 100.

(1) Predsjednik i član Nadzornog odbora ne može biti osoba:

1. osuđivana za kazneno djelo i za privredni prijestup nespojive s dužnošću u Nadzornom odboru, pet godina od dana pravomoćnosti  presude, isključujući vrijeme zatvorske kazne,

2. kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadležnosti Nadzornog odbora,

3. starije od 65 godina na dan imenovanja,

4. na koju se odnose druga ograničenja utvrđena zakonom.  





Članak 101.

Naknadu za obavljanje poslova iz nadležnosti Nadzornog odbora, predsjedniku i članovima Nadzornog odbora imenovanim ispred državnog kapitala određuje Skupština Društva sukladno važećim propisima, a za imenovanog člana kojega su kandidirali dioničari s najmanje 5% dionica s pravom glasa određuje Skupština Društva u  visini naknade kao i za ostale članove Nadzornog odbora, o čemu se sklapa ugovor koji u ime Društva potpisuje generalni direktor, uz pisanu suglasnost nadležnog federalnog ministra. 

Članak 102.

(1) Sjednice Nadzornoga odbora održavaju se najmanje jednom u tri mjeseca, a za održavanje sjednice potreban je kvorum od 2/3 ukupnog broja članova Nadzornog odbora.

(2) Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora.

(3) Predsjednik Nadzornog odbora  dužan je sazvati sjednicu na zahtjev uprave Društva ili dva člana Nadzornog odbora  najkasnije 14 dana od dana podnošenja zahtjeva, a u protivnom sjednicu je ovlašten sazvati podnositelj zahtjeva. 

Članak 103.

(1) Sjednice Nadzornog odbora sazivaju se pisanim pozivom  najkasnije 14 dana  prije dana održavanja   sjednice u kojem su naznačeni mjesto i nadnevak održavanja, vrijeme početka i dnevni red sjednice, a u  iznimnim slučajevima  rok sazivanja sjednice Nadzornog odbora može biti i kraći. 

(2) Uz poziv za sjednicu dostavlja se i materijal za svaku točku dnevnog reda.

(3) Nadzorni odbor donosi odluku većinom glasova  nazočnih članova.

(4) Daljnje će se odredbe o radu Nadzornog odbora urediti Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.  

Članak 104.

Nadzorni odbor Društva ima osobito slijedeći djelokrug rada:  

      1.
nadzire rad Uprave Društva,

2.
nadzire  poslovanje Društva; 

3. odobrava izvješća uprave Društva o poslovanju prema polugodišnjem i godišnjem obračunu, s bilancom  stanja i bilancom uspjeha i izvješćem revizije, koje se dostavlja dioničarima na njihov zahtjev;

4. podnosi Skupštini godišnje izvješće  o poslovanju Društva, koji obvezno uključuje  

izvješće  revizora, izvješće  o radu Nadzornoga odbora i Odbora za reviziju; i plan poslovanja za  sljedeću poslovnu godinu  u okvirima postojećeg plana i revidiranog plana;  

5. daje mišljenje na prijedlog uprave Društva  o raspodjeli  dobiti;

6.   na temelju odluke Skupštine iz članka 84., stavak (1), točka 5. ovog Statuta, 

      donosi pojedinačne odluke o dodjeli donacija;

7. predlaže način pokrića gubitka Društva;

8. imenuje  i razrješava članove upravu Društva, u skladu s postupcima  utvrđenim važećim propisima i Statutu Društva;

9. odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje u zakup – lizing i druge transakcije imovinom,  izravno  ili posredstvom  povezanih društava u tijeku  poslovne godine u opsegu  od 15% do 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine Društva;

10.
imenuje predsjednika i članove odbora  za naknade i odbora za imenovanje; 

11.
imenuje povremena povjerenstva i utvrđuje njihov sastav i zadatke;

12. saziva Skupštinu Društva; 

13.  nazoči  zasjedanjima Skupštine Društva i sudjeluje u raspravi, bez prava glas; 

14. odobrava izdavanje  novih dionica postojećeg roda u iznosu do trećine zbroja  

nominalne vrijednosti  postojećih dionica i određuje iznos, vrijeme prodaje i cijenu 

ovih dionica koja ne može biti  manja  od prosječne tržišne vrijednosti postojećih 

dionica istog roda u 30 uzastopnih dana prije dana donošenja odluke; 

15. priprema  Poslovnik o radu Skupštine i predlaže  ga Skupštini;

16. priprema  Etički kodeks Društva i predlaže  ga Skupštini;

17. odabire kandidate Odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njihovo imenovanje Skupštini;

18. razmatra Pravilnik o nabavi roba, vršenju usluga i ustupanju radova, kao provedbeni propis za postupak nabave u Društvu, te vrši nadzor nad radom Uprave i uposlenika glede njegove primjene i provedbe, kao i važećih propisa  o nabavama;

19. daje upute  direktoru  za provedbu preporuka u svezi s uočenim nepravilnostima;


20. donosi Poslovnik o radu,  kojim se utvrđuju operacijski  i funkcionalni aspekti rada  Nadzornog odbora,  sukladno Zakonu o javnim poduzećima, Zakonu o gospodarskim društvima,  Etičkom kodeksu i Statutu Društva;

21. organizira  izradu vjerodostojnih računovodstvenih  evidencija i financijskih izvješća, sačinjenih sukladno važećim zakonima  o računovodstvu i reviziji iz kojih je vidljiv financijski položaj Društva;

22. daje ovlasti za djelatnosti koje su ograničene na temelju odredaba  Zakona o javnim poduzećima;

23. nadzire upravu u primjeni preporuka danih od Odbora za reviziju i vanjskoga revizora, sa specificiranim rokovima; 

24. obavlja neposredno nadzor nad provedbom  odredaba članka 19, Zakona o javnim poduzećima,  vrši kontrolu  da akti Društva sadrže  odredbe o stegovnom postupku,  isključenju s posla iz Društva i kadrovskim evidencijama, sukladno Zakonu o javnim poduzećima,  

25. razmatra izvješća o nabavama te nadležnim tijelima prijavljuje sve eventualne prijevare ili zlouporabe;

26. redoviti nadzor nad poslovanjem i zakonitošću rada Društva; 

27. potiče na odgovornu uporabu  i nadziranje imovine i resursa Društva;

28. 
bira predsjednika Nadzornog odbora; 

29. odgovoran je za organizirati izradu vjerodostojnih računovodstvenih evidencija i financijskih izvješća, sačinjenih sukladno zakonu o računovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne i Hercegovine iz koji je vidljiv financijski položaj Društva, te koji se daje na uvid svim osobama koje imaju zakonit interes za poslovanje Društva

30. utvrđuje prijedloge akata koje donosi Skupština Društva;   

31. drugim pitanjima sukladno zakonu i ovom statutu . 

Članak 105.

(1) U svom radu,  Nadzorni odbor je dužan štititi interese dioničara i Društva.

(2) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora dužni su svoje ovlasti i odgovornosti izvršavati u skladu s interesima dioničara i Društva, te ne mogu obavljati djelatnost konkurentnu djelatnosti Društva bez obavještavanja i suglasnosti Skupštine Društva.

(3) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora dužni su prilikom predlaganja izdavanja novih ili otkupa vlastitih dionica Društva i drugih vrijednosnih papira  priopćiti sve bitne podatke koji se odnose na poslovanje Društva.

(4) Predsjednik i svaki član Nadzornog odbora dužan je prijaviti Nadzornom odboru svaki  izravni  ili neizravni interes u pravnoj osobi s kojim Društvo  ima ili namjerava stupiti u poslovni odnos, u kojem slučaju će biti isključen iz odlučivanja o pitanjima koja se tiču odnosa Društva s tim pravnim osobama.

(5) U slučaju da predsjednik i član Nadzornog odbora postupaju suprotno odredbama ovoga člana, Društvo ima pravo na naknadu štete koju je uslijed toga pretrpjelo.

(6) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora neograničeno solidno odgovaraju za štete koje prouzrokuju neizvršenjem ili neurednim izvršavanjem svojih dužnosti.

(7) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora su odgovorni za štetu koju pretrpi Društvo zbog njihovih postupaka  utvrđenih člankom 273.  Zakona o gospodarskim društvima.

Članak 106

Predsjednik i članovi Nadzornoga odbora imaju pravo zahtijevati sve podatke o poslovanju Društva i sudjelovanje Uprave na sjednicama Nadzornog odbora. 

Članak 107.

(1) Članu Nadzornoga odbora prestaje mandat: ostavkom, prestankom mandata Nadzornoga odbora,  prestankom Društva i razrješenjem prije isteka mandata od Skupštine Društva, sukladno Zakonu.  

(2) U slučaju podnošenja ostavke na članstvo u Nadzornom odboru, član Nadzornog odbora, koji je podnio ostavku, uključujući i predsjednika, ostaje u članstvu Nadzornog odbora do donošenja odluke Skupštine Društva o izboru novog člana Nadzornog odbora. 

(3) Skupština Društva može razriješiti predsjednika i članove Nadzornog odbora i prije isteka razdoblja na koje su imenovani: 

1. kada Nadzorni odbor ili pojedini njegov član izgubi povjerenje dioničara, 

2. kad Skupština odbije usvojiti godišnje izviješće Društva, koji uključuje financijsko izviješće i izviješće revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju, 

3. kad Skupština utvrdi odgovornost predsjednika i članova Nadzornog odbora za štetu koju je pretrpjelo Društvo zbog razloga iz članka 105. ovog Statuta,

4. u drugim slučajevima utvrđenim zakonom.

(4) Članu Nadzornoga odbora koji je imenovan tijekom mandata Nadzornoga odbora, mandat prestaje s istekom mandata cijelome Nadzornom odboru.

3.
Uprava Društva (menadžment)

Članak 108.

(1) Upravu Društva čine:

Generalni direktor i  izvršni direktori za djelokrug poslova i to:  

1. Izvršni direktor za proizvodnju električne energije,

2. Izvršni direktor za distribuciju električne energije,

3. Izvršni direktor za opskrbu električnom energijom 
4. Izvršni direktor za ekonomske poslove,   

5. Izvršni direktor za pravne poslove,

6. Izvršni direktor za razvoj.
(2) Mandat generalnog direktora traje četiri godine s mogućnosti ponovnog izbora. 

(3) Mandat izvršnih direktora traje do završetka razdoblja na koje je imenovan  generalni Direktor.

Članak 109.

Za generalnog direktora i izvršnog direktora Društva ne može biti imenovana osoba koja je:

1. osuđivana za kazneno djelo i za gospodarski prijestup, nespojive s dužnošću u upravi Društva, pet godina od dana pravomoćnosti presude isključujući vrijeme zatvorske kazne,

2. kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadležnosti uprave,

3. starija od 65 godina na dan imenovanja

4. osoba koja obnaša  dužnost  u političkoj stranci.

Članak 110.

(1) Uvjeti za članove uprave Društva (generalnog direktora i izvršnog direktora) su:

1. opći zakonski, 

2. organizacijske i rukovodne sposobnosti,

3. najmanje 5 godina radnog staža u struci

4. drugi uvjeti koje posebnom odlukom utvrdi Nadzorni odbor Društva, sukladno zakonu i ovom statutu. 

(2) Nadzorni odbor odlukom imenuje Povjerenstvo koje objavljuje i provodi javni natječaj za izbor i imenovanje generalnog direktora i izvršnih direktora.

 (3) Povjerenstvo se sastoji od po 5 članova uključujući i predsjednika Povjerenstva. Predsjednik Povjerenstva, saziva sjednice Povjerenstva, predsjedava sjednicama, koordinira rad i osigurava ravnopravno sudjelovanje u radu članova Povjerenstva. Predsjednika Povjerenstva u slučaju odsutnosti ili spriječenosti zamjenjuje član Povjerenstva, kojeg odredi predsjednik odnosno Povjerenstvo. O radu Povjerenstva vodi se Zapisnik. 

(4) U okviru svoje nadležnosti Povjerenstvo: 

a. objavljuje javni natječaj za izbor i imenovanje generalnog direktora i izvršnih direktora u "Službenim novinama Federacije BiH" barem jednom dnevnom listu većeg tiraža s ciljem da bude dostupan najširoj javnosti u kojem natječaju će se naglasiti da oni podnositelji zahtjeva sa kojima se ne stupi u kontakt u određenom roku, a nakon roka za podnošenje prijava, neće biti uzeti u razmatranje u daljem procesu imenovanja, 

b. po isteku roka određenog u objavljenom javnom natječaju za imenovanje generalnog direktora i izvršnih direktora Društva, sastavlja popis prijavljenih kandidata, razmatra prijave s podnijetom dokumentacijom radi utvrđivanja da li prijavljeni kandidati ispunjavaju propisane uvjete natječaja, te sačinjava posebne liste kandidata koji ispunjavaju uvjete natječaja, za svaku dužnost za koju je natječaj raspisan, 

c. kod izbora generalnog direktora  obavlja intervju-razgovor s kandidatima  koje pozove na razgovor-intervju, kojim se utvrđuje komunikativnost, sposobnost i znanje za obavljanje dužnosti, sposobnost upravljanja ljudskim resursima, poznavanje propisa iz oblasti elektro energetskog sektora i zakonodavstva u BiH, rezultati ostvareni u proteklom razdoblju, 

d. na temelju obavljenih razgovora s kandidatima za generalnog direktora, kao i priložene dokumentacije uz prijavu kandidata, svaki član Povjerenstva daje svoju preporuku za pojedinog kandidata dodjeljujući kandidatu određen broj bodova od 1-5 (jedan do pet) bodova, a broj bodova, koje je kandidat dobio predstavljaju zbroj bodova danih od svakog člana Povjerenstva, nakon čega sastavlja prijedlog rang-liste s preporukom o najboljim kandidatima za izbor generalnog direktora i dostavlja je Nadzornom odboru na razmatranje s ostalim relevantnim informacijama. 

(5) Generalnog direktora bira i imenuje Nadzorni odbor pojedinačno većinom glasova, na temelju prijedloga rang liste i preporuke Povjerenstva za provedbu natječaja.

(6) Generalni direktor će prije upućivanje Nadzornom odboru, prijedloga za imenovanje izvršnih direktora, a u cilju utvrđivanja menadžerskih znanja za obavljanje operativnih i poslovnih potreba Društva, obaviti razgovore s kandidatima koji ispunjavaju uvjete natječaja. 

(7) Nadzorni odbor će na prijedlog generalnog direktora, imenovati izvršne direktore.

(8) Generalni direktor i izvršni direktori podliježu  dužnostima, odgovornostima i ograničenjima  koja su utvrđena Zakonom o javnim poduzećima , Zakonom o gospodarskim društvima,  drugim zakonima i Statutom Društva i u vođenju poslova iz svog djelokruga dužni su postupati  s pažnjom dobrog gospodarstvenika, te u skladu s Etičkim kodeksom Društva.

(9) Položaj, ovlasti, odgovornosti i prava, kao i plaća generalnoga direktora i izvršnoga direktora utvrđuju se ugovorom između  Nadzornoga odbora  i navedenih osoba sukladno zakonu i ovom statutu. 

Članak 111.

(1) Generalni direktor predsjedava upravom, rukovodi poslovanjem,  zastupa i predstavlja Društvo  u unutarnjem  i vanjskotrgovinskom prometu, bez ograničenja i odgovara za zakonitost poslovanja  Društva, te vrši  i druge poslove  iz okvira registrirane  djelatnosti Društva,  sukladno zakonu i ovom statutu.

(2) Izvršni direktor organizira rad,  zastupa i predstavlja Društvo i odgovara za zakonitost poslovanja u poslovima i opsegu utvrđenim Statutom i  pisanim aktom generalnog direktora Društva. 

(3) Ugovor o raspolaganju s ukupnom vrijednošću većom od 10.000,00 KM potpisuje generalni direktor i odgovorni član Uprave Društva.

(4) Generalni direktor, kao osoba ovlaštena za zastupanje Društva, upisuje se u sudski registar.

(5) Izvršni direktori upisuju se u sudski registar, sukladno zakonu, s ovlastima utvrđenim statutom i pisanim aktom generalnog direktora.

(6) Generalni direktor može u okviru svojih  ovlaštenja dati drugoj osobi punomoć za zastupanje Društva.

(7) Izvršnom  direktoru kao članu uprave Društva, koji je imenovan na tu dužnost u tijeku mandata generalnog direktora, mandat prestaje  s istekom mandata generalnom direktoru Društva.   

(8) Generalni direktor može pismeno ovlastiti jednog od izvršnih direktora da ga zamjenjuje u slučaju spriječenosti. Pismenim ovlaštenjem utvrđuje se i obim ovlaštenja.

Članka 112.

Uprava Društva ima osobito slijedeći djelokrug rada:  

1. organizira i vodi poslovanje  Društva;

2.  predlaže  Skupštini trogodišnji  Plana poslovanja Društva,  nadgleda njegovu  provedbu, te  na godišnjoj osnovi predlože  revidiranje Plana poslovanja; 

3. izvršava odluke i preporuke Skupštine, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju Društva  i vanjskog revizora;

4. izvješćuje Nadzorni odbora Društva na zahtjev Nadzornog odbora;

5. podnosi izvješća o poslovanju Društva po polugodišnjem i godišnjem obračunu s bilancom stanja i bilancom uspjeha i izvješćem revizije;

6. podnosi Skupštini prijedlog  za raspodjelu dobit, s  mišljenjem Odbora za reviziju i Nadzornog odbora;

7. osigurava distribuiranje i implementaciju Etičkoga kodeksa,  nadzire njegovu primjenu  i provedbu,  te provedbu stegovnog postupka protiv osoba koje krše Etički kodeks;

8. 
donosi  normativne akte Društva. 

9. donosi Pravilnik o nabavi robe, usluga i radova, kao provedbeni propis, kojim se uređuje  postupak nabave u Društvu sukladno  važećim propisima o nabavama;

10. nadzire  uposlenike Društva u primjeni važećih propisa o nabavama i odredaba Pravilnika o nabavi roba, usluga i radova Društva;

11. podnosi  izvješća o nabavama Odboru za reviziju i Agenciji za javne nabave u roku od 15 dana  i Nadzornom odboru u roku od 30.dana  od dana sklapanja ugovora;

12. upošljavanje i otpuštanje  uposlenika, sukladno postupcima utvrđenim pravilnicima  Društva  te važećim zakonima;

13. odlučuje o pravima i obvezama uposlenika u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i normativnim aktima  Društva;  

14. obavlja nadzora  nad provedbom i primjenom važećih propisa i normativnih akata Društva i zakonitosti akata Društva sukladno članku 19. Zakona o javnim poduzećima;

15. zastupa i predstavlja Društvo,  sklapa ugovore te poduzima pravne radnje u ime i za račun Društva, sukladno zakonu i Statutu Društva;  

16. staranje za zakonitost rada Društva;

17. daje naloga  pojedinim uposlenicima  ili skupinama uposlenika za izvršenje 

određenih poslova i radnih zadataka žurne prirode;

18. imenuje povjerenstava, stručne  timove, radne skupine za pojedina pitanja,

19. odlučuje o kupnji, prodaji, razmjeni, uzimanju ili davanju u lizing i druge transakcije imovine,  
Društva, sukladno važećim propisima;  

20. predlaže  Nadzornome odboru donošenje odgovarajućih odluka studija, analiza, vezano za poslovanje Društva;

21. donosi Poslovnik o svom radu, kojim se uređuju operacijski i funkcionalni aspekti rada, sukladno Zakonu o javnim poduzećima, Zakonu o gospodarskim društvima, Etičkom kodeksu, Statuti i drugim aktima Društva. 

22. obavlja  i druge poslove, sukladno važećim propisima, Etičkom kodeksu, aktima Društva i ovom statutu.

Članak 113.

(1) Uprava za svoj rad odgovara Nadzornom odboru Društva, a  svaki član uprave je dužna  prijaviti Nadzornom odboru  svaki izravni ili neizravni interes u pravnoj osobi  s kojom  Društvo ima ili namjerava stupiti u  poslovni odnos.

(2) U slučaju iz stavka 1. ovog članka  član uprave može sudjelovati u tom poslovnom odnosu na temelju  pisane suglasnosti Nadzornog odbora.

Članak 114.

Generalnom direktoru i izvršnom direktoru prestaje dužnost člana uprave Društva:

1. istekom mandata,

2. ostavkom,

3. prijevremenim razrješenjem,

4. po sili zakona

5. prestankom Društva .

Članak 115.

(1) Generalni direktor i izvršni direktor može dati ostavku na tu dužnost.

(2) Ukoliko generalni direktor i/ili izvršni direktor dadne ostavku na tu dužnost , dužan je nastaviti obavljati  poslove u otkaznom roku koji utvrđuje Nadzorni odbor  i koji ne može biti kraći od 30 dana.

Članak 116.

(1) Skupština Društva može razriješiti Generalnog direktora i izvršne direktore i    

      prije isteka razdoblja na koje su imenovani: 

1. kada Generalni direktor, jedan ili svi izvršni direktori izgube povjerenje dioničara, 

2. kad Skupština odbije usvojiti godišnje izviješće Društva, koji uključuje financijsko izviješće i izviješće revizora, 

3. kad Skupština utvrdi odgovornost Generalnog direktora, jednog ili svih izvršnih direktora za štetu koju je pretrpjelo Društvo zbog razloga utvrđenih u zakonu, 

4. u drugim slučajevima utvrđenim Statutom i zakonom.

(2) Nadzorni odbor može generalnog direktora i izvršnog direktora prijevremeno razriješiti u slijedećim slučajevima: 
1. ne ispunjava odgovornosti sukladno važećim zakonima;

2. dodjele ugovor o nabavi  suprotno važećim zakonima o nabavama;

3. sudjeluje u sukobu interesa;

4. sudjeluje u djelatnostima koje su zabranjene Zakonom o javnim poduzećima;

5. nepodnošenjem zahtjeva za odgovarajuće odobrenje djelatnosti ograničenih Zakonom o javnim poduzećima;

6. ako svojim radom i postupkom nanese  materijalnu štetu Društvu;

7. ako je krivotvorio  isprave ili je  prezentirao  nadležnim organima  Društva neistinite podatke i time ih obmanuo  o radu Društva;

8. ako zloupotrijebi  ili prekorači  dano ovlaštenje i nalog Nadzornog odbora;

9. ako ne izvršavanja ili neuredno izvršava  radne zadatke  ili obveze;

10. ako počini kazneno ili drugo protupravno djelo kojim se uzrokuje materijalna šteta po Društvo;

11. ako krši pravila Etičkoga kodeksa Društva;

12. u slučaju promjene unutarnje organizacije Društva;

13. 
ako za to postoje drugi opravdani razlozi.

(3) Odluka o razrješenju mora biti u pisanom obliku i sadržavati obrazloženje.

(4) Odluka iz prethodnog stavka se generalnom direktoru odnosno izvršnom direktoru dostavlja  osobno uz pisanu potvrdu ili poštom preporučeno.

Članka 117

 4. 
Odbor za reviziju

(1) U Društvu se formira Odbor za reviziju.

(2) Odbor za reviziju sastoji se od tri člana uključujući i predsjednika.

(3) Rukovoditelj odjela za internu reviziju je član Odbora za reviziju,  bez prava glasa.

(4) Odbor za reviziju imenuje Skupština Društva na prijedlog Nadzornog odbora, nakon odabira kandidata  većinom glasova na temelju javnoga natječaja.

(5) Član Odbora za reviziju ne može biti uposlenik  Društva, član Nadzornog odbora i uprave Društva i ne može imati izravni  ili neizravni interes u Društvu, osim plaće na osnovi te dužnosti. 

(6) Uvjete za odabir članova Odbora za reviziju prije objavljivanja javnog natječaja utvrđuje Nadzorni odbor Društva, sukladno zakonu. 

(7) Naknada i druga prava Odbora za reviziju utvrđuju se ugovorom na temelju odluke Skupštine Društva.

(8) Odbor za reviziju  dužan je:

1. imenovati vanjskog revizora;

2. imenovati direktora Odjela za internu reviziju u slučaju na način  i pod uvjetima predviđenom Zakonom o javnim poduzećima;

3. razmotriti godišnju studiju rizika i plan revizije u kojima su prikazane  pojedinosti glede rizičnih područja i revizija koje će se obaviti,  te osigurati da prijavljena pitanja budu bez odgode  i na odgovarajući način korigirana;

4. razmotriti navedenu strategiju rizika i plan  revizije i postići sporazum s glavnim revizorom po pitanju obrade,  isključivo u slučaju kada je  glavni revizor imenovao direktora Odjela za internu reviziju  Društva;

5.  osigurati da Odjel za internu reviziju  obavi svoj posao sukladno planu revizije;

6. osigurati da interne  kontrole  u Društvu  budu odgovarajuće  i da funkcioniraju kako je predviđen;

7. svakog mjeseca podnosi Nadzornom odboru Društva  sažeta mjesečna izvješća o svojim sastancima;

8. konzultirati se s generalnim revizorom glede neovisne  revizorske organizacije ili strukovne stručne skupine koja obavlja stručno unutarnje  strukovno  ocjenjivanje odjela za internu reviziju svako dvije do tri godine;

9. osigurati da Odjel za internu reviziju izvršava svoje obveze sukladno međunarodnim računovodstvenim standardima-međunarodnim standardima revizije;

10. izvršiti  reviziju polugodišnjeg i godišnjeg obračuna i reviziju financijskog poslovanja Društva  na zahtjev dioničara  s najmanje 10% dionica  s pravom glasa i o tomu dostaviti izvješće Skupštini Društva i Nadzornom odboru najkasnije osam dana po okončanju revizije.

Članak 118.

Odbor za reviziju ovlašten je zahtijevati sazivanje sjednice  Nadzornog odbora  ili Skupštine Društva u slučaju kada smatra da su ugroženi interesi dioničara ili utvrdi nepravilnosti u radu predsjednika i članova Nadzornog odbora i Uprave Društva.

Odjel za internu reviziju 

Članak 119.

(1) U Društvu se radi obavljanja poslova interne revizije organizira Odjel  za internu reviziju.

(2) Uprava Društva je dužna  i odgovorna osigurati odgovarajuće prostorije i  druge uvjete za obavljanje poslova Odjela za internu reviziju sukladno Zakonu o javnim poduzećima. 

(3) Odjel za internu reviziju odgovoran je:


-
Odboru za reviziju podnositi godišnju studiju rizika i plana revizije u kojima je

            sadržan  detaljan prikaz rizičnih područja i revizija  koje će biti obavljene;

-
Odboru za reviziju podnosi izvješće  o obavljenim  revizijama i preporuke, putem direktora odjela za internu reviziju;

-
obavljati svoje dužnosti u skladu s važećim  revizijskim standardima.

(4) Odjel za internu reviziju dužnosti iz prethodnoga stavka ne može prenositi na drugo tijelo.

(5) Osobe koje obavljaju poslove u Odjelu za internu reviziju su uposlenici Društva, osim Rukovoditelja Odjela za internu reviziju.

(6) Rukovoditelj odjela za internu reviziju nije uposlenik Društva, ali će od Društva primati novčanu naknadu  shodno uslugama koje pruža Društvu,  sukladno odgovarajućim tarifama Ureda  generalnog revizora  ili ministarstva u čijoj se nadležnosti nalazi Društvo.


(7) Rukovoditelj Odjela za internu reviziju imenuje se  na način i po postupku predviđenom  Zakonom o javnim poduzećima. 

Tajnik Društva

Članak 120.

(1) Društvo ima tajnika kojeg imenuje i razrješava Uprava Društva, a koji se  na tu dužnost imenuje  za razdoblje  na koje je imenovan generalni direktor. 

(2) Tajnik Društva, na zahtjev sazivatelja skupštine, koju neposredno saziva /dioničara ili grupe dioničara sa više od 10% ukupnog broja dionica sa pravom glasa, člana nadzornog odbora, odbora za reviziju/, utvrđuje sastav radnih tijela skupštine, objavljuje obavijest o sazivanju skupštine i obavlja sve druge radnje prijeko potrebne za održavanje skupštine Društva. 

(3) Tajnik Društva osigurava da se zapisnik sa skupštine Društva sačini u roku od 30 dana od dana održavanja skupštine Društva. 

(4) Tajnik Društva saziva prvu konstituirajuću sjednicu nadzornog odbora Društva u roku od 15 dana od održavanja skupštine na kojoj su izabrani i proglašeni članovi nadzornog odbora. 

(5) Tajnik Društva odgovoran je za vođenje registra zapisnika Skupštine i Nadzornog odbora skupštine i čuvanje dokumenata utvrđenih u zakonu i Statutu, osim financijskih izvješća. 

(6) Tajnik je ovlašten za provedbu odluke Skupštine, Nadzornog odbora i generalnog direktora Društva. 

(7) Tajnik za svoj rad odgovara Upravi Društva. 

(8) Pored zakonom utvrđenih poslova, tajnik Društva obavlja i druge poslove utvrđene općim aktima Društva.
(9) Plaća i druga materijalna prava tajnika se uređuju posebnim ugovorom između tajnika i  generalnog direktora.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

POGLAVLJE XIII.  IZVJEŠTAVANJE I RAZRJEŠENJA DUŽNOSTI

Članak 121.

(1) Nadzorni odbor vrši nadzor nad upravom Društva i može zahtijevati  od uprave  dostavljanje pisanih izvješća  o  svim pitanjima koja se odnose na poslovanje Društva. 

(2) Uprava ima obvezu osigurati tražena izvješća  Nadzornom odboru.

(3) Uprava je također dužna,  izvijestiti  Nadzorni odbor o svim informacijama  koje uprava pribavi o neuobičajenom, nedjelotvornom  ili nezakonitom  ponašanju  koje izravno ili neizravno utječe na poslovanje Društva.

Članak 122.

(1) Nadležnosti za  razrješenje dužnosti imaju organi kako je niže navedeno.

(2) Nadzorni odbor ima ovlasti  razriješiti iste dužnosti člana uprave Društva.

(3) Skupština Društva ima ovlasti razriješiti člana Nadzornoga odbora  i Odbora za reviziju sukladno zakonu.  

(4) Uprava može otkazati ugovor o radu uposleniku.

(5) Bilo koji od organa u ovom članku može razriješiti člana s dužnosti  ili otkazati pojedini ugovor isključivo u skladu s odgovarajućom procedurom  utvrđenom  aktima Društva.   

POGLAVLJE  XIV.  PLAN  POSLOVANJA 

Članak 123.

(1) U Društvu se donosi trogodišnji Plan poslovanja (u daljnjem tekstu: Plan poslovanja).

(2) Plan poslovanja iz prethodnog stavka izrađuje se sukladno međunarodnim računovodstvenim standardima, što je dužna osigurati Uprava Društva. 

(3) Uprava Društva podnosi  Plan poslovanja Skupštini Društva,  te nadgleda  realiziranje                                 trogodišnjeg Plana poslovanja za  Društvo.

(4) Nakon što Skupština Društva usvoji trogodišnji Plan poslovanja Društva, rukovoditelj Odjela za internu reviziju  će Plan dostaviti generalnom revizoru, a generalni direktor Društva će plan predočiti mjerodavnom Federalnom ministarstvu za Društvo.

(5) Plan poslovanja iz stavka 1. ovog članka  sadržavat će sve  elemente koji inače ulaze u sastav takvih planova, a naročito će sadržavati:

a. predviđanje prihoda i rashoda;

b. kapitalne izdatke  predložene za razdoblje koje obuhvaća Plan poslovanja;

c. izvor financiranja predložen za navedene kapitalne izdatke te druge  poslovne ciljeve;

d. sve zajmove čije je uzimanje  planirano u razdoblju koje obuhvaća Plan poslovanja;

e. jamstva čije je davanje predloženo za osiguranje  tih  zajmova;

f. prijedlog za osnutak  ili kupnju novih poduzeća ili poslova (bilo u cjelini ili  djelimično) ili prodaju bilo kojeg  od ovisnih poduzeća ( tj.supsidijarna) Društva, te kadrovske popune, kao i prateće rashode za ove djelatnosti;

g. prijedlog za uporabu i raspodjelu dobiti za razdoblje koje obuhvaća Plan poslovanja;

h. 
plan prihoda i rashoda mora odražavati planirane aktivnosti Društva;

(6) Plan poslovanja, za razdoblje za koje je donijet,  bit će temelj poslovnih djelatnosti Društva  glede onih pitanja koja sadrži.

(7) Iznimno  od odredbe prethodnoga stavka ovog članka, uprava Društva  će na godišnjoj osnovi razmotriti Plan poslovanja te u slučaju potrebe, a sukladno njegovim ciljevima, predložit će revidiranje Plana poslovanja, radi njegove prilagodbe  kretanjima na  komercijalnom tržištu.

POGLAVLJE XV.  POSTUPAK NABAVA 

Članak 124

Odgovarajući će postupci nabava u Društvu bit provedeni uz poštivanje odredaba Zakona o javnim nabavama BiH, provedbenim propisima ovog zakona,  aktima i odlukama organa Društva. 

Članak 125.

(1) Uprava Društva dužna je donijeti Pravilnik (provedbeno propis o nabavama), kojim  će se  regulirati postupak nabave u Društvu u skladu s važećim  propisima, 

(2) Uprava je dužna:  nadzirati uposlenike Društva u primjeni važećih  propisa o nabavama te u primjeni odredaba Pravilnika iz prethodnoga stavka.

(3) Uprava je dužna podnositi izvješća  o postupku nabave: Agenciji za javne nabave i Odboru za reviziju u roku od 15 dana i Nadzornom odboru u roku od 30 dana od dana sklapanja ugovora. 

Članak 126.

U postupku nabave Nadzorni odbor ima obvezu i odgovornost : 

- pregledati Pravilnik o nabavama iz članka 125. ovog statuta  u smislu usuglašenosti istoga   s  važećim propisima o nabavama,

- nadzor nad radom Uprave i uposlenika Društva  u pogledu primjene  važećih propisa  o 

  nabavama i Pravilnika iz članka 125. ovoga statuta,

- pregled  izvješća o nabavama te pripremiti izvješća o mogućoj zlouporabi od strane 

  nadležnih tijela  Društva.

Članak 127.

(1) U pogledu nabave, Odbor za reviziju  odgovoran je za mjesečni pregled  izvješća o nabavama te pisano izvještavanje Nadzornog odbora  i Uprave Društva o  bilo kakvom kršenju  važećih propisa o nabavama.

(2) Odbor za reviziju ne može delegirati svoje obveze iz ovoga članka drugim tijelima Društva.

Članak 128.

Ukoliko  na temelju izvješća o nabavama ili na temelju drugih relevantnih informacija, Nadzorni odbor  nađe da je došlo do kršenja važećih propisa o nabavama i Pravilnika Društva o nabavama, provest će se postupak sukladno zakonu i aktima Društva.

POGLAVLJE XVI.  OSNIVANJE I KUPOVINA DRUGIH DRUŠTAVA

Članak 129.

Društvo može osnivati ili kupovati druga društva  pod uvjetom da za isto postoji odluka Skupštine Društva te ako su kupovinom ispunjeni slijedeći uvjeti:

1. da je društvo koje se osniva odnosno koje se kupuje izravno  vezano za djelatnost  Društva,

2.
ako će se osnivanjem odnosno kupnjom  drugog društva ostvariti  izravna korist Društvu odnosno ukoliko će se osnivanjem ili  kupnjom drugog društva  postići   najracionalnija iskorištenost postojećih kapaciteta Društva.
POGLAVLJE XVII.  MEĐUNARODNO RAČUNOVODSTVENI STANDARDI-MEĐUNARODNI STANDARDI REVIZIJE 

Članak 130

(1) Nadzorni odbor Društva ima obvezu i odgovornost organizirati izradu vjerodostojnih računovodstvenih evidencija i financijskih izvješća,  sačinjenih sukladno Zakonu  o računovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne i Hercegovine, iz kojih je vidljiv financijski položaj  Društva, te koji se daje na uvid svim osobama koje imaju zakonit  interes za poslovanje Društva.

(2) Obveze iz prethodnog stavka Nadzorni odbor ne može prenositi na drugo tijelo.

Članak 131.

(1) Računovodstvena i financijska izvješća Društva se  pripremaju u skladu s pozitivnim propisima iz oblasti računovodstva u Federaciji BiH i računovodstvenim standardima.

(2) U svakoj poslovnoj godini,  vrši se revizija računovodstvenih i financijskih  izvješća sukladno pozitivnim propisima  iz oblasti revizije u Federaciji BiH. Reviziju vrši ovlašteni vanjski nezavisni revizor.

(3) Društvo je dužno sukladno aktima Komisije za vrijednosne papire Federacije Bosne i Hercegovine, objavljivati podatke o vrijednosnim papirima i svom financijskom poslovanju.

POGLAVLJE XVIII.  NEDOPUŠTENE I OGRANIČENE AKTIVNOSTI DRUŠTVA

1. Nedopuštene aktivnosti

Članak  132.

Društvu, kao javnom poduzeću strogo je zabranjeno obavljanje slijedećih  djelatnosti:

a) davanje kredita osim u procesu prerestrukturiranja kada Društvo može izvršiti ulaganje ili dati pozajmice gospodarskom društvu isključivo na temelju odluke Skupštine Društva ili pozajmica uposlenim u Društva ili trećim osobama  ili pružanje jamstva ili osiguranja kredita;

b) davanje putem darovnica u suprotnosti s odredbama važećih zakona o dodjeli sredstava ili darovnica;

c) isplata plaća uposlenicima s bilo koje liste čekanja;

d) isplata plaća uposlenicima bez uplate doprinosa i poreza sukladno važećim zakonskim propisima;

e) sudjelovanje u postupku nabave u svojstvu ponuditelja bilo koje osobe koja je pripremala poziv na  tender;

f) obavljanje izmjena ili dopuna bilo kojeg  već sklopljenog ugovora o nabavi, osim ako nisu obavljene sukladno važećim zakonima o nabavama;

g) prihvat plaćanja sredstvima koje  zamjenjuje novac, plaćanja u naturi  ili gotovinskom ekvivalentu;

h) investiranje iz kratkoročnih izvora sredstava Društva, osim kada se radi o odobrenim investicijama prema definiciji danoj u važećim zakonima koji reguliraju tu oblast;

i) sklapanje ugovora o raspolaganju s ukupnom vrijednosti  većom od 10,000,00 KM  bez potpisa direktora i odgovornog člana uprave;

j) obnavljanje ili materijalno mijenjanje postojećih  zajmova dodijeljenih povezanim osobama ili trećim osobama «. 

2.
Ograničene djelatnosti

Članak 133. 

Društvo 
može poduzimati  slijedeće djelatnosti, isključivo  uz pisanu ovlast  Nadzornog odbora Društva: 

a. izmirenje duga prema povjeriteljima Društva plaćanjem trećoj osobi (ugovor o cesiji);

b. prebijanje dugova prema nekoj strani  s dugovima te strane koja je iz  tog razdoblja istodobno i povjeritelj i dužnik Društva (ugovor o prostom prebijanju);

c. sudjelovanje u aranžmanu višestrukog prebijanja dugova između više strana, bilo da je isti aranžman organizirala Vlada  ili drugi organ( ugovori o  multilateralnom, odnosno višestranom prebijanju);  

d. izmirenje duga prema Društvu u slučaju da dužnik plaća  povjeritelju Društva;

e. otpis tražbina 
f. zaključivanje ugovora o izmirenju dospjelog duga prema Društvu, pod povoljnijim uvjetima, koje utvrđuje Vlada Federacije Bosne i Hercegovine
POGLAVLJE XIX.  PROMEJNA OBLIKA,  PRIPAJANJE, SPAJANJE,

                    PODJELA I PRESTANAK DRUŠTVA  

1. Promjena oblika

Članak 134.

Društvo, kao otvoreno dioničko društvo čije su dionice emitirane javnom ponudom sukladno Zakonu o vrijednosnim papirima, ne može promijeniti oblik.

4. Spajanje, pripajanje i podjela Društva 

Članak 135.

(1) Društvo, kao otvoreno dioničko društvo, može se, sukladno zakonu, spojiti sa jednim ili više drugih društava samo na način da tim spajanjem osnuju novo otvoreno dioničko društvo. 

(2) Društvo, kao otvoreno dioničko društvo, može se, sukladno zakonu, pripojiti samo drugom društvu koje će nakon pripajanja ispunjavati jedan od uvjeta za otvoreno dioničko društvo. 

(3) Društvo se može podijeliti pripajanjem sa dva ili više postojećih otvorenih dioničkih društava ili podjelom na dva ili više novih otvorenih dioničkih društava. 

(4) Odluku spajanju, pripajanju i podjeli Društva donosi Skupština Društva dvotrećinskom većinom zastupljenih dionica s pravom glasa, na temelju Plana reorganizacije, sukladno zakonu.

Članak 136.

(1) Za sve obveze Društva prema vjerovnicima nastale prije statusnih promjena,  odgovara u cjelini pravni slijednik, odnosno pravni  slijednici  solidarno
. 

(2) Društvo se pripaja prijenosom imovine i obveza bez provedbe likvidacije  drugom otvorenom dioničkom društvu  (u daljem tekstu: pripojeno društvo)  koje postaje njegov  pravni slijednik.

(3) Društvo se može spojiti s drugim otvorenim dioničkim društvom  prijenosom imovine i obveza  bez provedbe likvidacije, tako da osnuju novo otvoreno dioničko društvo, koje postaje njihov pravni slijednik.

(4) Društvo se može podijeliti prijenosom imovina i obveza bez provedbe likvidacije  na dva ili više otvorenih dioničkih društava koja postaju njegovi  pravni slijednici i solidarno odgovaraju za njegove obveze. 

1. Plan reorganizacije

Članak 137.

(1) Odluka o spajanju, pripajanju, podjeli  ili promjeni oblika Društva  donosi se na temelju Plana  reorganizacije koji  priprema Uprava  i Nadzorni odbor Društva.

(2) O planu reorganizacije, dioničari Društva moraju biti informirani najmanje 30 dana prije datuma odlučivanja sukladno zakonu.

Članak 138.

Na sva ostala pitanja vezana za spajanje, pripajanje, podjelu  ili promjenu oblika Društva primjenjivat će se odredbe zakona i propisa donesenih na temelju zakona, kao i odredbe ovog statuta i odluka organa Društva. 

5. Prestanak društva

Članak 139.

(1) Društvo je osnovano  na neodređeno vrijeme. 

(2) Vrijeme njegovog poslovanja nije ograničeno.

(3) Društvo prestaje,  u skladu sa zakonom i ovim statutom:

1. odlukom Skupštine Društva; 

2. spajanjem, pripajanjem i podjelom;

3. odlukom  suda;

4. stečajem.

(4) Odluka Skupštine o prestanku Društva dostavlja se Komisiji i registarskom sudu najkasnije 8 dana od dana donošenja odluke.

POGLAQVLJE XX.  POSLOVNE KNJIGE

Članak 140.

(1) Društvo je dužno voditi poslovne knjige u skladu sa zakonom  i drugim propisima  donesenim na temelju zakona.

(2) Poslovna godina za Društvo počinje 1.1. i završava  31.12. tekuće kalendarske godine.

POGLAVLJE XXI.  OSTVARIVANJE PRIHODA I DODJELA DONACIJA
Članak 141.

(1) Društvo ostvaruje prihod  obavljanjem registrirane djelatnosti.

(2) Društvo može ostvarivati prihod i iz drugih izvora sukladno zakonu.

(3) Društvo može dodjeljivati donacije, sukladno zakonu i na način utvrđen ovim Statutom.

POGLAVLJE XXII.  ZABRANA KONKURENCIJE

Članak 142.

Predsjednik i član Nadzornog odbora, predsjednik i član Odbora za reviziju, Generalni direktor i izvršni direktori i prokurist Društva ne smiju u tom svojstvu ili kao  uposleni  u drugom društvu  ili kao samostalni poduzetnik sudjelovati  u djelatnosti  koja je ili bi mogla biti u konkurentnom odnosu  s djelatnošću  Društva.

POGLAVLJE XXIII.  POSLOVNA TAJNA

Članak 143.

(1) Poslovnu tajnu Društva predstavljaju svi dokumenti, akti, materijali i podaci  koji nisu javno objavljeni,  a čije bi objavljivanje ili prenošenje drugim osobama moglo štetiti imovini, interesima, ugledu ili konkurentnoj sposobnosti Društva:

(2) Kao poslovna tajna smatraju se naročito:

1. podaci koji se odnose na pregovore i na postupak zaključivanja ugovora,

2. podaci koji se odnose na konkretne uvjete poslovanja i ugovaranja sa pojedinim partnerima,

3. podaci o materijalno – financijskom poslovanju do prihvaćanja polugodišnjeg obračuna, odnosno godišnjeg obračuna,

4. isprave i podaci koji su drugim pravilima ili općim aktima posebno proglašeni poslovnom tajnom,

5. kalkulacije proizvoda i usluga, ponude na tenderima, stanje računa, plaće i druge naknade i sl.

(3) Za poslovnu tajnu ne mogu se odrediti podaci koji su javni i po zakonu i drugim propisima kao i podaci o kršenju zakona i drugih propisa.

Članak 144.

(1) Poslovnu tajnu dužni su čuvati svi  dioničari  Društva, svi uposlenici  u  Društvu,  članovi Uprave, Nadzorni odbor i  Odbor za reviziju, ukoliko na bilo koji način saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.

(2) Dužnost čuvanja poslovne tajne traje i poslije prestanka radnog odnosa  uposlenika u Društvu, odnosno prestanka člana Nadzornog odbora ili u drugim organima u Društvu.

Članak 145.

(1) Kada je to potrebno radi izvršavanja poslova i zadataka Društva, isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu mogu drugim osobama otkriti  generalni direktor i  članovi Nadzornoga odbora.

(2) Pri iznošenju  podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu, osobe iz stavka 1. ovog  članka  dužne su da na karakter podataka upozore one osobe kojima se podaci ili isprave predočavaju.

Članak 146.

(1) Ne smatra se povredom čuvanje poslovne tajne iznošenje podataka ili predočavanje isprava koje predstavljaju poslovnu tajnu, ako se to čini osobama, organima ili organizacijama kojima se ta isprava ili podaci mogu ili moraju priopćiti, na temelju  propisa.

(2) Uprava Društva je dužna osigurati pristup informacijama Društva sukladno važećim propisima  iz te oblasti.

(3) Zaštita povjerljivih informacija regulirat će se posebnim aktom Uprave Društva.

POGLAVLJE  XXIV.  UNUTARNJA ORGANIZACIJA

Članak 147.

.

(1) Društvo je organizirano kao  poslovna i ekonomska cjelina.

(2) Unutarnja će se organizacija i  organizacija rada u Društvu uspostavit po djelatnostima i procesima  rada. 

(3) Unutarnja organizacija rada i organizacija poslova-  uređuje se posebnim normativnim aktima,  koja  donosi uprava Društva.  

 POGLAVLJE XXV.  RADNO-PRAVNI  STATUS UPOSLENIKA

Članak 148.

(1) Prava i obaveze uposlenika  iz radnog odnosa ostvaruju se sukladno  zakonu, kolektivnim ugovorom, Statutu  i normativnim aktima Društva, koja donosi uprava Društva.                      

(2) Normativnim će se aktima Društva uredit stegovni postupak za povrede radnih obveza, utvrđenih zakonom,  Etičkim kodeksom i drugim aktima Društva. 

Članak 149.

Uposleni  u Društvu mogu organizirati sindikat u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i pravilima sindikata te ostvarivati zaštitu svojih  prava i putem organizacije sindikata i Vijeća 

uposlenika. 

POGLAVLJE XXVI.  RJEŠAVANJE SPOROVA

Članak 150.

(1) Sporovi koji nastanu između  dioničara  Društva rješava Skupština Društva.

(2) Sporovi koji u tijeku  rada i poslovanja Društva budu između pojedinih organa Društva rješavat će se prvenstveno dogovorom. 

(3) Ako se spor ne može riješiti dogovorima i kontaktima, svaki organ može zahtijevati da se organizira poseban sastanak na kojem će se sporno pitanje pokušati riješiti.  

(4) Skupština Društva rješava sporove između Nadzornog odbora i Uprave Društva.

Članak 151.

Ukoliko se sporno pitanje ne može riješiti na način predviđen prethodnim člankom,  rješavat će se  na način utvrđen pozitivnim propisima.

POGLAVLJE XXVII.  POSTUPAK IZMJENA  I DOPUNA STATUTA

Članak 152.

(1) Izmjena i dopuna ovog statuta vrše se po sljedećem postupku:

· pravo predlaganja izmjena i dopuna Statuta imaju:  Uprava, Nadzorni odbor, Skupština Društva i dioničar ili skupina dioničara s više od 10% ukupnog broja dionica s pravom glasa

· nacrt  izmjena i dopuna Statuta  izrađuje stručna služba po uputama  Uprave Društva,

· Uprava Društva razmatra  i utvrđuje nacrt  izmjena i dopuna Statuta,  a Nadzorni odbor utvrđuje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i s obrazloženjem podnosi Skupštini Društva na donošenje, 

· Skupština Društva odlučuje o donošenju izmjena i dopuna Statuta dvotrećinskom većinom zastupljenih dionica s pravom glasa.

(2) Ovlašćuje se Nadzorni odbor Društva da utvrđuje i objavljuje prečišćeni tekst Statuta Društva. 

POGLAVLJE XXVIII.  OPĆI  AKTI

Članak 153.

(1) Opći akti Društva su:

1. Statut,

2. Pravilnici,

3. Odluke Skupštine,  Nadzornog odbora i Uprave Društva kojim se na opći način uređuju određena pitanja ili odnosi u Društvu.

(2) Statut je temeljni  opći akt Društva.

(3) Ostali opći akti moraju biti u suglasnosti s odredbama Statuta.

(4) Postojeći opći akti Društva  primjenjivat će se kao akti  ovog društva do usklađivanja, odnosno donošenja novih akata u skladu sa zakonom i  ovim statutom.

(5) Postojeći će se opći akti Društva usuglasit s ovim statutom u roku od  šest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog statuta.

(6) Izmjene i dopune općih akata vrše se po postupku predviđenim za njihovo donošenje.

(7) Opći akti Društva stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja.

(8) Iznimno odredbama prethodnog stavka, opći akti Društva mogu stupiti na snagu  sljedećeg dana od dana objavljivanja,  odnosno danom donošenja, a mogu se primjenjivati  danom određenim aktom, ako priroda pitanja koja se uređuje ili žurnost rješavanja određenog pitanja  to zahtjeva. 

POGLAVLJE XXIX.  ETIČKI KODEKS

Članak 154.

(1) U Društvu će se donijeti Etički kodeks, koji će obvezno sadržavati: zabranu glede sukoba interesa, zabranu odavanja poslovnih tajni vezano za nabave,  zabranu glede konkurencije, sukladno članku 34. Zakona o gospodarskim društvima,  zabranu glede kredita, sukladno članku 41. Zakona o javnim poduzećima, odredbe kojima su propisane dužnosti  utvrđene čl. 15., 16. 17. i 18. Zakona o javnim poduzećima, prijavljivanju nezakonitoga ili neetičkoga ponašanja, upoznavanju s pravilima Etičkog kodeksa i dr. pitanja. 

(2) Kršenje pravila usvojenog Etičkog kodeksa Društva,  predstavlja će temelj za opoziv, odnosno otkaz pojedinih dužnosti, a na temelju provedenog postupka  sukladno zakonu i aktima Društva.

POGLAVLJE XXX.   ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE

Članak 155

(1) Društvo je,  u obavljanju svoje djelatnosti i poslova dužno poduzimati sve mjere zaštite i unapređenja  radne i životne sredine u skladu s važećim propisima. 

(2) Društvo je dužno pridržavati se  mjera zaštite i unapređenja životne sredine te u skladu s tim mjerama donijeti opći akt o mjerama zaštite radne i životne sredine. 

(3) Društvo osigurava zaštitu na radu u skladu sa zakonom, a na način utvrđen posebnim aktom Društva.   

POGLAVLJE XXXI.  PRIJELAZNE  I  ZAVRŠENE ODREDBE

Članak 156.

Na sva pitanja koja nisu uređena ovim statutom ili su u suprotnosti s pozitivnim propisima, primjenjivat će se pozitivni propis koji to pitanje uređuje. 

Članak 157.

brisan


Članak 158.

Članak 159.

Ovaj Statut se smatra donesenim kada ga Skupština Društva usvoji dvotrećinskom većinom  zastupljenih dionica s pravom glasa, nakon čega ga potpisuje predsjedatelj  Skupštine.

Članak 160.

Stupanjem na snagu ovog statuta prestaje važiti Statut Javnog poduzeća «Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg  Bosne « d.d. Mostar, broj: SD-3/04 od 08.03.2004. godine, usvojen na prvoj Skupštini Društva održanoj 08.03.2004. godine.

Članak 161.

Uprava Društva i Nadzorni odbor Društva,  u okviru nadležnosti utvrđenih zakonom i ovim statutom ovlašteni su  podnijeti prijave i zahtjeve za upis Društva  u registar izdavatelja  kod nadležne Komisije, drugih institucije, te upis kod nadležnog registarskog organa. 










P r e d s j e d n i k 

Nadzornog odbora 
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