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Na temelju Clanka 121., u svezi sa ¢lankom 372. Zakona o gospodarskim drustvima (,Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 81/15), a slijedom Odluke Skup$tine Drustva o usvajanju Statuta
Javnog poduzeéa "Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" d.d. Mostar, broj: SD-7/16
od 29. lipnja 2016. godine, Skupstina Javnog poduzeca Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg
Bosne dionicko drustvo Mostar dana 29. lipnja 2016. godine donijela je

STATUT

Javnog poduzeéa ,,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE*
dioni¢ko drustvo Mostar

POGLAVLJE |. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Javnog poduzeéa ,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" dioni¢ko drustvo
Mostar (u daljnjem tekstu: Statut) ureduje se: tvrtka, sjediste i djelatnost; iznos temeljnog kapitala,
klasa, broj i nominalna vrijednost dionica; postupak u slu¢aju neplaéanja upisanih dionica; naéin
povecanja i smanjivanja temeljnog kapitala; naéin formiranja i kori$tenja fonda pri€uva; nadin
podjele dobiti i isplate dividende; nadin pokrica gubitka; broj glasova po klasi dionica; naéin
sazivanja skupstina i odludivanja, sastav i ovlasti odbora; sastav, nadin imenovanja i razrjesenja i
ovlasti nadzornog odbora i uprave drustva; postupak pripajanja, spajanja, podjele i promjene oblika
drustva; postupak izmjena i dopuna statuta; druge elemente propisane Zakonom o gospodarskim
drustvima, Zakonu o javnim poduzecéima i drugim zakonima i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 2.
Na temelju pravomoénog Rjesenja o odobrenju upisa izvrSene privatizacije u sudski registar
Agencije za privatizaciju u Federaciji Bosne i Hercegovine, br. 03-19-185/04 od 15. sije¢nja 2004.
godine, Javno poduzece ,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne® d. o. o. Mostar,
upisano u sudski registar kod Zupanijskog/Kantonalnog suda u Mostaru, registarski ulozak broj: 1-
3177, organizirano je i nastavilo je rad kao Javno poduzeée (JP) ,Elektroprivreda Hrvatske
zajednice Herceg Bosne" dioni¢ko drustvo (d. d.) Mostar (u daljnjem tekstu: Drustvo).

Clanak 3.

(1) Drustvo ima status pravne osobe Ciji je temeljni kapital podijeljen na dionice.

(2) Drustvo mozZe izvan mjesta sjedista Drustva osnovati podruznice, $to ¢e se utvrdit odlukom
Uprave Drustva, sukladno aktu o unutarnjoj organizaciji Drustva.

POGLAVLJE ll. TVRTKA, SJEDISTE | DJELATNOST

Clanak 4.

(1) Drustvo posluje pod tvrtkom: Javno poduzeée ,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE
HERCEG BOSNE" dioni¢ko drustvo Mostar.

(2) Skracena oznaka tvrtke je: JP ,ELEKTROPRIVREDA HZ HB" d. d. Mostar.
Clanak 5.
(1) Sjediste Drustva je u Mostaru, Ulica Mile Budaka 106 A.

(2) Drustvo moze promijeniti tvrtku i sjedi$te Drustva, o éemu odluéuje Skupstina Drustva.

Statut Javnog poduzeca Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne dionic¢ko drustvo Mostar



JP Elektroprivreda HZ HB d.d. Mostar

Clanak 6.

(1) Drustvo ima pedat i Zig, a broj i nadin upotrebe pecéata i Ziga utvrduje se posebnim aktom koji
donosi Uprava Drustva.

(2) Drustvo ima znak i memorandum. O sadrzaju znaka i memoranduma odlucuje Uprava Drustva.

Clanak 7.

(1) U skladu s vaze¢om Klasifikacijom djelatnosti, u unutarnjem prometu djelatnosti Drustva su:

05.10
05.20
08.92
09.90
19.20
23.44
25.99
26.30
26.51
26.11
27.11
27.12
27.33
27.40
27.90
28.49
28.99
29.31
30.20
33.13
33.14
33.20
35.11
356.12
356.13
35.14
35.21
35.22
35.23
35.30
41.20
42.12
42.13
42.21
42.22
42.91
42.99
43.21
43.22

43.29
43.99
46.18

Vadenje kamenog ugljena

Vadenje lignita

Vadenje treseta

Pomocéne djelatnosti za ostalo vadenje ruda i kamena
Proizvodnja rafiniranih naftnih proizvoda

Proizvodnja ostalih tehnickih proizvoda od keramike
Proizvodnja ostalih gotovih proizvoda od metala, d. n.
Proizvodnja komunikacijske opreme

Proizvodnja instrumenata i aparata za mjerenje, ispitivanje i navigaciju
Proizvodnja elektroni¢kih komponenata

Proizvodnja elektromotora, generatora i transformatora
Proizvodnja uredaja za distribuciju i kontrolu elektri¢éne energije
Proizvodnja elektroinstalacijskog materijala

Proizvodnja elektri¢ne opreme za rasvjetu

Proizvodnja ostale elektricne opreme

Proizvodnja ostalih alatnih strojeva

Proizvodnja ostalih strojeva za posebne namjene, d. n.
Proizvodnja elektricne i elektroniéke opreme za motorna vozila
Proizvodnja Zeljezni¢kih lokomotiva i traéniékih vozila
Popravak elektroni¢ke i optike opreme

Popravak elektri¢ne opreme

Instaliranje industrijskih strojeva i opreme

Proizvodnja elektriéne energije

Prijenos elektriéne energije

Distribucija elektri€ne energije

Trgovina elektri¢nom energijom

Proizvodnja plina

Distribucija plinovitih goriva distribucijskom mrezom

Trgovina plinom distribucijskom mrezom

Proizvodnja i opskrba parom i klimatizacija

Gradnja stambenih i nestambenih zgrada

Gradnja zeljezni¢kih pruga i podzemnih zZeljeznica

Gradnja mostova i tunela

Gradnja cjevovoda za tekucine i plinove

Gradnja vodova za elektri¢nu struju i telekomunikacije
Gradnja hidrogradevinskih objekata

Gradnja ostalih gradevina niskogradnje, d. n.
Elektroinstalacijski radovi

Uvodenje instalacija vodovoda, kanalizacije i plina i instalacija za grijanje i
klimatizaciju

Ostali gradevinski instalacijski radovi

Ostale specijalizirane gradevinske djelatnosti, d. n.
Posredovanje u trgovini specijaliziranoj za odredene proizvode ili grupe
ostalih proizvoda
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46.69
46.90
49.39
49.41
49.42
53.20
55.10
55.90
56.10
58.11
58.12
58.13
58.14
58.19
58.21
58.29
59.20
60.10
60.20
61.10
61.20
61.30
61.90
62.01
62.02
62.03
62.09
63.11
63.12
63.99
64.20
68.10
68.20

69.20

70.10
71.11
7112
71.20
72.19

72.20

74.10
74.20
77.39

77.40

80.10
80.20
81.21
81.22

Trgovina na veliko ostalim strojevima i opremom

Nespecijalizirana trgovina na veliko

Ostali kopneni prijevoz putnika, d. n.

Cestovni prijevoz robe

Usluge preseljenja

Djelatnosti pruzanja ostalih postanskih i kurirskih usiuga

Hoteli i sli¢an smjestaj

Ostali smjestaj

Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu i usluzivanje hrane
Izdavanje knjiga

Izdavanje imenika i popisa korisni€kih adresa

Izdavanje novina

Izdavanje ¢asopisa i periodi¢nih publikacija

Ostala izdavacka djelatnost

Izdavanje radunalnih igara

lzdavanje ostalog softvera

Djelatnosti snimanja zvuénih zapisa i izdavanja glazbenih zapisa

Emitiranje radijskog programa

Emitiranje televizijskog programa

Djelatnosti Zi€ane telekomunikacije

Djelatnosti beziéne telekomunikacije

Djelatnosti satelitske telekomunikacije

Ostale telekomunikacijske djelatnosti

Racunalno programiranje

Savjetovanje u vezi s raunalima

Upravljanje raéunalnom opremom i sustavom

Ostale usluzne djelatnosti u vezi s informacijskom tehnologijom i raunalima
Obrada podataka, usluge hostinga i djelatnosti povezane s njima

Internetski portali

Ostale informacijske usluzne djelatnosti, d. n.

Djelatnosti financijskih holding-drustava

Kupnja i prodaja vlastitih nekretnina

Iznajmljivanje i upravljanje vlastitim nekretninama ili nekretninama uzetim u
zakup (leasing)

Radunovodstvene, knjigovodstvene i revizijske djelatnosti; porezno
savjetovanje

Upravljake djelatnosti

Arhitektonske djelatnosti

InZenjerske djelatnosti i s njima povezano tehniko savjetovanje

Tehniéko ispitivanje i analiza

Ostalo istrazivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehnickim i
tehnoloskim znanostima

Istrazivanje i eksperimentalni razvoj u drustvenim i humanisti¢kim
znanostima

Specijalizirane dizajnerske djelatnosti

Fotografske djelatnosti

Iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing) ostalih strojeva, opreme i
materijalnih dobara, d. n. ---

Davanje u zakup (leasing) prava na uporabu intelektualnog vlasnistva i
sliénih proizvoda, osim radova koji su zasti¢eni autorskim pravima

Djelatnost privatne zastite

Usluge zastite uz pomo¢ sigurnoshih sustava

Osnovno ¢is¢enje zgrada

Ostale djelatnosti ¢i¢enja zgrada i objekata
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81.29 Ostale djelatnosti €iscenja

82.30 Organizacija sastanaka i poslovnih sajmova

82.91 Djelatnosti agencija za prikupljanje i naplatu raéuna te kreditnih ureda
82.99 Ostale poslovne pomocne usluzne djelatnosti, d. n.

- Opskrba elektriécnom energijom (je elektroprivredna djelatnost isporuke i/ili prodaje
elektricne energije neovisna od djelatnosti distribucije elektricne energije, a odnosi se na
obradu obracunskih elemenata radi isporuke elektricne energije, obracuna potroSnje
elektri¢ne energije, ispostave racuna kupcima i naplate obraunate elektricne energije za
svako obracunsko mjesto potrosnje elektriéne energije);

- Mijerenje elektricne energije na mjestima preuzimanja i isporuke elektricne energije,

- Servisiranje i umjeravanje mjernih instrumenata elektri¢ne energije (bazdarenje),

- Trgovanje (prodaja i kupovina), zastupanje i posredovanje na trzistu elektricne energije;

(2) Vanjskotrgovinsko poslovanje Drustva je:
- uvoziizvoz elektriéne energije,
- uvoziizvoz roba i pruzanje usluga iz okvira registrirane djelatnosti,
- posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga,
- uvoz rezervnih dijelova, reprodukcijskog materijala i opreme za obavljanje djelatnosti,
- obavljanje vanjskotrgovinskih poslova u slobodnim zonama.

(3) U okviru ¢e vanjskotrgovinskog poslovanja Drustvo obavljati poslove iz okvira registrirane
djelatnosti u unutarnjem prometu.

(4) Drustvo, u skladu sa zakonom, bez upisa u sudski registar moze obavljati i druge poslove koji
se uobicajeno obavljaju uz djelatnosti upisane u sudski registar, u opsegu i na nacin koji su
potrebni za poslovanje, a ne predstavljaju obavljanje tih poslova kao redovite djelatnosti.

POGLAVLJE lll. 1ZNOS TEMELJNOG KAPITALA DRUSTVA, KLASA, BROJ | NOMINALNA
VRIJEDNOST DIONICA

Clanak 8.

(1) Temeljni kapital Drustva iznosi 736.256.290,53 KM (slovima: sedamsto trideset $est milijuna
dvjesto pedeset Sest tisuéa dvjesto devedeset KM i 53/100).

(2) Temeljni kapital Drustva iz stavka (1) ovog 6lanka utvrden je i iskazan u pravomoénom
Rjesenju Agencije za privatizaciju u Federaciji o odobrenju upisa izvrS8ene privatizacije u sudski
registar br. 03-19-185/04 od 15. sije¢nja 2004. godine koji &ini sastavni dio ovog statuta.

Clanak 9.

(1) Temeljni kapital Drustva je podijeljen na 7.361.660 redovnih (obi¢nih) dionica (slovima: sedam
milijuna tristo Sezdeset jedna tisu¢a Sesto Sezdeset dionica).

(2) Nominalna vrijednost jedne dionice je 100 KM.
(3) Drustvo ima ukupno 7.361.660 redovnih (obi¢nih) dionica.

(4) Iznos ispod vrijednosti jedne dionice, odnosno ukupni ostatak unosi se u fond pri€uva Drustva u
ukupnom iznosu od 90.290,53 KM.

(5) Sve obi¢ne dionice Drustva ée se voditi kao serija izdanih dionica pod oznakom I
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POGLAVLJE IV. POSTUPAK U SLUCAJU NEPLACANJA UPISANIH DIONICA

Clanak 10.

(1) Dionice za koje dospjele uplate nisu izvréene i koje prije upisa u registar izdavatelja nisu
preuzeli i uplatili upisnici, proglasavaju se nevazec¢im i o tomu se u pisanom obliku izvje$cuje
Komisija.

(2) Upisnika ¢e dionica, koji ne plati punu cijenu dionica nakon izdavanja u roku utvrdenom
odlukom o izdavanju, Nadzorni odbor iskljuéiti iz Drustva odlukom koju ¢e Drustvo javno objaviti i
preporuéeno postom dostaviti upisniku.

Clanak 11.

(1) Nadzorni odbor ¢e, umjesto privremenice proglasene nevaZzeéom, izdati novu privremenicu ili
izdati dionice drugoj osobi, u skladu s odlukom Skupstine Drustva.

(2) Iz prihoda od novih privremenica i dionica iz prethodnog stavka izmiruje se dioniCka premija,
kamata za zaostale uplate i troskovi objavljivanja odluke i izvjeStavanja isklju¢enoga dionicara,
ostatak se isplaéuje isklju¢enome dionicaru, do iznosa izvréenih uplata za nominalnu vrijednost

dionica.

POGLAVLJE V. NACIN POVECANJA | SMANJIVANJA TEMELJNOGA KAPITALA

Odjeljak A. Povecanje temeljnog kapitala

Clanak 12.

(1) Povecanje temeljnog kapitala vrsi se sukladno zakonu.

(2) Nadzorni odbor Drustva ovlasten je za donoSenje odluke o drugim nacinima poveéanja
temeljnog kapitala, i to:
a) emisijom novih dionica;
b) iz Fonda priéuva Drustva iznad iznosa 25% temeljnog kapitala Drustva;
c) emisijom dionica za radnike iz dobiti;
d) pretvaranjem potrazivanja vjerovnika u temeljni kapital duZnika sukladno Zakonu o
financijskom konsolidiranju gospodarskih drustava u Federaciji Bosne i Hercegovine.

(3) U sluéajevima iz stavka (2) tocke a) i b) ovog €lanka, poveéanje temeljnog kapitala moze se
izvréiti najvi$e do jedne treéine iznosa temeljnog kapitala na dan dono$enja odluke.

(4) Ovlast iz stavka (1) ovog ¢lanka vazi najdulie pet godina i obvezatno sadrzi nagin procjene
stvari i prava ¢ijim se unosom uplaéuju nove dionice.

Clanak 13.

(1) Prijedlog odluke iz prethodnog ¢lanka ovog statuta, obvezatno sadrzi:
a) razloge, opseg i nacin povecanja;
b) novu nominalnu vrijednost dionica nakon povecanja temeljnog kapitala;
c) klasu, broj i nominalnu vrijednost dionica nove emisije;
d) rok za upis i cijenu dionica prilikom emisije ili naéin njezinog odredivanja;
e) opis prava sadrzanih u dionicama nove emisije i posljedice na prava sadrzana u dionicama
ranijih emisija;
f) ograniéenje ili iskljuenje prava pre¢e kupnje dionica nove emisije,
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g) moguénosti uplate dionica nove emisije unosom stvari i prava i nacin procjene njihove

vrijednosti.
Odjeljak B. Smanjenje temeljnog kapitala
Clanak 14.

(1) Smanjenje temeljnog kapitala vrsi se sukiadno zakonu.
(2) Odluka o smanjenju temeljnog kapitala donosi se odvojenim glasovanjem za svaku klasu
dionica i objavljuje se najmanje u jednom domaéem dnevnom listu, dva puta u roku 30 dana od
dana donoSenja.
(3) Odluka iz prethodnog stavka ovog ¢lanka obvezatno sadrzi:

a) iznos i razlog smanjenja temeljnog kapitala;

b) nacin smanjenja temeljnog kapitala;

c) nadin povlagenja dionica, cijenu povugene dionice ili nacin njezinog odredivanja.

(4) Povlagenje dionica vr§i se kupovinom na burzi i drugim uredenim javnim trzistima ili ponudom
dionitarima, sukladno Statutu Drustva i odluci Skupstine o smanjenju temeljnog kapitala.

(5) Smanjenje temeljnog kapitala moze se vréiti odustajanjem od emisije dionica, do iznosa
nominalne vrijednosti dionica koji nije plaéen.

Odjeljak C. Istodobno poveéanje i smanjenje temeljnog kapitala

Clanak 15.
(1) Skup$tina Drustva moze donijeti odluku o povecanju istodobno s odlukom o smanjenju
temeljnoga kapitala, ako se temeljni kapital smanjuje odustajanjem od emisije dionica koje nisu
uplaéene i radi naknade gubitka ili prijenosa temeljnoga kapitala u fondu priuva za pokri¢e
buduéih gubitaka, u skladu sa zakonom.

(2) Drustvo moze na temelju odluke Skupstine iz prethodnoga stavka ovog ¢lanka povecati
temeljni kapital samo nakon izvréenog upisa smanjenja temeljnoga kapitala u Registar emitenata.

Clanak 16.

Na sva ostala pitanja vezana za naéin povecanja i smanjenja temeljnog kapitala primjenjivat ¢e se
odredbe zakona i propisa donesenih na temelju zakona.

POGLAVLJE VI. NAGIN FORMIRANJA | KORISTENJA FONDA PRICUVA

Clanak 17.
(1) Drusétvo je obvezatno imati fond pri¢uva.
(2) Fond priéuva obrazuje se iz dobiti i drugih izvora, sukladno zakonu i drugim propisima.
(3) Fond pri€uva iznosi najmanje 25% temeljnoga kapitala Drustva.

(4) Uplate na temelju zamjene obi¢nih za prioritetne dionice i na temelju razlike od nominalne
vrijednosti do cijene dionica iz zakona obvezatno se izdvajaju u fond priCuva bez obzira na njegovu
visinu.
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Clanak 18.

(1) U fond priéuva izdvaja se najmanje 10% godi$njeg iznosa neto-dobiti, sve dok fond priCuva ne
dosegne iznos iz ¢lanka 17. stavak (3) ovoga statuta.

(2) Ukoliko izdvajanjima iz prethodnoga stavka ovog ¢lanka fond priuva ne dosegne visinu koja je
zakonom odredena kao najniza do kraja pete poslovne godine, po godisShjem obracunu za petu i
naredne poslovne godine Drutvo ¢e poveéati izdvajanja za ove namjene na 20% godisnjega
iznosa neto-dobiti, sve dok fond pricuva ne dosegne iznos iz ¢lanka 17. stavak (3) ovoga statuta.

Clanak 19.

(1) Fond priéuva koristi se za pokri¢e gubitka i drugih nepredvidenih troskova u poslovanju
Drustva.

(2) U sluéaju smanjivanja vrijednosti fonda pri¢uva ispod 25% iznosa temeljnog kapitala, drustvo je
duzno vrsiti izdvajanja sukladno odredbama ¢&lanka 18. ovoga statuta.

(3) Fond rezervi iznad iznosa utvrdenoga u &lanku 17. stavak (3) ovoga statuta moze se koristiti i
za:

a) dopunu dividendi, najvise do 5% temeljnoga kapitala;

b) poveéanje nominalne vrijednosti dionica sukladno zakonu;

c) emisiju besplatnih dionica sukladno zakonu.

Clanak 20.

U sluéaju da je Drustvo vrijednosne papire u svojoj imovini u polugodi$njem ili godisnjem obracunu
iskazalo u vrijednosti veéoj nego u prethodnom obraéunu, duzno je ovu razliku iskazati kao
posebnu priéuvu za pokriée buduéih razlika te¢aja vrijednosnih papira.

Clanak 21.

(1) Drustvo moze izdvajati i posebne pri€uve za potrebe radnika, koje se vode na odvojenom
radunu.

(2) Nagin izdvajanja i kori$tenja pri¢uva iz stavka (1) ovoga &lanka utvrduje se ovim statutom.

(3) U upravljanju ovim pri¢uvama mogu sudjelovati i radnici, na nacin i pod uvjetima utvrdenim
ovim statutom ili odlukom Skupstine Drustva.

POGLAVLJE VIl. NACIN PODJELE DOBITI | ISPLATE DIVIDENDE

Clanak 22.

(1) Dioni¢ar ima pravo sudjelovanja u dobiti Drustva, naplatom dividende ili stjecajem novih
dionica, sukladno zakonu i ovom statutom.

(2) Dividenda se isplaéuje razmjerno nominalnoj vrijednosti dionica, a za dionice koje nisu u cjelini
uplaéene, razmjerno izvréenim uplatama i vremenu od dana uplate do kraja poslovne godine za
koju se dividenda isplacuje.

(3) Dividenda se isplaéuje dioni¢aru koji je bio na Listi dioni¢ara na dan donosenja odluke o isplati
dividende.
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(4) Odlukom o isplati dividende odreduje se iznos dobiti za isplatu dividende, iznos po dionici i rok
isplate, s tim da rok isplate mora biti istovjetan za sve dionicare.

(5) Obracun i isplata dividende moze se obavljati i putem Registra.
Clanak 23.

(1) Skupétina Drustva moze donijeti odluku o isplati dividende kada je Drustvo sposobno izvrsavati
obveze iz poslovanja i kada je trzi§na vrijednost imovine najmanje istovjetna iznosu ukupnih
godi$njih obveza Drustva.

(2) Drustvo je obvezno isplatiti dividendu na temelju prioritetnih dionica i u slucaju da je ukupan
iznos dobiti i dijela fonda priéuva iznad obvezatnog iznosa iz ¢lanka 17. stavak (3) ovog statuta
dovoljan samo za isplatu te dividende.

(3) Skupstina Drustva moze donijeti odluku da se dividenda ne isplacuje, kojom istodobno
odreduje svrhu koristi dobiti koja pripada dioniarima.

(4) Odluku o raspodijeli dobiti/dividende donosi Skupstina Drustva, na obrazloZeni prijedlog Uprave
Drustva, uz prethodno pribavljeno pisano misljenje Odbora za reviziju i Nadzornog odbora Drustva.

(5) Prilikom predlaganja iznosa koji moZe biti rasporeden kao dobit, Uprava ¢e voditi raéuna o
preporukama danim od Odbora za reviziju te ukupnim financijskim obvezama Drustva u
financijskoj godini na koju se raspodjela odnosi, ukljuéujuéi i iznos neto dobiti potrebne Drustvu u
toj financijskoj godini za realiziranje bilo koje zadace iz plana potrebnih za pravilno odrzavanje i
rast Drustva.

(6) Upravi Drustva nije dopusteno izdvajati za priGuve iznad iznosa vecega od jedne polovice neto
dobiti raspolozenoga za raspodjelu, kao i izdvajati za raspodjelu dividende, ukoliko iznos
temeljnog kapitala Drustva nije veéi od ukupnog iznosa uplaéenoga dionickog kapitala i
nerasporedenih priéuva, te ako se dividendom ne umanjuje iznos ovih sredstava na manje od toga
iznosa.

POGLAVLJE ViIl. NACIN POKRICA GUBITAKA

Clanak 24.

(1) Kada Drustvo u polugodi$njem ili godi$njem obracunu iskaZe gubitak u iznosu veéem od zbroja
treéine temeljnog kapitala i fonda pri€uva iz ¢lanka 17. stavak (3) ovog statuta, ili kada nastanu
okolnosti koje ukazuju da je vrijednost imovine Drustva manja ili bi do kraja godine mogla biti
manja od iznosa obveza, Nadzorni odbor duZan je sazvati skup&tinu Drustva.

(2) Na temelju izvije$éa nadzornog odbora, koji ukljuuje bilancu stanja i bilancu uspjeha s
izvje$éem revizije, Skupétina donosi odluku o nastavku rada, prestanku ili likvidaciji dionickog
drustva.

(3) Gubitak se pokriva iz:
a) pri¢uva Drustva, sukladno zakonu;
b) dobiti Drustva, sukladno zakonu;
c) temeljnoga kapitala, uz istodobno donosenje odluke o smanjenju temeljnoga kapitala, i
d) drugih izvora, skladno zakonu.

(4) Skupstina donosi odluku o naéinu pokriéa gubitka.
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POGLAVLJE IX. BROJ GLASOVA PO KLASI DIONICA

Clanak 25.
(1) Dioniéar ima pravo na jedan glas za svaku obicnu dionicu.
(2) Druétvo ne moze izdavati dionice koje daju pravo na viSe od jednog glasa po dionici.
(3) Dionice iste klase imaju istu nominalnu vrijednost i sadrZe ista prava.
Odjeljak A. Dioniéar
Clanak 26.

(1) Dioniéar ima pravo sudjelovati u radu i odlu¢ivanju Skupstine Drustva, osim u sluéaju kada se
odlu&uje o njegovim postupcima, odgovornosti i potrazivanjima Drustva od njega.

(2) Pravo sudjelovanja u radu i odlu¢ivanju Skupstine Drustva dioni¢ar moze ostvarivati osobno ili
putem punomochnika.

(3) Punomoé za sudjelovanje u radu i odlugivanju Skupstine Drustva daje se u obliku pisane izjave
koju je potpisao dioni¢ar-vlastodavac i punomocnik.

Clanak 27.

Dioni&ari i njihovi punomocénici imaju pravo uvida u sljedece isprave:

a) Osnivacki akt sa svim izmjenama i dopunama,

b) Bilanca stanja, bilance uspjeha i izvie$¢a o plaéenim porezima za tri posljednje poslovne
godine i druge dokumente koje je Drustvo duzno dostavljati Skupstini Drustva ili
institucijama izvan Drustva,

c) Zapisnik Skupstine Drustva i Odbora za reviziju,

d) Popis osoba ovlastenih za zastupanje Drustva, popis ¢lanova Nadzornog odbora i uprave
Drustva s podacima o adresi, datumu izbora ili imenovanju i razdoblju na koji je izabran ili
imenovan i o duznostima koje oni obavljaju u drugim pravnim osobama.

Clanak 28.

(1) Zahtjev dioni¢ara za uvid u isprave iz prethodnoga ¢lanka mora se ispuniti bez odlaganja
tijekom radnoga vremena u prostorijama Drustva.

(2) Podatke i isprave o poslovanju koje su oznatene kao povijerljive, dioni¢ar je duzan &uvati kao
poslovnu tajnu.

Odjeljak B. Dionice radnika

Clanak 29.

(1) Drustvo moze izvrsiti emisije posebne klase dionica za radnike o Cemu odluku donosi
Skupétina Drustva u slu&aju povecéanja temeljnog kapitala ili odlukom Nadzornog odbora Drustva u
sluéaju drugih nadina poveéanja temeljnog kapitala.

(2) Zbroj nominalnih vrijednosti svih dionica za radnike ne moZe biti ve¢i od 5% temeljnog kapitala
Drustva.
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(3) Dionice za radnike sadrZe ista prava kao i obiéne dionice, osim u slu¢ajevima utvrdenim
zakonom.

Clanak 30.
(1) Dionice za radnike mogu se prenositi jedino na druge radnike Drustva.

(2) Prava sadrzana u dionicama za radnike prestaju danom smirti ili prestankom uposlenja u
Drustvu.

(3) Drustvo je obvezno otkupiti dionice radnika, isplatom po praviénoj trZisnoj vrijednosti na dan
prestanka svojstva radnika.

(4) Uvjeti i nagin stjecanja, prijenosa i otkupa dionica radnika blize se ureduje odlukom o emisiji.

POGLAVLJE X. NACIN SAZIVANJA SKUPSTINE | ODLUCIVANJA, SASTAV | OVLASTI
ODBORA (UPRAVLJANJE DRUSTVOM)

Clanak 31.
Tijela Drustva su:
a) skupstina;
b) nadzorni odbor;
C) uprava;
d) odbor za reviziju.

Odjeljak A. SKUPSTINA
Clanak 32.
(1) Skupstinu Drustva &ine dionicari.
(2) Skupétina se, u pravilu, odrzava u mjestu sjedista Drustva.

(3) Skupétinom, do izbora predsjednika skupstine, predsjeda nazo¢an dionicar ili punomoc¢nik
dioni&ara s najve¢im brojem dionica s pravom glasa.

(4) Skupstina veéinom glasova, izmedu nazoénih dioni¢ara i punomocnika dionicara, bira
predsjednika skupstine i dva ovjerivaga zapisnika skupstine.

(5) Predsjednik i &lanovi nadzornog odbora i odbora za reviziju, generalni direktor i drugi €lanovi
uprave duzni su nazogiti skupstini.

Clanak 33.
(1) Skupstina moze biti redovita i izvanredna.
(2) Redovita se skupétina odrzava jednom godi$nje radi oitovanja o godiSnjem izvjes¢u drustva,
koji ukljuéuje financijska izvje$éa drustva i izvje$¢a revizora, Nadzornog odbora i odbora za

reviziju, te drugim pitanjima iz mjerodavnosti skupstine.

(3) lzvanredna skupétina moZe se odrzati kad god nije predvideno olitovanje o izvjes¢ima iz
prethodnog stavka ovoga ¢lanka.
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(4) Skupétinu saziva Nadzorni odbor, po vlastitoj inicijativi, prijedlogu uprave ili zahtjevu oviastenih
dioniéara, ¢lanova nadzornog odbora, ¢lanova odbora za reviziju, a mogu je sazvati u slucajevima
utvrdenim zakonom i ovim statutom.

(5) Pravo odlu¢ivanja u skupétini ima dionicar koji se na Listi dioni¢ara kod Registra nalazio 30
dana prije datuma odrzavanja skupstine ili posljednjeg radnog dana koji prethodi tom roku ako on
pada u neradni dan.

(6) TrosSkove odrzavanja skupstine snosi Drustvo.

(7) Utvrdivanje kvoruma i rezultata glasovanja na skupstini vr$i odbor za glasovanje, u sastavu od
najmanje tri &lana, koje imenuje Nadzorni odbor odlukom o sazivanju skupstine. Odlukom o
sazivanju Skupétine Nadzorni odbor moze imenovati i zamjenike ¢lanova Odbora za glasovanje.

(8) Clanovi Odbora za glasovanje ne mogu biti osobe koje su ¢lanovi uprave ili nadzornog odbora
drustva kao ni osobe koje posjeduju 5% ili viSe dionica sa pravom glasa drustva i osobe povezane
sa hjima.

(9) Odbor za glasovanje duzan je da prije poCetka skupstine:
a) sadini spisak prisutnih dioni¢ara, zastupnika dioni¢ara i njihovih punomoénika;
b) utvrdi valjanost punomoéi;
c) ustanovi identitet dioniara i njihovih punomoénika;
d) utvrdi ukupan broj glasova za svaku to¢ku dnevnog reda;
e) utvrdi broj glasova svakog dioniCara i svakog punomoénika za svaku tocku dnevnog reda.

(10) Nakon odrzane skupstine odbor za glasovanje predaje glasacke listice arhivi drustva na
duvanje, te sastavlja pismeno izvje§ée o svom radu potpisano od strane svih ¢lanova odbora koje
se objavljuje na sluzbenoj web stranici Drustva u roku odredenom propisom Komisije.

(11) Clan odbora za glasovanje koji odbije da potpise izvje$ée iz stavka (10) ovog ¢&lanka, duzan je
dati obrazloZenje, koje €ini sastavni dio izvjes$¢a. Drustvo je obvezno ovo izvjes¢e objaviti na svojoj
Internet stranici, u roku od pet dana od dana odrzavanja skupstine, ili da ga, ukoliko nema Internet
stranicu, dostavi Komisiji za vrijednosne papire u istom roku u elektroni€kom obliku koja ¢e ga
objaviti na svojoj Internet stranici.

(12) Skupétini drustva mogu nazoditi dioniéari ili punomoénici dioni¢ara, koji su se prijavili odboru
za glasovanje prije pocetka rada skupstine u roku utvrdenom ovim statutom, koji ne moZe biti dulji
od tri dana prije dana odredenog za odrzavanje skupstine.

(13) Nadin i rok prijave za nazoénost skupstini obvezatno se objavljuju u obavijesti o sazivanju
skupstine.

Clanak 34.

(1) Obavijest o dnevnom redu, mjestu, datumu i vremenu odrzavanja skupstine, te nacinu davanja
punomodi i naéinu glasovanja na skupstini mora biti objavljena u najmanje jednom dnevnom listu
koji se izdaje u Federaciji, najkasnije 21 dan prije datuma odredenog za zasjedanje skupstine,
kada se radi o redovitoj skupstini, odnosno 14 dana prije datuma odredenog za zasjedanje
skupstine kada se radi o izvanrednoj skupstini.

(2) Ako je odrzavanje skupstine zakazano izvan mjesta sjediSta Drustva, obavijest iz stavka (1)
ovoga ¢lanka mora biti u istom roku upué¢ena svakom dioniGaru preporuc¢enim pismom, telefaksom
ili elektronskom po$tom, na adresu iz Liste dioni¢ara iz ¢lanka 33. stavak (5) ovoga statuta.
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(3) Osim objave i dostave obavijesti sukladno odredbama st. (1) i (2) ovoga ¢&lanka, Drustvo je
duzno osigurati i dodatnu objavu, u slu¢ajevima, pod uvjetima i na nacin utvrdenim propisima
Komisije.

¢lanak 35.

(1) Dioni&ar ili skupina dioni¢ara s najmanje 5% ukupnog broja dionica s pravom glasa ima pravo
pismeno predloZiti pitanja i prijedioge odluka za uvrStavanje na dnevni red naredne skupstine
drustva, u svako doba prije objave obavijesti o odrzavanju skupstine, kao i na izmjenu dnevnoga
reda i prijedloga odluka skupétine koja je sazvana, najkasnije osam dana od dana objave obavijesti
iz ¢lanka 34. stavak (1) ovoga statuta.

(2) Nadzorni odbor duZan je o prijedlozima dioniéara iz stavka (1) ovoga &lanka objaviti obavijest
na isti naéin kao i obavijest o sazivanju skupstine.

(3) Troskove objave pojedinaénih prijedloga iz stavka (1) ovoga ¢&lanka koji sadrze do 100 rijeCi
snosi Drustvo, a za dulje prijedloge troskove snosi predlagatel].

Clanak 36.

(1) Zahtjev za sazivanje skupstine moze podnijeti:
a) dioni&ar ili skupina dioni¢ara s vi$e od 10% ukupnog broja dionica s pravom glasa;
b) &lan nadzornog odbora;
¢) c¢lan odbora za reviziju.

(2) Zahtjev za sazivanje skupstine, s prijedlogom dnevnog reda, podnosi se nadzornom odboru u
pismenoj formi.

(3) Ukoliko nadzorni odbor, u roku 15 dana od dana podno8enja zahtjeva, ne objavi obavijest o
sazivanju skupstine, na nadin iz ¢lanka 34. ovoga statuta, podnositelj zahtjeva ovlasten je na isti
nadin neposredno sazvati skupsétinu i obvezan je o tome pismeno izvijestiti Komisiju.

(4) Osobe iz stavka (1) ovoga &lanka ovlastene su neposredno sazvati skupstinu, bez prethodnog
podno$enja zahtjeva nadzornom odboru, u sluc¢aju da pet mjeseci po isteku poslovne godine
nadzorni odbor nije sazvao skupstinu radi o¢itovanja o godi$njem izvje$éu drustva, koje ukljuCuje
financijsko izvje$ce i izvje$cée revizora, nadzornog odbora i odbora za reviziju.

(5) Podnositelj zahtjeva iz stavka (1) ovoga ¢lanka, ukoliko neposredno saziva skupstinu, moze
zaduziti tajnika drudtva da izvr$i utvrdivanje sastava radnih tijela skupstine, objavu obavijesti o
sazivanju skupétine na nacin iz ¢lanka 34. ovoga statuta, te da poduzme i sve druge radnje
neophodne za odrzavanje skupstine drustva.

(6) Podnositelj zahtjeva iz stavka (1) ovoga ¢lanka, ukoliko neposredno saziva skupstinu, duzan je
utvrditi prijedioge odluka sazvane skupstine i dioni¢arima omoguditi ostvarivanje prava dioni¢ara iz
zakona i ovoga statuta.

Clanak 37.

(1) Skupétina moze odludivati ukoliko je na njoj zastupljeno viSe od 30% ukupnog broja dionica s
pravom glasa.

(2) Ukoliko po proteku 60 minuta od zakazanog vremena podetka skupstine nije postignut kvorum
za odlugivanje iz stavka (1) ovoga ¢lanka, skupstina se odgada, a sazivatelj skupstine je duzan u
roku tri dana objaviti obavijest o0 ponovnom sazivanju skupstine.
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(3) Obavijest iz stavka (2) ovoga ¢lanka mora biti objavliena najmanje 10 dana prije datuma
odredenog za odrzavanje ponovljene skupstine.

(4) Na obavijest o sazivanju skupstine shodno se primjenjuje &élanak 34. ovoga statuta.

(5) U slu¢aju iz stavka (2) ovoga ¢lanka, ponovno sazvana skupstina moze odludivati ukoliko je na
njoj zastupljeno vise od 20% ukupnog broja dionica s pravom glasa.

(6) 1znimno predsjednik skupstine moze prekinuti rad skupstine najdulje do 15 dana, uz utvrdivanje
toénog datuma i mjesta nastavka rada zapocete skupstine.

Clanak 38.

Skupstina Drustva odluéuje o:

1) povecanju i smanjenju temeljnog kapitala;

2) emisiji novih dionica postojece ili nove klase i emisiji obveznica i drugih duzni¢kih
vrijednosnih papira;

3) ograni¢enju ili iskljuéenju prava prece kupnje novih dionica, u okviru odluke o emisiji novih
dionica postojece ili nove klase;

4) usvajanju godisnjeg izvje$ca drustva, koje ukljuéuje financijsko izvieSce i izvjeSca revizora,
nadzornog odbora i odbora za reviziju;

5) rasporedu dobiti i isplati dividende, te o iznosu sredstava za dodjelu donacija u fiskalnoj
godini;

6) nadinu pokri¢a gubitka;

7) spajanju s drugim drustvima i pripajanju drugih drustava ovom Drustvu ili ovog Drustva
drugom drustvu;

8) promjeni oblika i podjeli Drustva;

9) prestanku Drustva s provodenjem likvidacije i o odobravanju pocetne likvidacijske bilance i
zavr$nog racuna po okonéanju postupka likvidacije;

10) kupovini, prodaji, zamjeni, uzimanju ili davanju u lizing, uzimanju ili davanju kredita i drugim
transakcijama imovinom, izravno ili posredstvom supsidijarnih drustava, tijekom poslovne
godine u opsegu vecem od 33% knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva po bilanci
stanja na kraju prethodne godine, na prijedlog uprave i nadzornog odbora;

11)izboru i razrie$enju ¢lanova nadzornog odbora pojedina¢no;

12)izboru i razrje$enju ¢lanova odbora za reviziju pojedinacno;

13) osnivanju, preustrojstvu i likvidaciji supsidijarnih drustava i odobravanju njihovih statuta,

14) naknadama ¢lanova nadzornog odbora i odbora za reviziju,

15) izmjenama i dopunama odredaba statuta koje se ne odnose na pitanja iz to€. 1), 2), 7) i 8)
ovoga &lanka ili druga pitanja o kojima, sukladno zakonu ili statutu drustva, skupstina
donosi posebne odluke &iji pravni u¢inak uklju€uje izmjenu odgovarajuéih odredaba statuta
drustva;

16) izuzimanju stalnih sredstava u Drustvu;

17) poslovniku ili poslovnicima, na temelju prijedloga nadzornog odbora;

18) etitkom kodeksu, na temelju prijedloga nadzornog odbora;

19) planu poslovanja, odnosno revidiranom planu poslovanja sukladno zakonu;

20) podnosi Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine izvjeS¢e o radu i poslovanju Drustva
najmanje jednom godi$nje;

21) o imenovanju zastupnika Drustva kada su tuzitelji Nadzorni odbor i Uprava ili njihovi élanovi
u postupku za pobijanje i ponistenje odluke Skupstine Drustva;

22)drugim pitanjima bitnim za poslovanje Drustva, sukladno zakonu i ovom statutu.

Statut Javnog poduzeda Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne dioni¢ko drustvo Mostar



JP Elektroprivreda HZ HB d.d. Mostar

Clanak 39.

(1) Skupstina odluéuje dvotreéinskom vec¢inom zastupljenih dionica s pravom glasa o pitanjima za
koja je pojedinim odredbama zakona i ovog statuta izri¢ito tako propisano, ukljuéujuci odvojeno
glasovanje po klasama dionica, a natpolovicnom veéinom zastupljenih dionica s pravom glasa,
zajedni¢kim glasovanjem svih klasa dionica, odluéuje o svim ostalim pitanjima iz svoje
mjerodavnosti, osim izbora &lanova nadzornog odbora i odbora za reviziju koji se vrsi sukladno
odredbama zakona i ovoga statuta.

(2) Skupétina je duzna najkasnije $est mjeseci od zavréetka poslovne godine odluditi o godiSnjem
izvje$éu drustva, koje ukljuéuje financijsko izvjesce i izvje$¢a revizora, nadzornog odbora i odbora
za reviziju, te o rasporedu dobiti ili naéinu pokri¢a gubitka za tu poslovnu godinu.

¢lanak 40.

(1) Glasovanje u skupstini vri se putem glasackih listica koji sadrze ime ili tvrtku dionicara i broj
glasova kojima raspolaze.

(2) Glasovanje se vr§i zaokruZivanjem na glasackom listicu odgovora “za" ili "protiv" prijedloga
odluke ili imena kandidata pri izboru tijela Drustva.

(3) Rezultate glasovanja utvrduje odbor za glasovanje.
Clanak 41.

(1) Pravo sudjelovanja u radu i odluéivanju skupstine Drustva dioni¢ar mozZe ostvariti osobno ili
putem punomocnika, koji je duzan postupati sukladno uputama dioni¢ara, a ako upute nije dobio,
sukladno razumnoj prosudbi najboljeg interesa dioni¢ara.

(2) Osim svake poslovno sposobne fizicke osobe, punomoénik moze biti pravna osoba registrirana
za poslove posredovanja u prometu vrijednosnih papira i udruga sa svojstvom pravne osobe
utemeljeno i registrirano radi udruzivanja i zastupanja dioni¢ara, u kojim sluCajevima ovlasti iz
punomodi vrsi zakonski ili opunomocéeni zastupnik takve pravne osobe.

(3) Punomoé za sudjelovanje u radu i odluéivanju skupstine Drustva daje se nakon objave
obavijesti o sazivanju svake skupstine, u obliku ovjerene pisane izjave potpisane od dioniCara i
punomocénika.

(4) Punomo¢ se dostavlja Drustvu osobno, postanskom posilikom, telefaksom ili putem e-maila,
najkasnije u roku koji je statutom ili odlukom drustva utvrden za registraciju dioniCara za
sudjelovanje u radu skupstine, a original se dostavlja na samoj skupstini.

(5) Punomoé¢ dana za konkretnu skupstinu vazi i za ponovljenu skupstinu.
(6) Jednog dioni¢ara na skupstini moze zastupati samo jedan punomoc¢nik.

(7) Punomo¢ prestaje ako se dioniéar registrira za sudjelovanje i sudjeluje na skupstini s izricitom
iskazanom namjerom da osobno glasa, zatim, izdavanjem punomoci drugoj osobi ili opozivom
punomodi u obliku ovjerene pisane izjave potpisane od dioni¢ara, s uinkom danom dostavljanja
drustvu sukladno stavku (4) ovoga €lanka, te danom upisa kod Registra prijenosa dionica od
strane dionicara.

(8) Iznimno od stavka (1) ovoga ¢lanka, u Drustvu, i to u slu€ajevima, pod uvjetima i na nacin
utvrdenim statutom dru$tva sukladno propisima Komisije, pravo sudjelovanja u odludivanju
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skupstine dioniéar moze ostvariti glasovanjem putem popunjenih i potpisanih glasackinh listica
dostavljenih drustvu putem poste, telefaksa ili e-maila prije datuma odrZavanja skupstine.

Odjeljak B. ODBOR ZA REVIZIJU
Clanak 42.
(1) U Drustvu se formira Odbor za reviziju.

(2) Odbor za reviziju sastoji se od predsjednika i dva ¢lana kao i Direktora odjela za internu reviziju
bez prava glasa.

Clanak 43.

(1) Odbor za reviziju imenuje Skupstina Drustva na prijedlog Nadzornog odbora, nakon odabira
kandidata veéinom glasova na temelju javnoga natjecaja.

(2) Uvjete za odabir &lanova Odbora za reviziju prije objavijivanja javnog natjecaja utvrduje
Nadzorni odbor Drustva, sukladno zakonu.

(3) Predsjednik i &lan odbora za reviziju ne moze biti €lan nadzornog odbora i uprave, radnik niti
imati izravni ili neizravni financijski interes u Drustvu, izuzev naknade na temelju te funkcije.

(4) Naknada i druga prava élanova odbora za reviziju ureduju se ugovorom na temelju odluke
skupstine.

(5) Naknada predsjedniku i &lanovima odbora za reviziju odreduje se predsjedniku i ¢lanovima
nadzornog odbora i drugim osobama sukladno politici naknada Drustva, koju donosi skupstina na
prijedlog odbora za naknade. Politika naknada Drustva zasniva se na procjeni obujma zadataka,
rada predsjednika i svakog &lana organa drustva, kao i organa drustva u cjelini, te financijskog
stanja drustva, ekonomskog okruzenja drustva i drugog $to opredjeljuje visinu naknade.

Clanak 44.

Odbor za reviziju duzan je:

1) imenovati vanjskog revizora;

2) imenovati Direktora Odjela za internu reviziju u sluéaju na nagin i pod uvjetima utvrdenim
zakonom;

3) razmotriti godiénju studiju rizika i plan revizije u kojima su prikazane pojedinosti glede
riziénih podruéja i revizija koje ¢e se obaviti, te osigurati da prijavijena pitanja budu bez
odgode i na odgovarajuéi naéin korigirana,;

4) razmotriti navedenu strategiju rizika i plan revizije i posti¢i sporazum s glavnim revizorom
po pitanju obrade, iskljugivo u sluéaju kada je glavni revizor imenovao direktora Odjela za
internu reviziju Drustva,;

5) osigurati da Odjel za internu reviziju obavi svoj posao sukladno planu revizije;

6) osigurati da interne kontrole u Drustvu budu odgovarajuée i da funkcioniraju kako su
planirane;

7) svakog mjeseca podnijeti Nadzornom odboru Drustva saZeta mjesecna izvjesca o svojim
sastancima;

8) konzultirati se s generalnim revizorom glede neovisne revizorske organizacije ili strukovne
struéne skupine koja obavlja struéno unutarnje strukovno ocjenjivanje odjela za internu
reviziju svako dvije do tri godine;

9) osigurati da Odjel za internu reviziju izvr8ava svoje obveze sukladno medunarodnim
raéunovodstvenim standardima — medunarodnim standardima revizije;
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10)izvrsiti reviziju polugodisnjeg i godisnjeg obraduna i istodobno kontrolu uskladenosti
poslovanja drustva i funkcioniranja tijela drustva sa zakonom, drugim relevantnim propisima
i temeljnim nadelima korporativnog upravijanja i o tome dostaviti izvje§¢e skupstini i
nadzornom odboru, najkasnije osam dana po okon&anju revizije.

Clanak 45.

Clan odbora za reviziju ovlasten je zahtijevati sazivanje sjednice skupstine i nadzornog odbora
kada smatra da su ugrozeni interesi dioni¢ara ili utvrdi nepravilnosti u radu predsjednika ili clanova
nadzornog odbora, generalnog direktora ili lanova uprave.

Clanak 46.

Uprava je duzna i odgovorna za primjenu preporuka odbora za reviziju u rokovima koje, glede
njihovog realiziranja, utvrdi Odbor za reviziju. Uprava moze prenijeti ovu duznost na jednoga od
svojih ¢lanova, ali je i dalje odgovorna za njihovo realiziranje.

POGLAVLJE XI. SASTAV, NACIN . IMENOVANJA | RAZRJESENJA | OVLASTI
NADZORNOG ODBORA | UPRAVE DRUSTVA

Odjeljak A. NADZORNI ODBOR
Clanak 46.

(1) Nadzorni odbor saéinjava sedam &lanova (predsjednik i Sest ¢lanova), koje imenuje i razrjesava
skupstina.

(2) Jedan od &lanova nadzornog odbora moze biti biran od predstavnika radnika.

(3) Clanovi nadzornog odbora moraju imati sveugiliSnu diplomu iz tehni¢kih, ekonomskih, pravnih ili
prirodnih nauka i moraju imati iskustvo i stru¢nost u oblastima iz registrirane djelatnosti drustva.

(4) Clanovi nadzornog odbora imenuju se istodobno na razdoblje od Cetiri godine, s tim da po
proteku razdoblja od dvije godine od dana imenovanja skupstina drustva glasuje o povjerenju
¢lanovima nadzornog odbora.

(5) Ista osoba mozZe biti imenovana za &lana nadzornog odbora vi$e puta bez ograni¢enja.
(6) Predsjednik i &lanovi nadzornog odbora upisuju se u Registar kod Komisije.
Clanak 47.

(1) Kandidate za &lanove Nadzornog odbora ispred drzavnog kapitala predlaze nadlezno tijelo
Federacije Bosne i Hercegovine odnosno Vlada Federacije sukladno zakonu i propisima
donesenim na zakonu.

(2) Jedno mjesto u nadzornome odboru pripada kandidatu s najve¢im brojem glasova iz skupstine,
kojega su kandidirali dioni¢ari s najmanje 5% dionica s pravom glasa.

(3) Prijedlog iz prethodnog stavka podnosi se u pisanom obliku, najkasnije osam dana od dana

objave obavijesti o sazivanju Skupstine Drustva u &iji je dnevni red ukljuceno i pitanje izbora
¢lanova Nadzornog odbora.
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(4) Kandidati za ¢lanove Nadzornog odbora moraju prije glasovanja dati pisanu izjavu o
prihvaéanju kandidature.

Clanak 48.

(1) Clanovi nadzornog odbora biraju se glasovanjem, sukladno zakonu i ovom statutu, pri éemu
svakoj dionici s pravom glasa pripada broj glasova istovjetan broju ¢lanova nadzornog odbora koji
se biraju.

(2) Ukupan broj glasova koji nosi svaki glasacki listi¢ rasporeduje se ravnomjerno na sve kandidate
¢ija su imena zaokruzena na istom listiéu.

(3) Kandidate koji su dobili najveci broj glasova skupStina proglaSava za ¢lanove nadzornog
odbora, s tim $to jedno mjesto u Nadzornom odboru pripada kandidatu s najve¢im brojem glasova
iz Skupstine, kojega su kandidirali dioni¢ari s najmanje 5% dionica s pravom glasa.

(4) Na prvoj konstituiraju¢oj sjednici nadzornog odbora, koju u roku od 15 dana od dana
odrzavanja skupstine iz stavka (3) ovoga ¢lanka saziva tajnik drustva, nadzorni odbor jednog od
svojih €lanova bira za predsjednika nadzornog odbora.

(5) Nadzorni odbor moze razrijesiti ¢lana nadzornog odbora s duznosti predsjednika, uz istodobno
imenovanje jednog od svojih élanova za predsjednika nadzornog odbora.

(6) U sluéaju podnosenja ostavke na duznost predsjednika Nadzornog odbora, €lan nadzornog
odbora koji je podnio ostavku, duZan je duznost predsjednika obavljati do izbora novog
predsjednika Nadzornog odbora.

Clanak 49.

(1) Predsjednik i ¢lan Nadzornog odbora ne moze biti osoba:

a) osudivana za kazneno djelo i za prekr$aj nespojiv s duznosti u nadzornom odboru, pet
godina od dana pravomoénosti presude, iskljuéujuéi vrijeme zatvorske kazne;

b) kojoj je presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u mjerodavnosti Nadzornog
odbora;

c) na koju se odnose druga ograni¢enja utvrdena zakonom, naroéito u sluaju sukoba
interesa, u kom sluéaju je ¢lan ili predsjednik nadzornog odbora duzan bez odlaganja
obavijestiti nadzorni odbor drustva o postojanju sukoba interesa izmedu njega i drustva, a
kod razmatranja tog pitanja ta osoba ne moze sudjelovati u raspravi i odlucivanju po tom
pitanju i u kom slu¢aju se u izvje$¢u nadzornog odbora za skupstinu na kojoj se razmatra
godis$nje izvie§¢e o poslovanju drustva obvezno navodi i podatak o tomu kako je se
postupilo.

(2) Ako je ¢lan ili predsjednik nadzornog odbora u trajnom sukobu interesa, skupstina drustva je
obvezna da ga razrijesi te funkcije.

(3) Sukob interesa izmedu predsjednika ili ¢lana nadzornog odbora i drustva postoji, pored
sluéajeva utvrdenih zakonom i drugim propisima, i kada:
a) élan ili predsjednik nadzornog odbora ili osoba povezana s njim ima osobni interes suprotan
drustvu;
b) &lan ili predsjednik nadzornog odbora je izravno ili neizravno angazirana u drugom drustvu
koje ima konkurentsku djelatnost.
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¢lanak 50.

(1) Naknadu za obavljanje poslova iz nadleZnosti Nadzornog odbora, predsjedniku i Clanovima
Nadzornog odbora imenovanim ispred drzavnog kapitala odreduje Skupstina Drustva sukladno
vazeéim propisima, a za imenovanog é&lana kojega su kandidirali dioni¢ari s najmanje 5% dionica s
pravom glasa odreduje Skupétina Drustva u visini naknade kao i za ostale clanove Nadzornog
odbora, o ¢emu se sklapa ugovor koji u ime Drustva potpisuje generalni direktor, uz pisanu
suglasnost nadleznog federalnog ministra.

(2) Naknada predsjedniku i &lanovima nadzornog odbora odreduje se predsjedniku i Clanovima
nadzornog odbora i drugim osobama sukladno politici naknada drustva, koju donosi skupstina na
prijedlog odbora za naknade. Politika naknada drustva zasniva se na procjeni obujma zadataka,
rada predsjednika i svakog &lana organa drustva, kao i organa drustva u cjelini, te financijskog
stanja drustva, ekonomskog okruzenja drustva i drugog $to opredjeljuje visinu naknade.

(3) Vrsta i visina naknade koja je isplacena nadzornom odboru u prethodnoj poslovnoj godini
sastavni je dio izvie$éa o godiSnjem poslovanju drustva. Naknada se prikazuje u ukupnom iznosu i
po pojedinim osnovama.

Clanak 51.

(1) Odrzavanje sjednice, poziv za sjednicu, kvorum i druga pitanja o radu nadzornog odbora
ureduju se zakonom, propisima donesenim na zakonu i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.

(2) Poslovnik o radu iz prethodnog stavka ovoga &lanka mora biti u skladu sa zakonom i drugim
propisima donesenim na zakonu.

(3) Pismeni poziv za sjednicu nadzornog odbora, u kojem su naznaceni mjesto i datum odrzavanja,
vrijeme podetka i dnevni red sjednice, dostavlja se ¢lanovima nadzornog odbora najkasnije u roku
14 dana prije datuma odrzavanja sjednice. Uz poziv za sjednicu, dostavljaju se materijali za svaku
toku dnevnog reda.

(4) 1zuzetno, u hitnim okolnostima kada za poslovanje Drustva mogu nastupiti Stetne posljedice,
predsjednik Nadzornog odbora moze sazvati izvanrednu sjednicu Nadzornog odbora Drustva u
roku od 24 sata od saznanja za nastanak takvih okolnosti. lzvanredna sjednica se saziva
telefonskim putem, e-mailom ili na drugi pogodan nacin.

(5) Izvanredna sjednica se odrzava najkasnije u roku od tri dana od dana sazivanja.

Glanak 52.

Nadzorni odbor Drustva ovlasten je:

1) nadzirati poslovanje Drustva;

2) nadzirati rad uprave,

3) usvajati poslovne strategije drustva i odobravati odluke strateSkog karaktera na temelju
dugoroénog plana razvoja ili plana poslovanja;

4) predlagati skupstini dugoroéni plan razvoja, trogodisnji plan poslovanja i revidirani plan
poslovanja;

5) usvajati izvje$ée uprave o poslovanju po polugodi$njem i godisnjem obracunu, s bilancom
stanja i bilancom uspjeha i izvjeS¢em revizije;

6) podnositi skupstini godi$nje izvije§¢e o poslovanju Drustva, koje obvezatno ukljuCuje
financijsko izvje$ée, izvjedca revizora, nadzornog odbora i odbora za reviziju;

7) birati predsjednika nadzornog odbora;

8) birati upravu i razrijesiti upravu;
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9) imenovati tajnika drustva na prijedlog Uprave Drustva;

10) predlagati raspodjelu i naéin koristenja dobiti i nagin pokriéa gubitka,

11) odobravati kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje ili davanje u lizing, uzimanje ili davanje
kredita i druge transakcije imovinom, izravno ili posredstvom supsidijarnih drustava tijekom
poslovne godine u opsegu od 15% do 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine
drustva po bilanci stanja na kraju prethodne godine;

12) predlagati skupstini kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje ili davanje u lizing, uzimanje ili
davanje kredita i druge transakcije imovinom, izravno ili posredstvom supsidijarnih drustava
tijekom poslovne godine u opsegu veéem od 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne
imovine drustva po bilanci stanja na kraju prethodne godine;

13)imenovati predsjednike i ¢lanove pododbora ovisno o procijenjenim potrebama;

14)imenovati povremena povjerenstva i utvrditi njihov sastav i zadatke;

15) sazivati skupstinu drustva;

16) odobravati emisiju novih dionica postoje¢e klase u iznosu do trecine zbroja nominalne
vrijednosti postojecih dionica i odrediti iznos, vrijeme prodaje i cijenu ovih dionica, koja ne
moZe biti manja od prosjecne trzi$ne vrijednosti postojeéih dionica iste klase u 30
uzastopnih dana prije dana donosenja odluke;

17) nazoditi zasjedanjima Skupstine Drustva i sudjeluje u raspravi, bez prava glas;

18) razmatrati Pravilnik o nabavama, kao provedbeni propis za postupak nabave u Drustvu, te
vréiti nadzor nad radom Uprave i radnika glede njegove primjene i provedbe, kao i vazecih
propisa o habavama;

19) razmatrati izvje$¢a o nabavama te nadleznim tijelima prijaviti sve eventualne prijevare ili
zlouporabe;

20) organizirati izradu vjerodostojnih racunovodstvenih evidencija i financijskih izvjeséa,
saéinjenih sukladno vazeéim zakonima o racunovodstvu i reviziji iz kojih je vidljiv financijski
polozaj Drustva;

21) nadzirati upravu u primjeni preporuka danih od Odbora za reviziju i vanjskoga revizora, sa
specificiranim rokovima;

22)obavljati neposredno nadzor nad provedbom odredaba &lanka 19. Zakona o javnim
poduzeéima, vrsiti kontrolu da akti Drustva sadrze odredbe o stegovnom postupku,
isklju¢enju s posla iz Drustva i kadrovskim evidencijama, sukladno Zakonu o javnim
poduzeéima;

23) redoviti nadzor nad poslovanjem i zakonito8¢u rada Drustva;

24) poticati na odgovornu uporabu i nadziranje imovine i resursa Drustva;

25) pripremiti poslovnike i predlagati ih skupstini;

26) pripremiti eti¢ki kodeks i predlagati ga skupstini;

27) odabrati kandidate odbora za reviziju i podnositi prijedlog za njegovo imenovanje skup$tini;

28) dati misljenje skupstini o prijedlogu uprave za raspodjelu dobiti;

29)dati ovlasti za djelatnosti koje su ograni¢ene na temelju odredaba zakona i ovoga statuta;

30) dati upute generalnom direktoru za provedbu ogevida u svezi s uocenim nepravilnostima;

31) utvrdivati prijedloge akata koje donosi Skupstina Drustva;

32)drugim pitanjima sukladno zakonu i ovom statutu.

Clanak 53.

(1) Predsjednik i ¢lanovi nadzornog odbora imaju pravo zahtijevati sve podatke o poslovanju i
nazocnost ¢lanova uprave sjednicama nadzornog odbora.

(2) Predsjednik i é&lanovi nadzornog odbora imaju pravo nazoditi sjednicama uprave drustva.
(3) Predsjednik i &lanovi nadzornog odbora u drustvu duZni su pojedinatno za skupstinu po

godiénjem izvje$cu o poslovanju drustva dati i izjavu o postupanju po zakonu, propisu donesenim
na zakonu, statutu i drugim opéim aktima drustva.
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Clanak 54.

(1) Predsjednik i &lanovi nadzornog odbora duzni su svoje obveze i odgovornosti izvrsavati
sukladno interesima dioni¢ara i drustva i ne mogu obavljati djelatnost konkurentnu djelatnosti
drusétva bez obavjestavanja i suglasnosti drugih ¢lanova nadzornog odbora.

(2) Predsjednik i élanovi nadzornog odbora duzni su prilikom predlaganja emisije novih ili otkupa
vlastitih dionica drustva i drugih vrijednosnih papira priopditi sve bitne podatke koji se odnose na
poslovanje drustva.

(3) Predsjednik i &lan nadzornog odbora duzni su prijaviti nadzornom odboru svaki izravni ili
neizravni interes u pravnoj osobi s kojom drustvo ima ili namjerava stupiti u poslovni odnos.

(4) U sluéaju iz stavka (3) ovoga &lanka predsjednik i €lan nadzornog odbora ne mogu odlucivati o
pitanjima koja se ti¢u odnosa drustva i drugih pravnih osoba u kojima predsjednik i ¢lan nadzornog
odbora imaju izravni ili neizravni financijski interes.

(5) Ako predsjednik i &lan nadzornog odbora postupaju suprotno odredbama stavaka (1), (2), (3) i
(4) ovoga &lanka Drustvo ima pravo na naknadu Stete koju je uslijed toga pretrpjelo.

(6) Predsjednik i &lanovi nadzornog odbora neograni¢eno solidarno odgovaraju za stete koje
prouzroée neizvr$avanjem ili neurednim izvr§avanjem svojih duznosti.

Clanak 55.

(1) Predsjednik i élanovi nadzornog odbora odgovorni su za $tetu koju je pretrpjelo Drustvo ako su
suprotno odredbama zakona, ovog statuta i odlukama skupstine:

a) vratili uplate dioni¢arima;

b) dioni¢arima isplatili dividendu,

c) vlasnicima obveznica drustva isplatili kamatu;

d) upisali, stjecali ili otkupljivali dionice;

e) prodavali imovinu drustva;

f) vrsili placanja nakon $to je drustvo postalo nesolventno;

g) produljivali rokove vraé¢anja kredita drustvu;

h) izdavali dionice na temelju uvjetnog povecanja temeljnog kapitala.

(2) Drustvo moze odustati od potrazivanja iz stavka (1) ovoga ¢lanka protekom tri godine od dana
isticanja zahtjeva za naknadu $tete, ako se s odustajanjem suglasi skupstina, a protiv te odluke
nije podnesen prigovor dioni¢ara koji posjeduju najmanje 10% dionica s pravom glasa.

Clanak 56.

(1) Predsjedniku i ¢lanovima Nadzornog odbora prestaje mandat:
a) istekom vremena na koje su imenovani;
b) imenovanjem u Upravu Drustva;
C) sporazumom;
d) ostavkom;
e) prestankom Drustva;
f) razrjeSenjem prije isteka mandata od Skupstine Drustva, sukladno zakonu i propisima
donesenim na zakonu;
g) nastankom drugih objektivnih razloga.

(2) U sluéaju podnosenja ostavke na ¢lanstvo u Nadzornom odboru, ¢lan Nadzornog odbora, koji
je podnio ostavku, ukljuéujuéi i predsjednika, ostaje u ¢lanstvu Nadzornog odbora do donosenja
odluke Skupstine Drustva o izboru novog ¢lana Nadzornog odbora.
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(3) Skupstina Drustva moze razrijesiti predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora i prije isteka
razdoblja na koje su imenovani:
a) kad nadzorni odbor ili pojedini njegov ¢lan izgubi povjerenje dionicara;
b) kad skupstina odbije usvojiti godisnje izvie$ée drustva, koje uklju€uje financijsko izvjesce i
izvje$céa revizora, nadzornog odbora i odbora za reviziju;
c) kad skupétina utvrdi odgovornost predsjednika i ¢lanova nadzornog odbora za $tetu koju je
pretrpjelo dioni¢ko drustvo iz razloga utvrdenih u zakonu i ovom statutu;
d) iudrugim sluéajevima utvrdenim zakonom.

(4) U sludaju razrje$enja duznosti ¢lana nadzornog odbora imenovanog ispred drZzavnog kapitala
prije isteka mandata, novoimenovanom ¢&lanu nadzornog odbora ispred drzavnog kapitala mandat
moze trajati do isteka mandata ¢lanova nadzornog odbora koji su imenovani prigodom imenovanja
cijelog nadzornog odbora, a nisu razrijeseni.

Odjeljak B. UPRAVA
Clanak 57.

(1) Upravu Drustva &ine Generalni direktor i izvréni direktori za djelokrug poslova i to:
a) lzvrsni direktor za proizvodnju elektri¢ne energije;
b) Izvréni direktor za distribuciju elektriéne energije;
¢) lzvréni direktor za opskrbu elektriénom energijom;
d) lzvréni direktor za ekonomske poslove;
e) lzvrsni direktor za pravne poslove;
f) lzvréni direktor za razvo;.

(2) Mandat &lanovima Uprave je Cetiri godine s moguénosti ponovnog izbora.
Clanak 58.

Za generalnog direktora i izvrnog direktora Drustva ne mozZe biti imenovana osoba:
a) osudivana za kazneno djelo i za prekr$aj, nespojive s duzno$éu u upravi Drustva, pet
godina od dana pravomoénosti presude, isklju¢ujuci vrijeme zatvorske kazne;
b) kojoj je presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u mjerodavnosti uprave;
c) na koju se odnose druga ograniéenja utvrdena zakonom.

Clanak 59.

(1) Uvjeti za &lanove uprave Drustva (generalnog direktora i izvrénog direktora) su:
a) opdi zakonski;
b) organizacijske i rukovodne sposobnosti;
c) najmanje 5 godina radnog staza u struci;
d) drugi uvjeti koje posebnom odlukom utvrdi Nadzorni odbor Drustva, sukladno zakonu i
ovom statutu.

(2) Nadzorni odbor odlukom imenuje Povjerenstvo koje objavljuje i provodi javni natjeCaj za izbor i
imenovanje generalnog direktora i izvrSnih direktora.

(3) Povjerenstvo se sastoji od po 5 ¢lanova ukljudujuéi i predsjednika Povjerenstva. Predsjednik
Povjerenstva, saziva sjednice Povjerenstva, predsjedava sjednicama, koordinira rad i osigurava
ravnopravno sudjelovanje u radu &lanova Povjerenstva. Predsjednika Povjerenstva u slu€aju
odsutnosti ili sprijeéenosti zamjenjuje ¢lan Povjerenstva, kojeg odredi predsjednik odnosno
Povjerenstvo. O radu Povjerenstva vodi se Zapisnik.
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(4) U okviru svoje nadleznosti Povjerenstvo:

a) objavljuje javni natje€aj za izbor i imenovanje generalnog direktora i izvrsnih direktora u
,Sluzbenim novinama Federacije BiH‘ barem jednom dnevnom listu veéeg tiraza s ciliem
da bude dostupan najsiroj javnosti u kojem natjeaju ¢e se naglasiti da oni podnositelji
zahtjeva sa kojima se ne stupi u kontakt u odredenom roku, a nakon roka za podno$enje
prijava, nece biti uzeti u razmatranje u daljem procesu imenovanja;

b) po isteku roka odredenog u objavljenom javnom natje¢aju za imenovanje generalnog
direktora i izvr$nih direktora Drustva, sastavlja popis prijavljenih kandidata, razmatra prijave
s podnijetom dokumentacijom radi utvrdivanja da i prijavljeni kandidati ispunjavaju
propisane uvjete natjeéaja, te sacinjava posebne liste kandidata koji ispunjavaju uvjete
natje€aja, za svaku duznost za koju je natje€aj raspisan;

c) kod izbora generalnog direktora obavija intervju — razgovor s kandidatima koje pozove na
razgovor - intervju, kojim se utvrduje komunikativnost, sposobnost i znanje za obavljanje
duznosti, sposobnost upravljanja ljudskim resursima, poznavanje propisa iz oblasti
elektroenergetskog sektora i zakonodavstva u BiH, rezultati ostvareni u proteklom
razdoblju;

d) na temelju obavljenih razgovora s kandidatima za generalnog direktora, kao i prilozene
dokumentacije uz prijavu kandidata, svaki ¢lan Povjerenstva daje svoju preporuku za
pojedinog kandidata dodjeljuju¢i kandidatu odreden broj bodova od 1-5 (jedan do pet)
bodova, a broj bodova, koje je kandidat dobio predstavljaju zbroj bodova danih od svakog
¢lana Povjerenstva, nakon Cega sastavlja prijedlog rang-liste s preporukom o najboljim
kandidatima za izbor generalnog direktora i dostavlja je Nadzornom odboru na razmatranje
s ostalim relevantnim informacijama.

(5) Generalnog direktora bira i imenuje Nadzorni odbor pojedinaéno veéinom glasova, na temelju
prijedloga rang liste i preporuke Povjerenstva za provedbu natjecaja.

(6) Generalni direktor ¢e prije upuéivanje Nadzornom odboru, prijedloga za imenovanje izvrénih
direktora, a u cilju utvrdivanja menadzerskih znanja za obavljanje operativnih i poslovnih potreba
Drustva, obaviti razgovore s kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja.

(7) Nadzorni odbor ¢e na prijedlog generalnog direktora, imenovati izvréne direktore.

(8) Generalni direktor i izvr$ni direktori podlijezu duznostima, odgovornostima i ograni¢enjima koja
su utvrdena Zakonom o javnim poduzeéima, Zakonom o gospodarskim drustvima, drugim
zakonima i Statutom Drustva i u vodenju poslova iz svog djelokruga duzni su postupati s paznjom
dobrog gospodarstvenika, te u skladu s Eti¢kim kodeksom Drustva.

(9) Polozaj, ovlasti, odgovornosti i prava, kao i plaéa generalnoga direktora i izvrSnoga direktora
utvrduju se ugovorom izmedu Nadzornoga odbora i navedenih osoba sukladno zakonu i ovom
statutu.

Clanak 60.

(1) Generalni direktor predsjedava upravom, rukovodi poslovanjem, zastupa i predstavlja Drustvo
u unutarnjem i vanjskotrgovinskom prometu, bez ograni€enja i odgovara za zakonitost poslovanja
Drustva, te vr§i i druge poslove iz okvira registrirane djelatnosti Drudtva, sukladno zakonu i
ovom statutu.

(2) lzvréni direktor organizira rad, zastupa i predstavlja Drustvo i odgovara za zakonitost
poslovanja u poslovima i opsegu utvrdenim ovim statutom i ugovorom.

(3) Ugovor o raspolaganju s ukupnom vrijedno$éu ve¢om od 10.000,00 KM potpisuje generalni
direktor i odgovorni ¢lan Uprave Drustva.
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(4) Generalni direktor, kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva, upisuje se u sudski registar.

(5) lzvréni direktori upisuju se u sudski registar, sukladno zakonu, s ovlastima utvrdenim statutom i
ugovorom.

(6) Generalni direktor moze u okviru svojih ovlastenja dati drugoj osobi punomo¢ za zastupanje
Drustva.

(7) Generalni direktor moze pismeno ovlastiti jednog od izvrénih direktora da ga zamjenjuje u
sluéaju sprijecenosti. Pismenim ovlastenjem utvrduje se i obim ovlastenja.

Clanak 61.

Uprava Drustva ima osobito slijedeéi djelokrug rada:

1) organizira i vodi poslovanje Drustva;

2) izradu trogodi$njeg plana poslovanja, nadgleda njegovu provedbu, te na godisnjoj osnovi
izraduje revidirani Plan poslovanja;

3) izvréava odluke i preporuke Skupstine, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju Drustva i
vanjskog revizora,

4) izvjescéuje Nadzorni odbora Drustva na zahtjev Nadzornog odbora;

5) podnosi izvie§¢a o poslovanju Drustva po polugodi$njem i godidnjem obracunu s bilancom
stanja i bilancom uspjeha i izvjeS¢em revizije;

6) podnosi Skupstini prijedlog za raspodjelu dobiti, s mislienjem Odbora za reviziju i
Nadzornog odbora;

7) osigurava distribuiranje i implementaciju Etickoga kodeksa, nadzire njegovu primjenu i
provedbu, te provedbu stegovnog postupka protiv osoba koje krse Eticki kodeks;

8) donosi normativne akte Drustva,

9) donosi Pravilnik o nabavama, kao provedbeni propis, kojim se ureduje postupak nabave u
Drustvu sukladno vazecéim propisima o nabavama,;

10) nadzire radnike Drustva u primjeni vazecih propisa o nabavama i odredaba Pravilnika o
nabavama Drustva;

11) podnosi izvje$¢a o nabavama Odboru za reviziju i Agenciji za javne nabave u rokovima
utvrdenim u zakonu i propisima donesenim na zakonu;

12) uposljavanje i otpustanje radnika, sukladno postupcima utvrdenim pravilnicima Drustva te
vazetim zakonima;

13)odluéuje o pravima i obvezama radnika u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i
normativnim aktima Drustva;

14) obavlja nadzor nad provedbom i primjenom vazecih propisa i normativnih akata Drustva i
zakonitosti akata Druétva sukladno ¢lanku 19. Zakona o javnim poduzecima;

15)zastupa i predstavlja Drustvo, sklapa ugovore te poduzima pravne radnje u ime i za racun
Drustva, sukladno zakonu i Statutu Drustva;

16) staranje za zakonitost rada Drustva;

17)daje nalog pojedinim radnicima ili skupinama radnika za izvréenje odredenih poslova i
radnih zadataka Zurne prirode;

18) imenuje povjerenstava, struéne timove, radne skupine za pojedina pitanja;

19) odluéuje o kupnji, prodaji, razmjeni, uzimanju ili davanju u lizing i druge transakcije imovine,
Drustva, u tijeku poslovne godine u iznosu do 15 % knjigovodstvene vrijednosti imovine
Drustva po bilanci stanja na kraju prethodne godine, ali za namjene utvrdene godisnjim
planom poslovanja za koje su osigurana sredstva;

20)predlaze Nadzornome odboru donosenje odgovarajucih odluka, studija, analiza, vezano za
poslovanje Drustva;

21)donosi Poslovnik o svom radu, kojim se ureduju operacijski i funkcionalni aspekti rada,
sukladno Zakonu o javnim poduzeéima, Zakonu o gospodarskim drustvima, Etickom
kodeksu, ovom statutu i drugim aktima Drustva,;
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22)obavlja i druge poslove, sukladno vazeéim propisima, Etickom kodeksu, aktima Drustva i
ovom statutu.

Clanak 62.

(1) Uprava za svoj rad odgovara Nadzornom odboru Drustva, a svaki &lan uprave je duzan prijaviti
Nadzornom odboru svaki izravni ili neizravni interes u pravnoj osobi s kojom Drustvo ima ili
namjerava stupiti u poslovni odnos.

(2) U sluéaju iz stavka (1) ovog ¢lanka €&lan uprave moze sudjelovati u tom poslovnom odnosu na
temelju pismene suglasnosti predsjednika Nadzornog odbora.

(3) U sluéaju sukoba interesa, u kom sluéaju je ¢lan uprave duZan bez odlaganja obavijestiti
nadzorni odbor drustva o postojanju sukoba interesa izmedu njega i drustva, a kod razmatranja tog
pitanja ta osoba ne moze sudjelovati u raspravi i odlu¢ivanju po tom pitanju i u kom slu€aju se u
izvje§6u nadzornog odbora za skupstinu na kojoj se razmatra godiénje izvjes¢e o poslovanju
drustva obvezno navodi i podatak o tomu kako je se postupilo.

(4) Ako je &lan uprave u trajnom sukobu interesa, nadzorni odbor je obvezan da ga razrijesi te
funkcije.

(5) Sukob interesa izmedu €&lana uprave koji ima osobni interes i drustva postoji, pored slucCajeva
utvrdenih zakonom i drugim propisima, i kada:
a) &lan uprave koji ima osobni interes ili osoba povezana s njim ima osobni interes

suprotan drustvu;
b) &lan uprave koji ima osobni interes je izravno ili neizravno angazirana u drugom drustvu
koje ima konkurentsku djelatnost.

(6) Uprava drustva je duzna nadzornom odboru drustva osigurati pravovremene, pouzdane i
detaljne informacije, posebice vezane za dogadaje koji mogu znacajno utjecati na uspjesnost
poslovanja drustva.

(7) Uprava drustva obvezno odrZzava sjednicu kada to traZi nadzorni odbor, u kojem slucaju
predsjednik nadzornog odbora nazoéi sjednici.

(8) Clanovi uprave duzni su pojedinagno po godi$njem izvje$¢u o poslovanju drustva nadzornom
odboru dati i izjavu o postupanju po zakonu, Pravilniku o upravljanju dioni¢kim drustvima, Statutu i
drugim opéim aktima drustva.

(9) Generalni direktor i izvréni direktori neograni¢eno solidarno odgovaraju za Stete koje prouzroce
neizvréavanjem ili neurednim izvr§avanjem svojih duznosti.

Clanak 63.

Generalnom direktoru i izvr$nom direktoru prestaje duznost ¢lana uprave Drustva:
a) istekom mandata;
b) ostavkom;
c) prijevremenim razrjeSenjem,
d) po sili zakona;
e) u sluéaju organizacijskih promjena u Drustvu;
f) prestankom Drustva.
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Clanak 64.
(1) Generalni direktor i izvréni direktor moze podnijeti ostavku na tu duznost.

(2) Ukoliko generalni direktor ifili izvréni direktor podnese ostavku na tu duznost, duZan je nastaviti
obavljati poslove u otkaznom roku koji utvrduje Nadzorni odbor i koji ne moze biti kraci od 30 dana.

Clanak 65.

(1) Skups$tina Drustva moZe razrije$iti Generalnog direktora i izvréne direktore i prije isteka
razdoblja na koje su imenovani:
a) kada Generalni direktor, jedan ili svi izvr$ni direktori izgube povjerenje dionicara;
b) kad Skupstina odbije usvojiti godignje izvijesce Drustva, koji ukljuéuje financijsko izvijesce i
izvijeSée revizora;
c) kad Skupstina utvrdi odgovornost Generalnog direktora, jednog ili svih izvrsnih direktora za
tetu koju je pretrpjelo Drustvo zbog razloga utvrdenih u zakonu,
d) u drugim sluéajevima utvrdenim zakonom i Statutom.

(2) Nadzorni odbor mozZe generalnog direktora i izvrénog direktora prijevremeno razrijesiti u
slijedeéim slu¢ajevima:
a) ne ispunjava odgovornosti sukladno vazeéim zakonima;
b) dodjele ugovor o nabavi suprotno vazeéim zakonima o nabavama;
c) sudjeluje u sukobu interesa;
d) sudjeluje u djelatnostima koje su zabranjene Zakonom o javnim poduzecima,
e) nepodno$enjem zahtjeva za odgovaraju¢e odobrenje djelatnosti ograni¢enih Zakonom o
javnim poduzeéima;
f) ako svojim radom i postupkom nanese materijainu $tetu Drustvu,
g) ako je krivotvorio isprave ili je prezentirao nadleznim organima Drustva neistinite podatke
i time ih obmanuo o radu Drustva;
h) ako zloupotrijebi ili prekoragi dano ovlastenje i nalog Nadzornog odbora;
i) ako ne izvr§ava ili neuredno izvrSava radne zadatke ili obveze;
j) ako poé&ini kazneno ili drugo protupravno djelo kojim se uzrokuje materijalna Steta po
Drustvo;
k) ako krsi pravila Etickoga kodeksa Drustva;
[) u sluéaju promjene unutarnje organizacije Drustva;
m) ako za to postoje drugi opravdani razlozi.

(3) Odluka o razrje$enju mora biti u pisanom obliku | sadrZzavati obrazloZenje.

(4) Odiuka iz prethodnog stavka se generalnom direktoru odnosno izvrsnom direktoru dostavlja
osobno uz pisanu potvrdu ili postom preporuéeno.

Odjeljak C. TAJNIK
Clanak 66.

(1) Drustvo ima tajnika kojeg imenuje i razrie$ava Nadzorni odbor na prijedlog Uprave Drustva iz
reda radnika Drustva.

(2) Medusobni odnosi u obavljanju poslova, visina novéane naknade, odgovornost u izvrSavanju
propisanih obveza tajnika drustva, kao i druga pitanja ureduju se ugovorom i ovim statutom.

(3) Tajnik Drustva, na zahtjev sazivatelja skupstine, koju neposredno saziva (dioni¢ar ili grupe
dioniéara sa viée od 10% ukupnog broja dionica sa pravom glasa, ¢lana nadzornog odbora, ¢lana
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odbora za reviziju), utvrduje sastav radnih tijela skupstine, objavljuje obavijest o sazivanju
skupétine i obavlja sve druge radnje neophodne za odrzavanje skupstine Drustva.

(4) Tajnik Drustva duzan je osigurati da se zapisnik sa skupstine Drustva sacini u roku od 30 dana
od dana odrzavanja skupétine Drustva koji potpisuje predsjednik skupstine, zapisniCar i osobe koje

ovjeravaju zapisnik.

(5) Ukoliko bilo koja osoba iz stavka (4) ovoga ¢lanka odbije potpisati zapisnik, duzna je pismeno
obrazloziti razloge nepotpisivanja zapisnika.

(6) Tajnik drustva je duzan odmah utvrditi utemeljenost razloga iz stavka (5) ovoga Clanka.

(7) Ukoliko su raziozi iz stavka (5) ovoga Elanka utemeljeni, tajnik drustva duzan je osigurati
uskladivanje zapisnika u roku osam dana od dana utvrdivanja nedostataka.

(8) Tajnik Drustva saziva prvu konstituirajucu sjednicu nadzornog odbora Drustva u roku od 15
dana od odrzavanja skupstine na kojoj su izabrani i proglaseni ¢lanovi nadzornog odbora.

(9) Tajnik Drustva odgovoran je za vodenje registra zapisnika Skupétine i Nadzornog odbora
skupstine i duvanje dokumenata utvrdenih u zakonu i Statutu, osim financijskih izvjesca.

(10) Tajnik je ovlasten za provodenje odluke Skupstine, Nadzornog odbora i Uprave.
(11) Tajnik je odgovoran za pripremu sjednica i vodenje zapisnika skupétine i nadzornog odbora.

(12) Pored zakonom utvrdenih poslova, tajnik Drustva obavlja i druge poslove utvrdene opéim
aktima Drustva.

Odjeljak D. ODJEL ZA INTERNU REVIZIJU
Clanak 67.
(1) U Drustvu se radi obavljanja poslova interne revizije organizira Odjel za internu reviziju.

(2) Uprava Drustva je duZna i odgovorna osigurati odgovarajuce prostorije i druge uvjete za
obavljanje poslova Odjela za internu reviziju sukladno Zakonu o javnim poduzecima.

(3) Odjel za internu reviziju odgovoran je:
a) Odboru za reviziju podnositi godi$nju studiju rizika i plana revizie u kojima je
sadrzan detaljan prikaz rizi¢nih podruéja i revizija koje ¢e biti obavljene;
b) Odboru za reviziju podnosi izvje§ée o obavljenim revizijama i preporuke, putem direktora
odjela za internu reviziju;
c) obavljati svoje duZnosti u skiadu s vaze¢im revizijskim standardima.

(4) Odjel za internu reviziju duZnosti iz prethodnoga stavka ne moze prenositi na drugo tijelo.

(5) Osobe koje obavljaju poslove u Odjelu za internu reviziju su radnici Drustva, osim Direktora
Odjela za internu reviziju.

(6) Direktor odjela za internu reviziju nije radnik Drustva, ali ¢e od Drustva primati nov€anu
naknadu shodno uslugama koje pruza Drustvu, sukladno odgovarajuéim tarifama Ureda
generalnog revizora ili ministarstva u &ijoj se nadleznosti nalazi Drustvo.
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(7) Direktor Odjela za internu reviziju imenuje se na nacin i po postupku predvidenom Zakonom o
javnim poduzeéima.

POGLAVLJE Xll. POSTUPAK PRIPAJANJA, SPAJANJA, PODJELE | PROMJENE OBLIKA
DRUSTVA

Odjeljak A. Pripajanje i spajanje
Clanak 68.

(1) Drustvo, kao otvoreno dioni¢ko drustvo, moze se, sukladno zakonu, pripojiti samo drugom
drustvu koje ée nakon pripajanja ispunjavati jedan od kriterija za otvoreno dioni¢ko drustvo.

(2) Drustvo, kao otvoreno dioni¢ko drustvo, moze se, sukladno zakonu, spojiti s jednim ili vise
drugih drustava samo na naéin da tim spajanjem osnuju novo otvoreno dionicko drustvo.

Clanak 69.

(1) Komisija ¢e odobriti pripajanje Drustva ako:

a) skupétine pripojenog i drustva sliedbenika donesu istovjetne odluke o pripajanju;

b) zahtjev za odobrenje pripajanja potpi$u &lanovi nadzornog odbora, koji su glasovali za
prijedloge odluka o pripajanju i &lanovi uprave koji su predloZili plan preustrojstva i odluke o
pripajanju;

c) Komisija ocijeni da pripajanje ne ugrozava prava dioni¢ara i vjerovnika Drustva.

(2) Odluka iz stavka (1) totka a) ovoga ¢lanka obvezatno sadrZi odredbe o:

a) povecanju temeljnog kapitala drustva sljedbenika;

b) broju i klasi dionica ili udjela koje drustvo sliedbenik emitira u zamjenu za dionice ili udjele
pripojenih i spojenih drustava,

c) datumu po&etka koriétenja prava sadrzanih u dionicama ili udjelima drustva sliedbenika;

d) vremenu i naéinu emisije dionica ili udjela drustva sljedbenika;

e) doplati za dionice ili udjele drustva sliedbenika ili isplatama dioni¢arima ili ¢lanovima
pripojenih i spojenih drustava od drustva sljedbenika;

f) datumu pripreme bilance stanja i bilance uspjeha na temelju kojih se vrsi pripajanje ili
spajanje;

g) datumu podno$enja Komisiji zahtjeva za odobrenje pripajanja ili spajanja.

(3) Poveéanje temeljnog kapitala drustva sljedbenika moze se vrsiti samo emisijom novih dionica ili
udjela.

(4) Doplate iz stavka (2) to¢ka e) ovoga ¢lanka ne mogu biti ve¢e od 10% nominalne vrijednosti
dionica potrebnih za realizaciju spajanja.

Clanak 70.

Komisija ée odobriti spajanje Drustva kada, uz radnje iz prethodnog ¢lanka ovog statuta, Drustvo s
drugim drustvima s kojim se spaja:
a) zakljugi ugovor o spajanju, koji utvrduje prestanak spojenih drustava na dan konstituiranja
drustva sljedbenika;
b) pripremi statut drustva sljedbenika;
c) veéinom glasova svih dionica s pravom glasa izabere tijela drustva sljedbenika.
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Odjeljak B. Podjela .
Clanak 71.

(1) Drustvo se moze podijeliti, prijenosom ukupne imovine i obveza, na jedan od slijedecih nacina:
a) podjela drustva razdvajanjem s osnivanjem;
b) podjela drustva razdvajanjem s preuzimanjem.

(2) Podijelieno drustvo iz stavka (1) ovoga &lanka prestaje postojati bez provedbe postupka
likvidacije.

(3) Odluku o podjeli drustva skupstina donosi dvotre¢inskom veéinom zastupljenih dionica s
pravom glasa.

(4) Dionigari drustva koje se dijeli stjetu dionice u novim drudtvima ili drustvima preuzimateljima
razmjerno udjelima koji su im pripadali u drustvu koje se dijeli, sukladno planu preustrojstva.

Odjeljak C. Promjena oblika
Clanak 72.

Drustvo, kao otvoreno dionitko drustvo, &ije su dionice emitirane javhom ponudom sukladno
Zakonu o vrijednosnim papirima, ne moze promijeniti oblik.

Odjeljak D. Plan preustrojstva
Clanak 73.

(1) Odluka o spajanju, pripajanju i podjeli Drustva donosi Skupstina Drustva na temelju plana
preustrojstva koji priprema Uprava i Nadzorni odbor Drustva.

(2) O planu preustrojstva moraju se obavijestiti dioni¢ari Drustva najmanje 30 dana prije datuma
odluéivanja.

(3) Odluku o namjeravanom preustrojstvu Drudtvo je duZno objaviti u sredstvima javnog
informiranja.

Clanak 74.
Na sva ostala pitanja vezana za spajanje, pripajanje, podjelu ili promjenu oblika Drustva
primjenjivat ée se odredbe zakona i propisa donesenih na temelju zakona, kao i odredbe ovog
statuta i odluka tijela Drustva.

POGLAVLJE Xill. PRESTANAK DRUSTVA

Clanak 75.
(1) Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme.
(2) Vrijeme njegovog poslovanja nije ograni¢eno.
(3) Drustvo prestaje, u skladu sa zakonom i ovim statutom:
a) odlukom Skupstine Drustva;

b) spajanjem, pripajanjem i podjelom;
c¢) odiukom suda;
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d) stedajem.

(4) Odluka Skupstine o prestanku Drustva dostavlja se Komisiji i registarskom sudu, najkasnije
osam dana od dana donoSenja odluke.

(5) Drustvo prestaje odlukom suda kada:

a) po tuzbi vjerovnika &ija dospjela a neizmirena potrazivanja premasuju trecinu temeljnog
kapitala drustva;

b) skupétina drustva nije odrzana deset mjeseci od proteka roka za izradu godiSnjeg
obraéuna;

c) kada se i poslije izricanja kazni nastavljaju povrede zakona i drugih propisa kojima se
ugrozavaju interesi vjerovnika ili vlasnika vrijednosnih papira koje je drustvo emitiralo;

d) kada se stecaj zavrsi diobom stegajne imovine;

e) stedaj nije pokrenut jer imovina drustva nije dovoljna za pokrice troSkova steCajnog
postupka ili se ste€aj obustavi zbog nedovoljne imovine.

(6) Odluka suda upisuje se po sluzbenoj duznosti u Registar emitenata i registar drustava.

POGLAVLJE XIV. POSTUPAK IZMJENA | DOPUNA STATUTA

Odjeljak A. Opéi akti
Clanak 76.

(1) Opé¢i akti Drustva su:
a) Statut;
b) Pravilnici;
c) Akti Skupstine, Nadzornog odbora i Uprave Dru$tva kojim se na op¢i nacin ureduju
odredena pitanja ili odnosi u Drustvu.

(2) Statut je temeljni opéi akt Drustva.
(3) Ostali opéi akti moraju biti u suglasnosti s odredbama Statuta.
(4) Izmjene i dopune opéih akata vrie se po postupku predvidenim za njihovo donosenje.

(5) Opéi akti Drustva stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo&i u
sjedistu Drustva.

(6) lznimno odredbama prethodnog stavka, op¢i akti Drustva mogu stupiti na snagu sliedeteg
dana od dana objavljivanja, odnosno danom dono$enja, a mogu se primjenjivati danom odredenim
aktom, ako priroda pitanja koja se ureduije ili Zurnost rieSavanja odredenog pitanja to zahtjeva.

Odjeljak B. lzmjene i dopune Statuta

Clanak 77.

(1) Izmjena i dopuna ovog statuta vrée se po sliede¢em postupku:

a) pravo predlaganja izmjena i dopuna Statuta imaju: Uprava, Nadzomi odbor, Skupstina
Drustva i dioniéar ili skupina dioni¢ara s vise od 10% ukupnog broja dionica s pravom
glasa;

b) nacrt izmjena i dopuna Statuta izraduje struéna sluzba po uputama Uprave Drustva;
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c) Uprava Drustva razmatra i utvrduje nacrt izmjena i dopuna Statuta, a Nadzorni odbor
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i s obrazloZenjem podnosi Skupstini Drustva na
donosenje.

(2) Nadzorni odbor Drustva ovlasten je da utvrduje i objavljuje proci§éeni tekst Statuta Drustva.

POGLAVLJE XV. DRUGI ELEMENTI

Odjeljak A. Osnivanje i kupovina drugih drustava
Clanak 78.

Drugtvo moze osnivati ili kupovati druga drustva pod uvjetom da za isto postoji odluka Skupstine
Drustva te ako su kupovinom ispunjeni slijedeéi uvjeti:
a) da je drudtvo koje se osniva odnosno koje se kupuje izravno vezano za djelatnost Drustva;
b) ako ¢e se osnivanjem odnosno kupnjom drugog drustva ostvariti izravna korist Drustvu
odnosno ukoliko ée se osnivanjem ili kupnjom drugog drustva postiCi najracionalnija
iskori$tenost postojec¢ih kapaciteta Drustva.

Odjeljak B. Ostvarivanje prihoda i dodjela donacija

Clanak 79.
(1) Drustvo ostvaruje prihod obavljanjem registrirane djelatnosti.
(2) Drustvo moze ostvarivati prihod i iz drugih izvora sukladno zakonu.
(3) Drustvo moze dodjeljivati donacije sukladno zakonu.
Odjeljak C. Zabrana konkurencije
Clanak 80.
(1) Predsjednik i &lan Nadzornog odbora, Generalni direktor i izvrsni direktori kao ¢lanovi Uprave i
prokurist Drustva ne smiju u tom svojstvu ili kao radnik u drugom drustvu i kao samostalni

poduzetnik sudjelovati u djelatnosti koja je ili bi mogla biti u konkurentnom odnosu s djelatnoséu
Drustva.

(2) Trajanje zabrane vrijedi i nakon prestanka duznosti iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, a
najdulje dvije godine.

Odjeljak D. TuZba zbog odobravanja poslova u kojima postoji osobni interes

Clanak 81.

(1) Druétvo moze podnijeti tuzbu protiv dioni¢ara koji posjeduje znacajno sudjelovanje u temeljnom
kapitalu drustva, &lanova uprave, predsjednika i ¢lanova nadzornog odbora koji su imali osobni
interes u pravnom poslu i traZiti naknadu $tete ako za taj pravni posao nije pribavljeno prethodno
odobrenije ili ako mjerodavnom tijelu drustva prilikom donosenja odluke o odobravanju pravnog
posla nisu predstavljene sve ¢ginjenice od znacaja za dono$enje takve odluke.

(2) Ako je tuzeni élan uprave, drustvo zastupa osoba imenovana od Nadzornog odbora.
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Odjeljak E. TuZba zbog povrede duznosti izbjegavanja interesa
Clanak 82.

(1) Drustvo moze podnijeti tuzbu protiv dioniéara koji posjeduje zna¢ajno sudjelovanje u temeljnom
kapitalu dru$tva, &lanova uprave, predsjednika i &lanova nadzornog odbora koji povrijedi duznost
izbjegavanja sukoba interesa iz zakona.

(2) Ako je tuzeni &lan uprave, drustvo zastupa osoba imenovana od Nadzornog odbora.
Odjeljak F. Medunarodno raéunovodstveni standardi — medunarodni standardi revizije
Clanak 83.

(1) Nadzorni odbor Drustva ima obvezu i odgovornost organizirati izradu vjerodostojnih
raéunovodstvenih evidencija i financijskih izvie§¢a, saéinjenih sukladno Zakonu o racunovodstvu i
reviziji u Federaciji Boshe i Hercegovine, iz kojih je vidljiv financijski poloZaj Drustva, te koji se
daje na uvid svim osobama koje imaju zakonit interes za poslovanje Drustva.

(2) Obveze iz prethodnog stavka Nadzorni odbor ne moze prenositi na drugo tijelo.
Clanak 84.

(1) Radunovodstvena i financijska izvje$¢a Drustva se pripremaju u skladu s pozitivnim propisima
iz oblasti radunovodstva u Federaciji BiH i raéunovodstvenim standardima.

(2) U svakoj poslovnoj godini, vri se revizija raunovodstvenih i financijskih izvjeséa sukladno
pozitivnim propisima iz oblasti revizije u Federaciji BiH. Reviziju vrsi ovlasteni vanjski nezavisni
revizor.

(3) Drustvo je duzno sukladno aktima Komisije za vrijednosne papire Federacije Bosne i
Hercegovine, objavljivati podatke o vrijednosnim papirima i svom financijskom poslovanju.

Odjeljak G. Poslovna tajna
Clanak 85.

(1) Poslovnu tajnu Drustva predstavljaju svi dokumenti, akti, materijali i podaci koji nisu javno
objavljeni, a &ije bi objavljivanje ili prenoSenje drugim osobama moglo Stetiti imovini, interesima,
ugledu ili konkurentnoj sposobnosti Drustva:

(2) Kao poslovna tajna smatraju se narocito:

a) podaci koji se odnose na pregovore i na postupak zakljucivanja ugovora;

b) podaci koji se odnose na konkretne uvjete poslovanja i ugovaranja sa pojedinim
partnerima;

¢) podaci o materijalno — financijskom poslovanju do prihvacanja polugodisnjeg obraduna,
odnosno godis$njeg obraduna,;

d) isprave i podaci koji su drugim pravilima ili opéim aktima posebno proglaseni poslovhom
tajnom;

e) kalkulacije proizvoda i usluga, ponude na tenderima, stanje rauna, place i druge naknade i
sl.

(3) Za poslovnu tajnu ne mogu se odrediti podaci koji su javni i po zakonu i drugim propisima kao i
podaci o kr§enju zakona i drugih propisa.
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Clanak 86.
(1) Poslovnu tajnu duzni su &uvati svi dioni¢ari Drustva, svi radnici Drustva, ¢lanovi Uprave,
Nadzorni odbor i Odbor za reviziju, ukoliko na bilo koji naéin saznaju za ispravu ili podatak koji se
smatra poslovhom tajnom.

(2) Duznost &uvanja poslovne tajne traje i poslije prestanka radnog odnosa radnika u Drustvu,
odnosno prestanka élana Nadzornog odbora ili u drugim organima u Drustvu.

Clanak 87.

(1) Kada je to potrebno radi izvr§avanja poslova i zadataka Drustva, isprave i podatke koji
predstavljaju poslovnu tajnu mogu drugim osobama otkriti generalni direktor i Clanovi Nadzornoga
odbora.

(2) Pri iznoSenju podataka koji predstavijaju poslovnu tajnu, osobe iz stavka (1) ovog ¢lanka
duzne su da na karakter podataka upozore one osobe kojima se podaci ili isprave predocavaju.

Clanak 88.
(1) Ne smatra se povredom &uvanje poslovne tajne iznoenje podataka ili predodavanje isprava
koje predstavljaju poslovnu tajnu, ako se to ¢ini osobama, organima ili organizacijama kojima se ta
isprava ili podaci mogu ili moraju priopéiti, na temelju propisa.

(2) Uprava Drustva je duzna osigurati pristup informacijama Drustva sukladno vazeéim propisima
iz te oblasti.

(3) Utvrdivanje i zastita povjerljivin informacija regulirat ¢e se posebnim aktom Uprave Drustva.
Odjeljak H. Rjesavanje sporova

Clanak 89.
(1) Sporovi koji nastanu izmedu dioni¢ara Drustva rjeSava Skupstina Drustva.

(2) Sporovi koji u tijeku rada i poslovanja Drustva nastanu izmedu pojedinih organa Drustva
rjeSavat ¢e se prvenstveno dogovorom.

(3) Ako se spor ne moze rijesiti dogovorima i kontaktima, svako tijelo moze zahtijevati da se
organizira poseban sastanak na kojem ¢e se sporno pitanje pokusati rijesiti.

(4) Skupstina Drustva rje$ava sporove izmedu Nadzornog odbora i Uprave Drustva.
Clanak 90.

Ukoliko se sporno pitanje ne moze rijesiti na nadin predviden prethodnim &lankom, riesavat ¢e se
na nadin utvrden pozitivnim propisima.

POGLAVLJE XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSENE ODREDBE
Clanak 91.

Na sva pitanja koja nisu uredena ovim statutom ili su u suprotnosti s pozitivnim propisima,
primjenijivat ée se pozitivni propis koji to pitanje ureduje.
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Clanak 92.

(1) Stupanjem na snagu ovog statuta stavlja se van pravne snage:

a) Statut Javnog poduzeéa ,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne“ d.d. Mosta
broj: SD-16/05 od 15. lipnja 2005. godine;

b) Statut o izmjenama i dopunama Statuta, broj: SD-7/07 od 28. lipnja 2007. godine;

c) Statut o izmjenama i dopunama Statuta broj SD-3/08 od 27. oZzujka 2008. godine;

d) Statut o izmjenama i dopunama Statuta, broj SD-5/09 od 26.lipnja 2009. godine;

e) Statut o izmjenama i dopunama Statuta, broj SD- 11/10 od 18. lipnja 2010. godine;

f) Odluka o izmjenama Statuta Javnog poduzec¢a Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg
Bosne dioni¢ko drustvo Mostar, broj: SD-4/11 od 28. 06. 2011. godine;

g) Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Javnog poduzeéa Elektroprivieda Hrvatske
zajednice Herceg Bosne dioni¢ko drustvo Mostar, broj: SD-5/15 od 31. 08. 2015. godine.

(2) Stupanjem na snagu ovog statuta prestaje se primjenjivati Statut Javnog poduzeéa

,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" d.d. Mostar (Predi§éeni tekst), broj: NO-102/12
od 30. listopada 2012. godine.

Clanak 93.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

Broj: SD-8/16

Mostar, 29. lipnja 2016. godine
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Obrazlozenje

Clankom 372. Zakona o gospodarskim drustvima (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 81/15)
propisano je da su sva gospodarska drustva, ukljuéujuci i ona sa sudjelovanje drzavnog kapitala u
vlasni¢koj strukturi, duzna oblik, tvrtku, temeljni kapital i statut drustva uskladiti s ovim zakonom.

Istim Zakonom je propisano da statut dioni¢kog drustva obvezatno sadrZi: a) tvrtku, sjediste i
djelatnost; b) iznos temeljnog kapitala, klasu, broj i nominalnu vrijednost dionica; c) postupak u
sludaju neplaéanja upisanih dionica; d) nagin poveéanja i smanjivanja temeljnog kapitala; e) nacin
formiranja i koristenja fonda priéuva; f) naéin podjele dobiti i isplate dividende; g) nacin pokri¢a
gubitka; h) broj glasova po klasi dionica; i) naéin sazivanja skupétine i odlucivanja, sastav i ovlasti
odbora; j) sastav, naéin imenovanja i razrje$enja i ovlasti nadzornog odbora i uprave drustva; k)
postupak pripajanja, spajanja, podjele i promjene oblika drustva; ) prestanak drustva; m) postupak
izmjena i dopuna statuta; n) druge elemente propisane ovim zakonom (Elanak 121.).

Sukladno navedenom, Uprava Drustva je na svojoj sjednici odrzanoj dana 24. oZujka 2016.
godine, donijela Zaklju&ak, broj: 1-4423/16 od 24. oZujka 2016. godine kojim je dala uputu struénoj
sluzbi organizacijske jedinice Pravni poslovi, Sluzba za pravne poslove da pripremi nacrt novog
Statuta Javnog poduzeca ,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne® dionicko drustvo
Mostar koji treba biti uskladen sa Zakonom o gospodarskim drustvima (,Sluzbene novine
Federacije BiH“, br. 81/15) i mora obvezatno sadrzavati sve ono $to je navedeno u Clanku 121.
navedenog Zakona. Osim ovih podataka Statut mora sadrzavati i druge podatke propisane
Zakonom o javhim poduzeéima, drugim zakonima i propisima donesenim na temelju tih zakona.

Strugna sluzba organizacijske jedinice Pravni poslovi, Sluzba za pravne poslove je u cijelosti
postupila po navedenom Zakljuéku i saéinila nacrt novog Statuta koji osim podataka iz ¢lanka 121.
Zakona o gospodarskim drustvima (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 81/15) sadrzi i odredbe
Zakona o javnim poduzeéima, Pravilnika o upravljanju dioni¢kim drustvima i drugih zakona i
propisa donesenih na temelju zakona.

Za Upravu Drustva

e~ Generalni direktor
Hle,~mr. sg.\\h;‘l/ar_i-nlée-Gilj , dipl.inz.el,
I..-"‘.\'_ / / - F
: : __.\I ( o }.,‘ I /:
Mostar 'E

Statut Javnog poduzeda Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne dionicko drustvo Mostar



