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Na temelju članka 12. Zakona o javnim poduzećima u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(Službene novine Federacije BiH, br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), članka 257. točka f) Zakona 
o gospodarskim društvima (Službene novine Federacije BiH, br. 81/15 i 75/21), članka 52. 
točka 8) i članka 59. Statuta Javnoga poduzeća "Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg 
Bosne" dioničko društvo Mostar, broj: SD-8/16 od 29. lipnja 2016. godine i broj: SD-6/19 od 
19. lipnja 2019. godine, te sukladno odlukama Nadzornoga odbora Javnoga poduzeća 
"Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" dioničko društvo Mostar, broj: NO-330/23 
od 21. prosinca 2023. godine i broj: NO-331/23 od 21. prosinca 2023. godine, Povjerenstvo 
Nadzornoga odbora za provedbu javnoga natječaja za izbor i imenovanje članova Uprave 
(generalnoga direktora i izvršnih direktora) JP „ELEKTROPRIVREDA HZ HB“ d.d. Mostar 
objavljuje: 
 

JAVNI NATJEČAJ 
ZA IZBOR i IMENOVANJE ČLANOVA UPRAVE 

(GENERALNOGA DIREKTORA i IZVRŠNIH DIREKTORA) 
JP "ELEKTROPRIVREDA HZ HB" d.d. Mostar 

 
I. Objavljuje se javni natječaj za izbor i imenovanje članova Uprave (generalnoga direktora i 

izvršnih direktora) Javnoga poduzeća "Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" 
dioničko društvo Mostar (u daljnjem tekstu: Društvo), i to za sljedeće pozicije: 

1. Generalni direktor 
2. Izvršni direktor za Proizvodnju električne energije 
3. Izvršni direktor za Distribuciju električne energije 
4. Izvršni direktor za Opskrbu električnom energijom 
5. Izvršni direktor za Ekonomske poslove 
6. Izvršni direktor za Pravne poslove 
7. Izvršni direktor za Razvoj. 

 
II. Imenovanje članova Uprave Društva (generalnoga direktora i izvršnih direktora) izvršit će 

Nadzorni odbor Društva na temelju provedenog javnog natječaja, sukladno zakonu i 
Statutu Društva, na osnovu prethodne suglasnosti Vlade Federacije Bosne i Hercegovine. 

 
III. Članovi Uprave Društva (generalni direktor i izvršni direktori) biraju se i imenuju na 

razdoblje od četiri godine. 
 

IV. Za izbor i imenovanje na dužnost člana Uprave Društva (generalnoga direktora i izvršnih 
direktora), kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete: 

 
IV-A: Opći uvjeti: 

1. da su državljani Bosne i Hercegovine 
2. da su stariji od 18 godina 
3. da se na njih ne odnosi članak IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine 
4. da nisu osuđivani za kazneno djelo i prekršaj nespojiv s dužnostima u Upravi 

Društva, pet godina od dana pravomoćnosti sudske presude, isključujući vrijeme 
trajanja zatvorske kazne 

5. da nisu osobe kojima je pravomoćnom sudskom presudom zabranjeno obavljanje 
dužnosti u okviru nadležnosti Uprave Društva 

6. da nisu otpušteni iz državne službe kao rezultat stegovne mjere na bilo kojoj razini 
u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou države ili entiteta) u razdoblju od tri godine prije 
dana objavljivanja javnoga natječaja 

7. da nisu otpušteni iz gospodarskog subjekta na osnovu kršenja obveza iz radnoga 
odnosa u razdoblju od tri godine prije dana objavljivanja javnoga natječaja 

8. da nemaju zakonskih smetnji u smislu Zakona o sukobu interesa u institucijama 
vlasti Bosne i Hercegovine (Službeni glasnik BiH, br. 13/02, 16/02, 14/03, 12/04, 
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63/08, 18/12, 87/13 i 41/16) i Zakona o sukobu interesa u tijelima vlasti u Federaciji 
Bosne i Hercegovine (Službene novine Federacije BiH, br. 70/08) 

9. da nisu osobe koje isključuju odredbe Zakona o gospodarskim društvima (Službene 
novine Federacije BiH, br. 81/15 i 75/21), Zakona o javnim poduzećima u Federaciji 
Bosne i Hercegovine (Službene novine Federacije BiH, br. 8/05, 81/08, 22/09 i 
109/12) i Uredbe o vršenju ovlasti u gospodarskim društvima sa sudjelovanjem 
državnog kapitala iz nadležnosti Federacije Bosne i Hercegovine (Službene novine 
Federacije BiH, br. 20/16, 3/17, 9/17, 69/17, 96/17 i 101/22) 

10. da nisu osobe koje obnašaju dužnosti u političkim strankama 
11. da nemaju privatni/financijski interes u Društvu 
12. da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje poslova u okviru nadležnosti 

Uprave Društva. 
 

IV-B: Organizacijske i rukovodne sposobnosti: 
a) da su ostvarili uspješne rezultate tijekom svog radnog iskustva 
b) da imaju reference organizacijskih i menadžerskih sposobnosti i  
c) da imaju iskustvo i reference u oblastima od značaja za rad i poslovanje Društva. 

 
IV-C: Radno iskustvo: 

a) da imaju radno iskustvo od najmanje pet godina u struci nakon stjecanja diplome 
visoke stručne spreme. 

 
IV-D: Posebni uvjeti: 

1. Za generalnoga direktora Društva: 
- diploma visoke stručne spreme, tehničke ili ekonomske ili pravne struke. 

 

2. Za izvršnoga direktora za Proizvodnju električne energije: 
- diploma visoke stručne spreme, elektrotehničke ili strojarske struke. 

 

3. Za izvršnoga direktora za Distribuciju električne energije: 
- diploma visoke stručne spreme, elektrotehničke struke. 

 

4. Za izvršnoga direktora za Opskrbu električnom energijom: 
- diploma visoke stručne spreme, ekonomske ili elektrotehničke struke. 

 

5. Za izvršnoga direktora za Ekonomske poslove: 
- diploma visoke stručne spreme, ekonomske struke. 

 

6. Za izvršnoga direktora za Pravne poslove: 
- diploma visoke stručne spreme, pravne struke. 

 

7. Za izvršnoga direktora za Razvoj: 
- diploma visoke stručne spreme, tehničke ili ekonomske ili pravne struke. 

 
V. Kao dokaze o ispunjavanju uvjeta javnoga natječaja, kandidati su dužni priložiti sljedeću 

dokumentaciju: 
1. vlastoručno potpisanu prijavu na javni natječaj, s naznakom pozicije na koju se 

prijavljuju 
2. životopis kandidata (s podacima o adresi stanovanja, adresi elektroničke pošte i 

telefonski kontakt) s naglaskom na organizacijske i menadžerske sposobnosti, 
ostvarene rezultate tijekom radnoga iskustva, te referencije u području od značaja 
za rad i poslovanje Društva 

3. uvjerenje o državljanstvu (original ili ovjerena preslika, ne starije od 6 mjeseci); 
4. rodni list (original ili ovjerena preslika) 
5. izjave iz točke IV., podtočke IV-A Opći uvjeti (3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11. i 12.), 

koje mogu biti sročene pojedinačno (u 10 zasebnih dokumenata) ili u jednom 
dokumentu (za svih 10 izjava), vlastoručno potpisane i uredno ovjerene kod 
nadležnog tijela 
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6. potvrdu o radnome iskustvu u struci (original) 
7. ovjerenu presliku diplome o stjecanju traženoga stupnja visoke stručne spreme 

odgovarajuće struke, koja je stečena po propisima koji su se primjenjivali prije 
početka Okvirnog Zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (VSS VII. 
stupnja) ili koja je stečena u skladu s Okvirnim Zakonom o visokom obrazovanju u 
Bosni i Hercegovini i koja se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova. 

 

Napomena: Kandidat koji dostavlja ovjerenu presliku diplome stečenu u drugoj 
državi, dužan je dostaviti i original ili ovjerenu presliku nostrifikacije diplome u 
skladu s propisima o visokoškolskom obrazovanju. 

 
VI. S kandidatima koji budu ispunjavali propisane uvjete javnoga natječaja obavit će se 

razgovor (intervju). Prilikom procjene organizacijskih i menadžerskih sposobnosti 
kandidata uzet će se u obzir sljedeće: 

- sposobnost prepoznavanja, zastupanja i zaštite interesa Društva 
- sposobnost za odgovorno obavljanje dužnosti člana Uprave Društva 
- inicijativnost i neovisnost u radu i donošenju odluka 
- komunikacijske i organizacijske vještine 
- poznavanje korporativnog upravljanja, te upravljanja financijama i ljudskim 

potencijalima 
- poznavanje gospodarskog prava, te propisa koji reguliraju elektroenergetski 

sektor 
- ostvareni rezultati tijekom dosadašnjeg rada 
- vizija razvoja poduzeća u mandatnom razdoblju. 

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće smatrati kandidatom. 

 
VII. Javni natječaj za podnošenje prijava bit će objavljen u tiskanom izdanju Večernjeg lista 

BiH i u Službenim novinama Federacije BiH, te ostaje otvoren 14 (četrnaest) dana od dana 
posljednjega javnog objavljivanja. Prijave na javni natječaj s traženom dokumentacijom 
treba dostaviti osobno ili poštom preporučeno u zatvorenoj kuverti, na adresu sjedišta 
Društva: 

 

Javno poduzeće „Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne“ d.d. Mostar 
Kralja Petra Krešimira IV, broj: 6-A 

88000 Mostar 
Bosna i Hercegovina 

 
S naznakom „Za javni natječaj za izbor i imenovanje članova Uprave Društva“ 

 
VIII. Kandidat koji se prijavljuje na više od jedne pozicije, obvezan je dostaviti odvojene prijave 

sa svim potrebnim dokazima u odvojenim zatvorenim kuvertama, u protivnom prijava 
kandidata smatrat će se nepotpunom. 

 
IX. Kandidati koji u konačnici budu imenovani dužni su dostaviti (ili steći u roku od šest 

mjeseci) certifikat o završenom usavršavanju u skladu s odredbama Uredbe Vlade 
Federacije BiH o usavršavanju predsjednika i članova nadzornih odbora i uprava 
gospodarskih društava sa većinskim udjelom državnog kapitala. 

 
X. Za sve kandidate koji ispunjavaju uvjete po ovom javnom natječaju, Društvo zadržava 

pravo i  mogućnost provjeriti kod nadležnih tijela točnost podataka datih u izjavama. 
Neblagovremene, nepotpune i netočne prijave neće se uzeti u razmatranje. Priložena 
dokumentacija se neće vraćati. Javni natječaj se može poništiti ili otkazati bez navođenja 
razloga. 


