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HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE d.d. Mostar

Na temelju Clanka 12. Zakona o javnim poduzec¢ima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(Sluzbene novine Federacije BiH, br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), ¢lanka 257. tocka f) Zakona
o gospodarskim drustvima (Sluzbene novine Federacije BiH, br. 81/15 i 75/21), ¢lanka 52.
toc¢ka 8) i ¢lanka 59. Statuta Javnoga poduzeca "Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg
Bosne" dioni¢ko drudtvo Mostar, broj: SD-8/16 od 29. lipnja 2016. godine i broj: SD-6/19 od
19. lipnja 2019. godine, te sukladno odlukama Nadzornoga odbora Javnoga poduzeca
"Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne" dioni¢ko drustvo Mostar, broj: NO-330/23
od 21. prosinca 2023. godine i broj: NO-331/23 od 21. prosinca 2023. godine, Povjerenstvo
Nadzornoga odbora za provedbu javnoga natjeCaja za izbor i imenovanje ¢lanova Uprave
(generalnoga direktora i izvrSnih direktora) JP ,ELEKTROPRIVREDA HZ HB® d.d. Mostar
objavljuje:

JAVNI NATJECAJ
ZA 1ZBOR i IMENOVANJE CLANOVA UPRAVE
(GENERALNOGA DIREKTORA i IZVRSNIH DIREKTORA)
JP "ELEKTROPRIVREDA HZ HB" d.d. Mostar

Objavljuje se javni natje€aj za izbor i imenovanje ¢lanova Uprave (generalnoga direktora i
izvrsnih direktora) Javnoga poduzeca "Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne"
dioni¢ko drustvo Mostar (u daljnjem tekstu: Drustvo), i to za sljedeée pozicije:

Generalni direktor

Izvréni direktor za Proizvodnju elektrine energije

Izvrsni direktor za Distribuciju elektricne energije

Izvrsni direktor za Opskrbu elektricnom energijom

Izvréni direktor za Ekonomske poslove

Izvréni direktor za Pravne poslove

Izvrsni direktor za Razvoj.

NogosrwdbE

Imenovanje ¢lanova Uprave Drustva (generalnoga direktora i izvrSnih direktora) izvrsit ¢e
Nadzorni odbor Drustva na temelju provedenog javnog natjeCaja, sukladno zakonu i
Statutu Drustva, na osnovu prethodne suglasnosti Viade Federacije Bosne i Hercegovine.

Clanovi Uprave Drustva (generalni direktor i izvréni direktori) biraju se i imenuju na
razdoblje od Cetiri godine.

Za izbor i imenovanje na duznost ¢lana Uprave Drustva (generalnoga direktora i izvrSnih
direktora), kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete:

IV-A: Opci uvjeti:

1. da su drzavljani Bosne i Hercegovine

2. da su stariji od 18 godina

3. da se na njih ne odnosi ¢lanak IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine

4. da nisu osudivani za kazneno djelo i prekrSaj nespojiv s duznostima u Upravi
Drustva, pet godina od dana pravomocénosti sudske presude, iskljuCujuéi vrijeme
trajanja zatvorske kazne

5. da nisu osobe kojima je pravomo¢nom sudskom presudom zabranjeno obavljanje
duZnosti u okviru nadleznosti Uprave Drustva

6. da nisu otpusSteni iz drzavne sluzbe kao rezultat stegovne mjere na bilo kojoj razini
u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u razdoblju od tri godine prije
dana objavljivanja javnoga natjeCaja

7. da nisu otpusteni iz gospodarskog subjekta na osnovu kr8enja obveza iz radnoga
odnosa u razdoblju od tri godine prije dana objavljivanja javnoga natjecaja

8. da nemaju zakonskih smetnji u smislu Zakona o sukobu interesa u institucijama
vlasti Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH, br. 13/02, 16/02, 14/03, 12/04,
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63/08, 18/12, 87/13 1 41/16) i Zakona o sukobu interesa u tijelima vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine Federacije BiH, br. 70/08)

da nisu osobe koje isklju€uju odredbe Zakona o gospodarskim drustvima (Sluzbene
novine Federacije BiH, br. 81/15i 75/21), Zakona o javnim poduzeéima u Federaciji
Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine Federacije BiH, br. 8/05, 81/08, 22/09 i
109/12) i Uredbe o vrienju ovlasti u gospodarskim drustvima sa sudjelovanjem
drzavnog kapitala iz nadleznosti Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine
Federacije BiH, br. 20/16, 3/17, 9/17, 69/17, 96/17 i 101/22)

da nisu osobe koje obna$aju duznosti u politickim strankama

da nemaiju privatni/financijski interes u Drustvu

da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje poslova u okviru nadleZnosti
Uprave Drustva.

IV-B: Organizacijske i rukovodne sposobnosti:

a)
b)
c)

da su ostvarili uspjeSne rezultate tijekom svog radnog iskustva
da imaju reference organizacijskih i menadzerskih sposobnosti i
da imaju iskustvo i reference u oblastima od znacaja za rad i poslovanje Drustva.

IV-C: Radno iskustvo:

a)

da imaju radno iskustvo od najmanje pet godina u struci nakon stjecanja diplome
visoke stru¢ne spreme.

IV-D: Posebni uvjeti:

1.

Za generalnoga direktora Drustva:
- diploma visoke stru¢ne spreme, tehnicke ili ekonomske ili pravne struke.

Za izvr8noga direktora za Proizvodnju elektri€ne energije:
- diploma visoke stru¢ne spreme, elektrotehnicke ili strojarske struke.

Za izvrdnoga direktora za Distribuciju elektri€ne energije:
- diploma visoke stru¢ne spreme, elektrotehni¢ke struke.

Za izvrdnoga direktora za Opskrbu elektricnom energijom:
- diploma visoke stru¢ne spreme, ekonomske ili elektrotehnicke struke.

Za izvrSnoga direktora za Ekonomske poslove:
- diploma visoke stru¢ne spreme, ekonomske struke.

Za izvr8noga direktora za Pravne poslove:
- diploma visoke stru¢ne spreme, pravne struke.

Za izvr8noga direktora za Razvoj:
- diploma visoke stru¢ne spreme, tehnicke ili ekonomske ili pravne struke.

V. Kao dokaze o ispunjavanju uvjeta javnoga natje€aja, kandidati su duzni priloziti sliedecu
dokumentaciju:

1.

2.

vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni natje€aj, s naznakom pozicije na koju se
prijavijuju

Zivotopis kandidata (s podacima o adresi stanovanja, adresi elektroniCke poste i
telefonski kontakt) s naglaskom na organizacijske i menadzerske sposobnosti,
ostvarene rezultate tijekom radnoga iskustva, te referencije u podrucju od znacaja
za rad i poslovanje Drustva

uvjerenje o drzavljanstvu (original ili ovjerena preslika, ne starije od 6 mjeseci);
rodni list (original ili ovjerena preslika)

izjave iz toCke IV., podtocke IV-A Opéi uvjeti (3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11. i 12),
koje mogu biti sroCene pojedinaéno (u 10 zasebnih dokumenata) ili u jednom
dokumentu (za svih 10 izjava), vlastoru¢no potpisane i uredno ovjerene kod
nadleznog tijela
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6. potvrdu o radnome iskustvu u struci (original)

7. ovjerenu presliku diplome o stjecanju trazenoga stupnja visoke struéne spreme
odgovarajuée struke, koja je steCena po propisima koji su se primjenijivali prije
pocetka Okvirnog Zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (VSS VII.
stupnja) ili koja je steCena u skladu s Okvirnim Zakonom o visokom obrazovanju u
Bosni i Hercegovini i koja se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova.

Napomena: Kandidat koji dostavlja ovjerenu presliku diplome stedenu u drugoj
drzavi, duzan je dostaviti i original ili ovjerenu presliku nostrifikacije diplome u
skladu s propisima o visokoskolskom obrazovanju.

S kandidatima koji budu ispunjavali propisane uvjete javnoga natjeCaja obavit ¢e se
razgovor (intervju). Prilikom procjene organizacijskin i menadzerskih sposobnosti
kandidata uzet ¢e se u obzir sljedece:
- sposobnost prepoznavanja, zastupanja i zastite interesa Drustva
- sposobnost za odgovorno obavljanje duznosti ¢lana Uprave Drustva
- inicijativnost i neovisnost u radu i donoSenju odluka
- komunikacijske i organizacijske vjestine
- poznavanje korporativhog upravljanja, te upravljanja financijama i ljudskim
potencijalima
- poznavanje gospodarskog prava, te propisa koji reguliraju elektroenergetski
sektor
- ostvareni rezultati tijekom dosadasnjeg rada
- vizija razvoja poduzec¢a u mandatnom razdoblju.
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj te se u daljnjem postupku viSe nec¢e smatrati kandidatom.

Javni natje€aj za podno$enje prijava bit ¢e objavljen u tiskanom izdanju Veclernjeg lista
BiH i u Sluzbenim novinama Federacije BiH, te ostaje otvoren 14 (etrnaest) dana od dana
posliednjega javhog objavljivanja. Prijave na javni natje€aj s trazenom dokumentacijom
treba dostaviti osobno ili poStom preporuéeno u zatvorenoj kuverti, na adresu sjedista
Drustva:

Javno poduzece ,Elektroprivreda Hrvatske zajednice Herceg Bosne” d.d. Mostar
Kralja Petra KreSimira IV, broj: 6-A
88000 Mostar
Bosna i Hercegovina

S naznakom ,Za javni natjecaj za izbor i imenovanje ¢lanova Uprave Drustva“

Kandidat koji se prijavljuje na viSe od jedne pozicije, obvezan je dostaviti odvojene prijave
sa svim potrebnim dokazima u odvojenim zatvorenim kuvertama, u protivhom prijava
kandidata smatrat e se nepotpunom.

Kandidati koji u konacnici budu imenovani duzni su dostaviti (ili ste¢i u roku od Sest
mjeseci) certifikat o zavrSenom usavrSavanju u skladu s odredbama Uredbe Vlade
Federacije BiH o usavrSavanju predsjednika i ¢lanova nadzornih odbora i uprava
gospodarskih drustava sa vecinskim udjelom drzavnog kapitala.

Za sve kandidate koji ispunjavaju uvjete po ovom javnom natje¢aju, Drustvo zadrzava
pravo i mogucnost provjeriti kod nadleznih tijela to€nost podataka datih u izjavama.
Neblagovremene, nepotpune i netoCne prijave neCe se uzeti u razmatranje. Prilozena
dokumentacija se neée vracati. Javni natjeCaj se moze ponistiti ili otkazati bez navodenja
razloga.
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