HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE d.d. Mostar

E%P JP ELEKTROPRIVREDA

Na temelju €lanka 20a. Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 26/16, 89/18 i 44/22), €lanka 4. Uredbe o postupku prijama u radni odnos
u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 13/19, 9/21 i 53/21), ¢lanka 7. Pravilnika o radu Javnoga poduzeca ,ELEKTROPRIVREDA
HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG BOSNE“ dioni¢ko drustvo Mostar (broj: UD-356/23 od 28. srpnja 2023. godine) i Odluke Uprave Javnoga poduzeca ,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE

Samostalni referent 1

VSS/drugi ciklus visokoga obrazovanja,

pravni fakultet,

Izraduje odluke, rjeSenja, obavlja poslove pravnoga
zastupanja pred sudovima i drugim mjerodavnim

ZAJEDNICE HERCEG BOSNE" dioni¢ko drustvo Mostar, broj: UD-1226/24 od 30. sije€nja 2024. godine
raspisuje se

JAVNI OGLAS
za prijam radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme
Organizacijska jedinica PROIZVODNJA ELEKTRICNE ENERGIJE
BROJ
RB RADNO MJESTO 1ZVRSITELJA MJESTO RADA UVJETI RADA OPIS POSLOVA
Monter 1 u pogonu
. KV, elektrotehnicka Skola energetika, Sudjeluje u odrzavaniju elektri¢nih postrojenja i
1. HE Sliv Neretva, SP CHE Capljina 1 Svitava instalacija. Navedene poslove obavlja uz prethodno
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva. odobrenje poslovode ili samostalnoga inZenjera.
Sluzba za elektro poslove
Monter 1 u pogonu
. . . . . Sudjeluje u odrzavanju strojarske opreme i postrojenja.
2. 1 Svitava fa\g:;;cg?;itastﬂ;o'a’ 6 (Sest) mjeseci Navedene poslove obavlja uz prethodno odobrenje
HE Sliv Neretva, SP CHE Capljina, SluZba za strojarske poslovode ili samostalnoga inzenjera.
poslove
Tehnicar 1
SSS/elektrotehnicka, strojarska ili Suraduije na obradi dijela projekta prema uputama
3 1 Mostar gradevinska skola, 6 (Sest) mjeseci voditelja projekta, obavlja dio pripremnih radova
| PIPO, Sektor za pripremu izgradnje HE VP-JM, SluZzba za radnoga iskustva, za izradu studija i elaborata, te provodi mjerenja i
pripremu izgradnje HE Sliv Gornja Cetina rad na racunalu. ispitivanja, unosi podatke u racunalo.
Tehnicar 1
SSS/elektrotehnicka Skola, 6 (Sest) Prirpa naloge §amos_talnc_>ga inienjera_lj rukovoditelja
a 1 Tomislavgrad mjeseci radnoga iskustva, Sluzbe za odrzavanje, priprema tehnicku )
: Pogon VE Mesihovina . dokumentaciju za dijelove objekta na kojima se izvode
9 ’ rad na racunalu. radovi.
SluZzba za odrzavanje
SSS/elektrotehnicka energetika ; R, :
oy A . o ’ Suraduje na obradi dijela projekta prema uputama
Tehnicar1 ) graficka ili strojarska Skola, voditelja projekta, obavlja dip pripremnih radova za
5. PIPO, Sektor za pripremu izgradnje energetskih izvora na 1 Tomislavgrad 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva, izradu studija i elaborata.
fosilnim gorivima
rad na racunalu.
SkladiStar2, skiadistar, alatnicar SES/eIektlzotvekhr?iékg, strojgrs.r.a, dni Vrsi evidenciju o uskladistenom materijalu i registrira
gkolnoncﬁls askola, gimnaziyal |6sr§ Ta sve nastale promjene o ¢emu izvjeStava materijalno
6. 1 Mostar SKola o gc()jvarajuptla(gats,mjera, (est) | knjigovodstvo, vodi kartoteku skladisnoga materijala,
HE Sliv Neretva, Pogon HE Mostarsko blato, mjesecl radnoga Iskustva, vréi preuzimanije i kontrolu kakvoce i koli€¢ine prispjele
. robe.
Odijel za zajedni¢ke poslove rad na racunalu.
Samostaini inZenjer 1 VSS/drugi ciklus visokoga obrazovanja, | g gjeluje u odrzavanju elektro opreme u elektrani,
clektrotehniZki brine se za Sto bolje odrzavanje i popravke, vodi
7. ) 1 Mostar brigu o rezervnim dijelovima, ukazuje na nedostatke
HE Sliv Neretva, fakultet, 1 (jedna) godina radnoga L:él;l\?ir:r{laa' ri\iciigite?\tlléigi?ac;?al'eml, sudjeluje u redovitim
Pogon HE Mostarsko blato, Sluzba za elektro poslove iskustva, rad na racunalu '
Samostalni referent 1, Samostalni referent zastite VSS/drugi ciklus visokog obrazovanja
Zivotne sredine 1 tehnicki, biotehnicki fakultet ili fakultet | Sudjeluje u poslovima  zastite okolisa na HE Sliv Vrbas.
8 Jaice prirodoslovnomatematickih znanosti Prati i izuCava problematiku upravljanja kakvo¢om u
: J smijer ekologija/ zastita Zivotne sredine, | zastiti okoliSa te predlaZze mjere za unapredenje zastite
HE Sliv Vrbas, Sektor za PKO poslove, Sluzba za pravne 1 (]edvna) g{odlna radnoga iskustva, rad okolisa na HE Sliv Vrbas.
poslove na rac¢unalu.
Referent 2, Referent za pravne poslove
’ V&s/prvi ciklus visokoga obrazovania Obavlja poslove iz domene pravnih, imovinsko-pravnih
: . ; - ! i drugih poslova vezanih za nekretnine. Sudjeluje u
9 ) . 1 Prozor-Rama fggzg' faaii(sullaestt’v Ja" (jgc(ljnr?; ?:g,llﬁaalu vodenju evidencija, izradi rjeSenja i odluka vezanih za
HE Sliv Neretva, Sektor za PKO poslove, Sluzba za pravne 9 ! . ostvarivanje prava vlasnistva i drugih stvarnih prava.
poslove
InZenjer 2,
InZenjer za razvoj odrzavanje poslovnih aplikacija i :ellsesk{cfg'\cglﬂﬂiuks; giﬂﬁ%%é%?‘gé%{?g?ii Sudjeluje u pra¢enju poslova iz domena tehnickoga
izvjeséivanje o . A odrzavanja razvoja, poslovnih aplikacija i izvjeS¢ivanja.
10. : : 1 Mostar faléultet r_ackun?rstva, 1 (jedna) godina Sudjelu]e]u vodenlju r’E)ehni(:ko-tepf)lnoIo?l,kih po]slova izl
radnoga Iskustva, podrucja razvoja i informati¢ke podrske sustavu FMIS:
< SAP administrator.
HE Sliv Neretva, Sektor za PIS, Sluzba za razvoj, rad na racunalu.
odrzavanje poslovnih aplikacija i izvjeséivanje
Pomoéni radnik 5
v Radi sve pomocne poslove po nalogu neposredna
11. 1 Prozor-Rama Palé{qlzg'acﬁrl;nuosg\?:lsma Skola, bez rukovoditelja. Za svoj posao odgovoran je rukovoditelju
HE Sliv Neretva, Pogon HE Rama, Sluzba za proizvodnju Sluzbe za proizvodnju elektricne energije.
elektri¢ne energije
x&:‘::i::e:'n;emer za geodezijut oskultaciju, Samostain! VSSC/Id rulgi fcil‘:h,;s visokoga obrazovanija, | Neposredno se brine da sva mjerenja iz okvira
geodetski fakultet, tehni¢koga osmatranja izvode prema danim
12. 1 Mostar . . . programima i propisima pravilnika o tehnickom
1 {jedna) godina radnoga iskustva, osmatraniju visokih brana kao i ostalih hidrotehnickih
HE Sliv Neretva, Sektor za gradevinsko odrzavanje, Sluzba rad na racunalu objekata.
za geodeziju i oskultacije ’
VSS/drugi ciklus visokoga obrazovanja,
::;::;:: ;a strojarsku opremuiregulacije, Samostalni strojarski fakultet, Sudjeluje u analizi rada strojarske opreme agregata.
. . . Odgovoran je za upravljanje analitickom i tehni¢kom
13. HE Sliv Neretva, Sektor za strojarsko odrzavanje 1 Mostar 1 (jedna) godina radnoga iskustva, dokumentacijom (priprema, korigira, arhivira i cuva
* dokumentaciju).
Sluzba za strojarsku opremu i turbinsku regulaciju rad na racunalu.
Tehnicar 1 Prima naloge od samostalnoga inZenjera i
. < « . . rukovoditelja Sluzbe za strojarske poslove, priprema
SSS, strojarska Skola, 6 (Sest) mjeseci Ly S - - S
14. 2 Mostar : o tehniCku dokumentaciju za dijelove objekta na kojima
radnoga iskustva, rad na racunalu. . g = .
HE Sliv Neretva, Pogon HE Mostar, Sluzba za strojarske se izvode radovi | izravno sudjeluje na konkretnim
poslove poslovima koje izvodi grupa kojoj je dodijeljen.
Portir 1 KV/SSS, Obavlja poslove prijama i evidentiranja stranaka daje
. . . im osnovne informacije i iste uz prethodnu najavu
15. HE Sliv Neretva, Sektor za PKO poslove, Sluzba za Mostar srednja Skola odgovarajucega smiera, upucuje nadleznoj osobi. Obavlja poslove evidentiranja
kadrovske i opée poslove 1 (jedna) godina radnoga iskustva. ulaska i izlaska osoba u objekat.
Samostalni referent 1 za plan, analizu i statistiku Z“:'g‘r/] gﬁ?;iicf':&fit\éfolkgggn%?E;g;fama’ Izraduje gospodarske planove i prati ih, izraduje i
A ’ konsolidira bilance, izraduje dokumente u procesima
16. | HE sliv Neretva, Sektor za ekonomsko financijske poslove, 1 Mostar radnoga iskustva, nabave, financijskim procesima te kontrolingu, te vrsi
Sluzba za upravljacko racunovodstvo rad na racunalu ostale poslove prema nalogu neposredna rukovoditelja.

17. 1 Mostar X T . .
: - : organima, obavlja imovinsko-pravne poslove i druge
HE Sliv Neretva, Sektor za PKO poslove, Sluzba za pravne 1 (jedna) godina radnoga iskustva, pravne poslove.
poslove rad na racunalu.
Organizacijska jedinica DISTRIBUCIJA ELEKTRICNE ENERGIJE
RB RADNO MJESTO el MJESTO RADA UVJETI RADA OPIS POSLOVA
1IZVRSITELJA
DP JUG - POGON MOSTAR
Monter 1
KV/SSS Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova
i ostalim poslovima. Obavlja poslove deZurnoga
18. 1 Mostar elektro smjer energetika, elektricara i ostale poslove po nalogu poslovode ili
DP Jug, rukovoditelja poslovnice - ne moze biti nositelj naloga
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva. za rad.
Pogon Mostar,Poslovnica Elektro Mostar
skladidtar 1 KV/SSs VrSi poslove prijama, kontrole, uskladistenja i izdavanja
elektro / opreme,
10. 1 Neum gimnazija, \u/rsslldg?j?grtlumanje, uskladistenje, utovar i istovar opreme
DP Jug, ’
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, Vodi sve potrebne evidencije ulaza i izlaza opreme u
Pogon Mostar, Poslovnica Elektro Neum Kladiz P d : Jé uk pkl diz
rad na racunalu. skladiStu. Odgovoran je za stanje opreme u skladistu.
Monter 1 KV/SSS, Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova
i ostalim poslovima. Obavlja poslove dezurnog
20. 1 Ravno elektro smjer energetika, elektricara i ostale poslove po nalogu poslovode ili
rukovoditelja poslovnice - ne moze biti nositelj naloga
DP Jug, Pogon Mostar, Poslovnica Elektro Ravno 6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva. zarad.
DP JUG - POGON GRUDE
Samostalni ingenier 1 Samostalno radi na tehnic¢koj pripremi poslova za
) VSS/ drugi ciklus visokog obrazovanja, |operativne radne ekipe,
elektrotehnicki fakultet, samostalno vrsi pregled i obilazak elektroenergetskih
21. DP Jug, Pogon Grude Poslovnica Elektro Posusje, Ured 1 Posusje ] ) ) pbjekata i sastavlja izvijesca o stanju |.nedostatC|ma za
. A 1 (jedna) godina radnoga iskustava, iste - po nalogu rukovoditelja poslovnice, samostalno
zajednickih poslova o . .
. vrsi obradu zahtjeva za elektroenergetske suglasnosti.
rad na racunalu.
Radi ostale poslove po nalogu rukovoditelja poslovnice.
Samostalni inZenjer 1 VSS/ drugi ciklus visokog obrazovanja, | Vr3i izradu plana odrZavanja elektrodistribucijske
mreze i postrojenja. Organizira rad na poslovima
elektrotehniéki fakultet, odrzavanja mreze i postrojenja i samostalno obavlja
poslove na odrzavanju mreze i postrojenja. Radi na
22. | DP Jug, Pogon Grude, TOP - Sluzba tehnickih poslova 1 Grude 1 (jedna) godina radnoga iskustava, poslovima redovitoga i investicijskoga odrzavanja s
. poslovnicama, te prati provodenje plana odrzavanja.
rad na racunalu. Vrsiizradu plana nabave opreme za odrzavanije i
odgovoran je za racionalnu i u¢inkovitu nabavu i
koristenje opreme za odrzavanije.
. Prati i primjenjuje propise iz domene poslova, prati
Samostalni referent 1 VSS/ drugi ciklus visokog obrazovanja, | likvidnost i odnose s DruStvom, obavlja poslove
evidencije kredita, poslove praéenje investicija,
ekonomski fakultet, 1 (jedna) godina obracun plaéanja i planiranja.
23. 1 Grude d isk
DP Jug, Pogon Grude radnoga iskustava, . o . - .
’ Radi poslove izvjeStavanje za Pogon u cjelini, obavlja
Sluzba za ekonomske poslove rad na racunalu. posloyg fa)kt.uri.ravn)ja i vodi KIF. Analiza konsolidiranih
financijskih izvjeS¢a.
Referent 1
VSS/ prvi ciklus visokoga obrazovanja, | Pratii primjenjuje propise iz domene poslova,
24 1 Grude kontrolira ispravnost dokumentacije, knjizi fakture
’ ekonomski fakultet, 1 (jedna) godina dobavljaca na stalno sredstvo, knjizi troskove na
DP Jug, Pogon Grude ] 4 . < - NP .
radnoga iskustava, rad na racunalu. investicije u tijeku, vrsi prijenos osnovnih sredstava.
Sluzba za ekonomske poslove
Monter 1 Radi na pregledu, odrzavanju, otklanjanju kvarova
KV/SSS elektro smjer energetika, i ostalim poslovima, obavlja poslove dezurnog
25. 1 Posusje elektricara i ostale poslove po nalogu poslovode ili
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva. rukovoditelja poslovnice - ne moze biti nositelj naloga
DP Jug, Pogon Grude, Poslovnica Elektro Posusje zarad.
Monter 1 Radi na pregledu, odrzavaniju, otklanjanju kvarova
. KV/SSS, elektro smjer energetika, i ostalim poslovima. Obavlja poslove dezurnoga
26. 2 Siroki Brijeg elektricara i ostale poslove po nalogu poslovode ili
. 6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva. rukovoditelja poslovnice - ne moze biti nositelj naloga
DP Jug, Pogon Grude, Poslovnica Elektro Siroki Brijeg zarad.
Monter 1 . . 52tda|“r:$: ng%s?ntisodrzavanju, otklanjanju kvarova i
KV/SSS, elektro smjer energetika, ’
27. 1 Ljubuski - 5 iy :
< . . . Obavlja poslove dezurnoga elektricara i ostale poslove
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva. L g o
DP Jug, Pogon Grude, Poslovnica Elektro Ljubuski po rjalogy pos}ovpde ili rukovoditelja poslovnice - ne
moze biti nositelj naloga za rad.
Organizacijska jedinica OPSKRBA ELEKTRIENOM ENERGIJOM
RB RADNO MJESTO ol MJESTO RADA UVJETI RADA OPIS POSLOVA
IZVRSITELJA
OP JUG
Ref b Ref b Priprema dokumentaciju za javna nadmetanja, arhivira
eferent za nabavu (Referent za nabavu) natjetajnu dokumentaciju i ugovore. Priprema i
28 1 Mostar SSS, ekonomska skola, 6 (Sest) mjeseci | objedinjava zahtjeve za nabavu roba, radova i usluga.
’ radnoga iskustva, rad na racunalu. Vrsi korespondenciju i obavlja administrativne poslove
OP Jug, Sektor za nabavu, Sluzba za nabavu za potrebe sluzbe. Vodi potrebne evidencije. Obavlja i
’ ’ ostale poslove po nalogu rukovoditelja sluzbe.
OP JUG - POGON MOSTAR
Inkasator (Inkasant)
Ky Sudjeluje u pomoénim poslovima ukljuenja.
Obavlja poslove dostave racuna i opomena. Vrsi
29. | OP Jug, Pogon Mostar, Poslovnica Mostar 1 Mostar Skola tehnickoga ili drustvenoga smjera, | vizualnu kontrolu ispravnosti mjernoga mjesta i

6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva.

mijernih uredaja. Vrsi pismenu prijavu neevidentiranih
kupaca. Obavilja i ostale poslove po nalogu
rukovoditelja poslovnice.




Referent za obracun i naplatu

(Referent za obracun i naplatu 1)

SSS,elektrotehnicka ili ekonomska
Skola/gimnazija,

Obavlja poslove unosa i aZzuriranja mati¢nih podataka
u sustavu HEP Billing. Obavlja poslove unosa i kontrole
ocitanja mjernih uredaja.

Prati i azurira ocitacku evidenciju.
Radi na poslovima obracuna i naplate. Obavlja poslove

tiskanja ocitackih listi te poslove tiskanja i kuvertiranja
racuna. Vrsi logicku kontrolu potrosnje elektricne

Referent za internu komunikaciju, referent za
komunikaciju

SSS, skola drustvenoga ili tehnickoga
smijera,
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, rad

Sudjeluje kao dio tima u svim poslovima vezanim za
internu komunikaciju Drustva. Sudjeluje s drugim
sluzbama u Sektoru.

30. | OP Jug, Pogon Mostar, Poslovnica Mostar 3 Mostar 6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, energije kupaca svih kategorija potrosnje.
rad na racunalu. Obavlja poslove zaprimanija i rjeSavanja reklamacija
i prigovora kupaca. Pruza odgovarajuce informacije
i objaSnjenja kupcima o pitanjima iz svog djelokruga
rada.
Obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja
poslovnice.
Referent za obracun i naplatu (Referent za obraun i Obavlja poslove unosa i azuriranja mati¢nih podataka
naplatu 1) u sustavu HEP Billing. Obavlja poslove unosa i kontrole
sss, ocitanja mjernih uredaja.
. lektrotehnicka ili ek Ka £Kol Prati i aZurira ocitacku evidenciju. Radi na poslovima
OP Jug, Pogon Mostar, Poslovnica Citluk 5 elektrotehnicka ili ekonomska sko a/ obra¢una i naplate. Obavlja poslove tiskanja o¢itackih
31. 1 Citluk gimnazia, listi te poslove tiskanja i kuvertiranja ratuna. Vrsi
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva logicku kontrolu potrosnje elektricne energije kupaca
) 9 ! svih kategorija potrosnje. Obavlja poslove zaprimanja
rad na racunalu. i rjeéavanja rel_(lamacija_i p.rigo_vgrg kL_Jpaca. I?ruia
odgovarajuce informacije i objasnjenja kupcima o
pitanjima iz svog djelokruga rada. Obavlja i ostale
poslove po nalogu rukovoditelja poslovnice.
Blagajnik (Blagajnik)
Zaduzen je i odgovoran za vodenje blagajne i
SSS, blagajni¢kog poslovanja
OP Jug, Zkola tehni¢kogaiili drudtvenoga IzvrSava nov€ana primanja i izdatke blagajne. Obavlja
L . smjera, kontrolu ispravnosti novéanica pomocu raspolozivih
32. | Pogon Mostar, Poslovnica Citluk 1 Citluk tehnickih pomagala. Sastavlja blagajnicke izvjestaje.
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, Obavlja poslove predaje novca nadleznoj banci. Obavlja
5 poslove zaprimanja reklamacija i prigovora. Pruza
rad na raCunalu. informacije i objasnjenja kupcima. Obavlja i ostale
poslove po nalogu rukovoditelja poslovnice.
Obavlja poslove unosa i azuriranja matic¢nih podataka
u sustavu HEP Billing. Obavlja poslove unosa i kontrole
ocitanja mjernih uredaja.
SSS' .. ~ . ~e ~ . ..
Referent za obracun i naplatu (Referent za obracuni 1 Neum Prati i aZurira oCitacku evidenciju.
naplatu 1) elektrotehnicka ili ekonomska Skola/ ) ) . ) )
33 gimnazija, Radi na poslovima obracuna i naplate. Obavlja poslove
: tiskanja ocitackih listi te poslove tiskanja i kuvertiranja
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, racuna. Vrsi logicku kontrolu potrodnje elektri¢ne
OP Jug, Pogon Mostar, Poslovnica Neum energije kupaca svih kategorija potrosnje. Obavlja
rad na racunalu. poslove zaprimanija i rjeSavanja reklamacija i prigovora
kupaca. Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja
kupcima o pitanjima iz svog djelokruga rada. Obavlja i
ostale poslove po nalogu rukovoditelja poslovnice.
OP JUG - POGON GRUDE
Obavlja poslove unosa i azuriranja mati¢nih podataka
u sustavu HEP Billing. Obavlja poslove unosa i kontrole
ocitanja mjernih uredaja.
Referent za obracun i naplatu (Referent za obracun i oL ) .
naplatu 1) Prati i azurira ocitacku evidenciju.
SSS, elektrotehnicka ili ekonomska ) . . ) )
P o $kola/gimnazija Radi na poslovima obracuna i naplate. Obavlja poslove
34 1 osusje tiskanja ocitackih listi te poslove tiskanja i kuvertiranja
* | OP Jug, Pogon Grude, Poslovnica Posusje 6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, racuna. Vrsi logicku kontrolu potrosnje elektri¢cne
energije kupaca svih kategorija potrosnje. Obavlja
rad na racunalu. poslove zaprimanija i rjeSavanja reklamacija i prigovora
kupaca. Pruza odgovarajuce informacije i objasnjenja
kupcima o pitanjima iz svog djelokruga rada.
Obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja
poslovnice.
Obavlja poslove unosa i azuriranja mati¢nih podataka
u sustavu HEP Billing. Obavlja poslove unosa i kontrole
. ocitanja mjernih uredaja.
Referent za obracun i naplatu ftan) jernth u )
.. Prati i azurira ocitacku evidenciju.
(Referent za obracun i naplatu 1) SSS, elektrotehnicka ili ekonomska ) . ) )
gkola/gimnazija, Radi na poslovima obracuna i naplate. Obavlja poslove
35 1 Eiroki Brijeg tiskanja ocitackih listi te poslove tiskanja i kuvertiranja
OP Jug, Pogon Grude, Poslovnica Siroki Brijeg 6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva racuna.
rad na racunalu. Vrsi logicku kontrolu potrosnje elektricne energije
kupaca svih kategorija potrosnje. Obavlja poslove
zaprimanja i rjeSavanja reklamacija i prigovora kupaca.
Pruza odgovarajuée informacije i objasnjenja kupcima
o pitanjima iz svog djelokruga rada. Obavlja i ostale
poslove po nalogu rukovoditelja poslovnice.
Obavlja poslove unosa i azuriranja mati¢nih podataka
u sustavu HEP Billing. Obavlja poslove unosa i kontrole
ocitanja mjernih uredaja.
Referent za obracun i naplatu Prati i aZurira ocitacku evidenciju.
(Referent za obraCun i naplatu 1) 5SS, elektrotehnicka ili ekonomska Radi na poslovima obra¢una i naplate. Obavlja poslove
$kola/gimnazija, tiskanja ocitackih listi te poslove tiskanja i kuvertiranja
36 1 Grude racuna. Vrsi logicku kontrolu potrosnje elektri¢ne
OP Jug, Pogon Grude, Poslovnica Grude 6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, energije kupaca svih kategorija potrosnje.
rad na racunalu. Obavlja poslove zaprimanija i rjeSavanja reklamacija
i prigovora kupaca. Pruza odgovarajuce informacije
i objaSnjenja kupcima o pitanjima iz svog djelokruga
rada.
Obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja
poslovnice.
Organizacijska jedinica DIREKCIJA DRUSTVA
RB RADNO MJESTO BB oL MJESTO RADA UVJETI RADA OPIS POSLOVA
IZVRSITELJA
Administrator za protokol, referent za komunikaciju SSS, $kola tehnickoga ili drustvenoga Obavlja administrativne poslove iz djelokruga
smjera, protokola. Obavlja i sve druge poslove po nalogu
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, neposredna rukovoditelja.
37. o L 2 Mostar rad na racunalu
Sektor korporativnih komunikacija,
Sluzba za protokol
Referent za odnose s javno$éu, Referent za SSS, skola drustvenoga ili tehnickoga Obavlja poslove odnosa s javnosc¢u. Sudjeluje
komunikaciju smijera, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva, | u organiziranju press konferencija, suraduje s
2 rad na racunalu medijima i novinarima, obavlja poslove priopéavanja i
38. Mostar distribuiranja odluka i promjena u Drustvu. Priprema

Sektor korporativnih komunikacija, Sluzba za odnose s
javnoséu

materijale za informativno-strucni list i publikacije,
sudjeluje u uredivanju mrezne stranice Drustava.

2 na racunalu.
39. Mostar Obavlja i sve druge poslove po nalogu neposredna
Sektor korporativnih komunikacija, Sluzba za internu rukovoditelja.
komunikaciju
Referent za sponzorstva, SSS, skola drustvenoga Sudjeluje kao dio tima u svim poslovima vezanim za
sponzorstva Drustva. Vodi evidenciju o svim odobrenim
referent za nabavu ili tehnickoga smijera, sponzorstvima. Komunicira sa organizatorima. Obavlja
6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, rad | i druge poslove iz domene SluZbe sukladno poslovima
40. 2 Mostar na racunalu. utvrdenim u ovom Pravilniku, te poslove po nalogu
o N rukovoditelja Sluzbe i rukovoditelja Sektora.
Sektor korporativnih komunikacija,
Sluzba za sponzorstvo
Obavlja poslove na odrzavanju poslovnoga objekta
Domar Rondo. Cuva i osigurava objekt i imovinu poslovnoga
T objekta Rondo.
Kuéni majstor - domar
a1 1 Mostar SSS, 6 (Sest) mjeseci radnoga qui evjdenciju o svim kljucevima na plq(:i io ) )
. iskustva. kljuc¢evima kod osoblja. Odgovara za fizi¢ko osiguranje
Sektor korporativnih komunikacija inventar? i pgslovne zgrade. Prija.vljuje ngispravnost
protupozarnih sredstava, elektroinstalacija i drugoga
Sluzba za protokol i uoCene nedostatke unosi u knjigu zabiljeski i o tome
pravodobno informira neposredna rukovoditelja.
Organizacijska jedinica PRAVNI POSLOVI
RB RADNO MJESTO el MJESTO RADA UVJETI RADA OPIS POSLOVA
1IZVRSITELJA
Administrator za protokol, Administrator SSS, Prima i protokolira postu, vodi djelovodni protokol
$kola tehnitkoga ili drustvenoga smiera Drustvai intgrne qlostavne knjige isve o§jcale gyidepcije
42 5 Mostar ’ | vezane za prijam i otpremanje poste, vrsi arhiviranje
Sektor za kadrovske i opée poslove, Sluzba za opée 6 (3est) mjeseci radnoga iskustva, potrebne dokumentacije koja se odnosi na poslove
poslove prijama i otpreme ppste, pbavlja i druge poslqvellz
rad na racunalu. domene radnoga mjesta i po nalogu rukovoditelja.
Samostalni referent za imovinske poslove, Samostalni Samostalno obavlja poslove iz domene Sluzbe za
referent 2 imovinske poslove.
. . . Obavlja imovinske poslove iz domena Sluzbe za
VSS/drugi ciklus visokoga obrazovanja, |imovinske poslove.
Sektor za imovinsko pravne poslove, Sluzba za imovinske .
poslove pravni fakultet, Obavlja upravne i struéne poslove koji se odnose na
43. 1 Mostar . . . uredivanje vlasnicko-pravnih odnosa; obavlja upravne
1 (jedna) godina radnoga iskustva, i pravne poslove koji se odvijaju na razini Drustva;
rad na racunalu. obﬁlvlja pravne poslove na upi;u r!ekretr!ina u zemljiSne
knjige; sudjeluje u radu strucnih timova i povjerenstva
formiranih od strane uprave; obavlja i druge poslove
iz domena Sluzbe za imovinske poslove po nalogu
rukovoditelja.
Samostalni referent za zastupanje, samostalni referent 1
Izraduje nacrte odluka, te obavlja poslove iz domene
Sluzbe za zastupanje. Po potrebi obavlja poslove
Sektor za imovinsko pravne poslove, Sluzba za zastupanje vezane za zastupanjanDrustva u upravnim 'VSUdSk'm
postupcima u suradnji s rukovoditeljem sluzbe
VSS/drugi ciklus visokoga obrazovanja, |istru¢nim suradnicima. Sudjeluje u poslovima
pribavljanja podataka i spisa kao i ostalu potrebnu
pravni fakultet, dokumentaciju od Drustva, kao i drugih nadleznih
44. 1 Mostar sluzbi potrebnih za obavljanje poslova zastupanja.
1 (jedna) godina radnoga iskustva,
. Radi na permanentnom stru¢nom usavrsavanju kroz
rad na racunalu. proucavanija literature i prakse, razmjenom znanja i
iskustva i sudjelovanjem na stru¢nim savjetovanjima.
Obavlja i druge poslove iz domena Sluzbe za
zastupanje po nalogu rukovoditelja.
Organizacijska jedinica EKONOMSKI POSLOVI
RB RADNO MJESTO ERol MJESTO RADA UVJETI RADA OPIS POSLOVA
IZVRSITELJA
Radi na protokolu ulaznih dokumenata za Sluzbu.
Kontrolira formalnu i materijalnu ispravnost
dokumenata na temelju kojih se rade nalozi za ruc¢noili
automatsko plac¢anje. Izrada ru¢nih naloga za plaéanje i
njihova predaja u banku.
Izraduje po propisanoj proceduri evidenciju sati rada
e . . (Siht liste) za radnike Sektora za financijske poslove.
Referent za likvidaciju, Knjigovoda 4 $sS, ekonomska gkola,
Radi obradu zaprimljenih i potpisanih evidencija o
45, 1 Mostar 6 (Sest) mjeseci radnoga iskustva, prisutnosti na poslu (Siht-liste) i unos u SAP program
Sektor za financijske poslove, Sluzba za obracun placa i . za ovbracun PI"’IC"?' E?PIOQ obqua I prijevoza za razinu
ostalih naknada rad na racunalu. Dr.ust\(a,.ukljucmuu i prlpr_avnlke. Qbract{n i uplata
mijesecnih naknada vezanih za place (opc¢a vodna
naknada, naknada za zastitu od nesreéa, ¢lanarina
gosp. komori FBiH i sl.). Redovito praéenje izmjena u
financijskim propisima, u obracunima plac¢a i naknada,
kao i naknada ¢lanovima izvan radnoga odnosa i
promjena uplatnih racuna za proracunske institucije.
Obavlja i druge poslove po nalogu neposredna
rukovoditelja.
Samostalni referent za ra¢unovodstvo, Samostalni VSS/drugi ciklus visokoga obrazovanja, |Poznavanje rada u SAP-u i sveobuhvatno sagledavanje
referent 1 ekonomski fakultet, 1 (jedna) godina rada implementiraju¢ih modula kroz glavnu knjigu.
radnoga iskustva, Obavlja i druge poslove po nalogu neposredna
46. 1 Mostar rukovoditelja.
rad na racunalu.
Sektor za racunovodstvene poslove, Sluzba
raCunovodstvenih poslova
Samostalni referent za knjigovodstvo, VSS/drugi ciklus visokoga obrazovanja, |Knjigovodstveno evidentiranje i izvjeStavanje o stalnim
ekonomski fakultet, sredstava kroz SAP (modul FA):
Samostalni referent 1
1 (jedna) godina radnoga iskustva, - nabave imovine - direktne
rad na racunalu. - nabave imovine na investicije
Sektor za racunovodstvene poslove,
- aktiviranje imovine
SluZba za stalna sredstva
- rashodovanje imovine
47. 1 Mostar

- porezni aspekti rashodovanja imovine
- amortizacija
- revalorizacija

Obavilja i druge poslove po nalogu neposredna
rukovoditelja.




Organizacijska jedinica RAZVOJ

RB RADNO MJESTO

BROJ

1zvRSITELJA | MJESTORADA

UVJETI RADA

OPIS POSLOVA

Samostalni inZenjer za energetsku ucinkovitost,
samostalni inZenjer 1

48. |Sektor za stratesko planiranje,
Sluzba za energetsku ucinkovitost

VSS/drugi ciklus visokoga
obrazovanija, elektrotehnicki
fakultet,

1 (jedna) godina radnoga
iskustva,

rad na racunalu.

1 Mostar

Samostalno obavlja poslove razvoja energetske
ucinkovitosti. Sudjeluje u izradbi prijedloga godisnjih,
trogodisnjih i dugorocnih planova i programa razvoja
energetske ucinkovitosti. Sudjeluje u razvoju strategije
energetske ucinkovitosti na razini Drustva. Sudjeluje

u predlaganju izradbe razvojnih studija energetske
ucinkovitosti i pripremi projektnih zadaca za iste.
Sudjeluje u pripremi prijedloga plana strateskoga
ulaganja u razvoj energetske ucinkovitosti na razini
Drustva, te prati realizaciju projekata. Prati rad

drugih institucija koje bave razvojem energetske
ucinkovitosti te predlaze suradnju s istima. Prati
primjenu inovativnih tehnoloskih rjeSenja u proizvodniji
i distribuciji elektricne energije s ciliem povecanja
energetske ucinkovitosti. Sudjeluje u energetskim
pregledima i istrazivanju integriranih rjeSenja za
ustedu energije i zastitu okoliSa u objektima Drustva

s ciliem ucinkovitijega gospodarenja energijom kroz
optimizaciju energetskih sustava i smanjenje potrosnje
(povecanje energetske ucinkovitosti). Sudjeluje u
propitivanju mogucnosti za ukljucivanje Drustva u
energetske preglede i certificiranje kao non-core
poslovanje. Sudjeluje u izradi periodickih izvje$éa iz
djelokruga svoga rada. Radi u stru¢nim timovima za
izradu i reviziju studija i razvojnih projekata.

Samostalni inZenjer za obnovljive izvore energije,

40. Samostalni inZenjer 1

Sektor za obnovljive izvore energije,
Sluzba za obnovljive izvore energije

VSS/drugi ciklus visokoga
obrazovanja, elektrotehnicki
fakultet,

1 (jedna) godina radnoga
iskustva,

rad na racunalu.

1 Mostar

Samostalno obavlja poslove razvoja obnovljivih izvora
energije. Sudjeluje u izradbi prijedloga godisnjeg,
trogodisnjeg i dugorocnih planova i programa razvoja
OIE. Istrazuje potencijale svih vrsta OIE na podrucju
djelovanja Drustva. Sudjeluje u izradbi prijedloga
razvojnih studija za sve vrste OIE. Sudjeluje u izradbi
prijedloga plana strateSkoga ulaganja u razvoj OIE na
razini Drustva.

Sudjeluje u istrazivanju mogucénosti razvoja projekata
proizvodnje iz OIE. Sudjeluje u izradbi projektne zadace
za studije i razvoj OIE. Sudjeluje u izradbi razvojne
dokumente za projekte OIE, projektnu dokumentaciju,
analize, proracune, elaborate i slicno. Suraduje s
drugim institucijama koje bave razvojem OIE. Vrsi
izradu periodickih izvjeS¢a iz djelokruga svoga rada.

Radi u stru¢nim timovima za izradu i reviziju studija i
razvojnih projekata.

Samostalni inZenjer za distribuiranu proizvodnju,
samostalni inZenjer 1

50. Sektor za obnoviljive izvore energije,

Sluzba za distribuiranu proizvodnju

VSS/drugi ciklus visokoga
obrazovanja, elektrotehnicki
fakultet,

1 (jedna) godina radnoga
iskustva,

rad na racunalu.

1 Mostar

Samostalno radi na poslovima planiranja, razvoja i
poboljsanja distribuirane proizvodnje.

Priprema izradbu dugorocnih, srednjorocnih i
godisnjih planova razvoja distribuirane proizvodnje
od interesa za Drustvo. Analizira moguénosti
integracije distribuiranih i primjenu najboljih praksi i
odgovarajucih tehnologija u najboljem interesu EES

i Drustva. Priprema podloge za izvjeS¢éa o realizaciji
dugorocnih, srednjorocnih i godisnjih planova razvoja
distribuirane proizvodnje od interesa za Drustvo iz
svog segmenta poslova. Sudjeluje u analiziranju svih
aspektata koncepta proizvodac-potrosac (protrosac,
prosumer) i pripremi prijedloga aktivnosti kojima ¢e
Drustvo najbolje odgovoriti na izazove toga koncepta.

Sudjeluje u analiziranju koncepta odziva potroSnje

i stvaranja agregatora i propitivanju moguénosti
sudjelovanja Drustva u takvom konceptu. Sudjeluje
u analiziranju koncepta virtualnih elektrana i
istrazivanju moguénosti kreiranje virtualne elektrane
kojom bi upravljalo Drustvo. Sudjeluje u analiziranju

i predlaganju strukturnih promjene u distribucijskoj
mrezi kako bi se povecao prihvat distribuirane
proizvodnje. Suraduje s ostalim organizacijskim
cjelinama i sudjeluje u analizama stanja distribuirane
proizvodnje i postojece elektroenergetske mreze u
cilju poboljsanja sustava distribuirane proizvodnje od
interesa za Drustvo.

Radi u stru¢nim timovima za izradu i reviziju studija i
razvojnih projekata.

Il
Za navedena radna mjesta nije predviden probni rad.

UVJETI

opdi uvjeti:

- dajedrzavljanin BiH

- daima navrsenih 18 godina Zivota

- da zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti
odgovaraju uvjetima radnoga mjesta za koje se provodi
postupak prijama u radni odnos (samo kandidat koji
bude izabran duzan je dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje
kao dokaz)

Posebni uvjeti:
- kvalifikacija/zavrSeno obrazovanje koje se trazi za
radno mjesto na koje se kandidat prijavljuje
- radno iskustvo na istim ili sli¢cnim poslovima

Uz potpisanu Prijavu na javni oglas (obrazac prijave moze se
preuzeti na mreznoj stranici JP EP HZHB d.d. Mostar - www.
ephzhb.ba i u uredu protokola na adresi Ulica kralja Petra
KreSimira IV 6-A, 88000 Mostar) kandidati su duzni dostaviti:

Zivotopis - s adresom i telefonskim brojem

izvod iz mati¢ne knjige rodenih

uvjerenje o drzavljanstvu

diplomu/svjedodZzbu o traZzenom stupnju strucne

spreme (ako je diploma/svijedodzba stecena u

drugoj drzavi, obvezno dostaviti i ovjerenu presliku

nostrifikacije),

e uvjerenje/potvrdu prethodnoga poslodavca o radnom
iskustvu na istim ili slicnim poslovima

e  PBA - 3 obrazac o mjestu prebivalista-boravista (CIPS)

ne starije od 30 dana.

Ostale dokaze o ispunjavanju opc¢ih i posebnih uvjeta dostavit ¢e
kandidat, koji bude izabran, prije zakljucivanja ugovora o radu.
Svi dokumenti koji sluze kao dokaz o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se kao original ili ovjerena preslika.

Sljede¢e dokumente ne treba dostavljati jer ne mogu
posluziti kao valjan dokaz radnoga iskustva:

e Radnu knijizicu koja dokazuje samo radni staz, te
ne moze biti dokaz za radno iskustvo.

e Ugovor o radu, ugovor o obavljanju privremenih
i povremenih poslova, ugovor o djelu i dr.
ugovore, rjeSenje ili odluku o zasnivanju radnoga
odnosa jer dokazuju samo pocetak rada i naziv
radnoga mjesta, ne i njegovo trajanje.

e Sporazum, rjeSenje ili odluku o prestanku
radnoga odnosa jer dokazuju samo trenutak
prestanka radnoga odnosa i ne mogu biti valjan
dokaz o radnom iskustvu.

e Dokumente koji ne sadrze elemente potvrde
ili uvjerenja, odnosno dokumente u kojima nije
to¢no navedeno slijedece: osnovni podatci o
prethodnom poslodavcu, stupanj Skolske spreme
u okviru radnoga mjesta, naziv radnoga mjesta,
precizirano razdoblje trajanja radnoga odnosa,
te ostali relevantni podaci za dokazivanje
trazene vrste radnoga iskustva.

Kandidati koji se prijavljuju na viSe radnih mjesta
podnose prijavu na svako radno mjesto pojedinac¢no i uz
svaku prijavu dostavljaju trazenu dokumentaciju. U tom
slucaju, dovoljno je uz jednu prijavu dostaviti originalne
ili ovjerene preslike dokumenata, dok u drugim prijavama
mogu dostaviti neovjerene preslike dokumenata s
naznakom prijave u kojoj se nalaze originali ili ovjerene
preslike zahtijevanih dokumenata. Kandidati koji se
prijavljuju na viSe radnih mjesta duzni su sve prijave na
javni oglas dostaviti u jednoj zatvorenoj omotnici.

Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave bit ¢e
odbacene zakljuckom.

S kandidatima koji ispune uvjete iz Oglasa i dostave
trazenu dokumentaciju obavit ¢e se usmeni ispit, o cemu
¢e biti pravodobno informirani. O datumu, vremenu
i mjestu polaganja ispita kandidati ¢e biti informirani
e-mailom i/ili poStom.

Ako kandidat ne pristupi polaganiju ispita, smatrat ¢e se
da je odustao od daljnje natjeCajne procedure.

Javni oglas objavit ¢e se u dnevnom listu ,Vecernji
list“ Mostar i na mreznoj stranici Javnoga poduzeca
,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE HERCEG
BOSNE*“ dioni¢ko drustvo Mostar.

Prijave s potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj
omotnici dostaviti najkasnije u roku od 8 (osam) dana od
dana njegove posljednje objave.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti poStom
ili osobno na adresu:

Javno poduzeée ,,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE
ZAJEDNICE HERCEG BOSNE* dionic¢ko drustvo Mostar
Ulica kralja Petra KreSimira IV broj 6-A
88 000 Mostar
s naznakom:

»Prijava na javni oglas za prijam radnika - Ne otvarati“

Na kuverti je obvezno navesti:

ime i prezime kandidata

telefonski broj

adresu stanovanja i

naziv radnoga mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Izbor iz reda prijavljenih kandidata koji ispunjavaju
uvjete oglasa izvrsit ¢e se sukladno Zakonu o radu F
BiH (,Sluzbene novine F BiH“, br. 26/16, 89/18 i 44/22),
Uredbi o postupku prijema u radni odnos u javhom
sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene
novine F BiH broj: 13/19, 9/21 i 53/21) i aktima Javnoga
poduzeéa ,ELEKTROPRIVREDA HRVATSKE ZAJEDNICE
HERCEG BOSNE*“ dionic¢ko drustvo Mostar.




