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Opskrba elektricnom energijom

U SVAKOM TRENUT

M. Radivojevi¢

S pomoc¢nicom generalnoga
direktora za pitanja
Opskrbe el. energijom,
gdom. Milom Bule, dipl.
oec. razgovaramo o nekim
vaznim pitanjima iz ovog
podrudja

Organizacija Opskrbe elektric-
nom energijom podrazumijeva
obracun, naplatu i mjerenje elek-
tricne energije. Jeste li organizacijski
i kadrovski ustrojeni, sukladno za-
htjevima koji se pred vas namecu?

Nova organizacija uspostavljena
je istodobno s pocetkom produkcije
nove aplikacije za obracun, fakturira-
nje inaplaty, a $to je istodobno i pred-
nost i nedostatak. Pred sve djelatnike
Opskrbe postavljen je tezak zadatak
ucenja rada na aplikaciji i prilagoda-
vanja drugacdijem nacinu obavljanja
postojeéih, ve¢ poznatih poslovnih
procesa. Vazno je istaknuti da su na
Celna mjesta imenovani uposlenici
koji su bili i clanovi Projektnog tima za
uvodenje nove aplikacije za obracun,
fakturiranje i naplatu, te su stoga mo-
tivirano pristupili obuci svih kadrova i
prenosenju ste¢enih znanja. Redom su
to mladi, obrazovani djelatnici s rad-
nim iskustvom stecenim u nasem po-
duzedu, na poslovima Opskrbe elek-
tricne energije.

Sektor za naplatu elektricne ener-
gije u neku ruku je najvise eksponi-
ran u odnosu na krajnje konzumen-
te proizvoda, elektricne energije.
Koje su pozitivhe promjene nastale
u ovom dijelu?

Sektori za naplatu jesu istureni pre-
ma krajnjim kupcima. No, ne bismo se
mogli sloziti da su istureniji od drugih
sektora i sluzbi Opskrbe elektricnom
energijom. Primjera radi Sektor za
mjerenje kojem je zadatak kontrola



mjernoga mjesta i prikljucaka, obra-
cun neovlastene potrosnje takoder ce-
sto je u dodiru s kupcima. Pravnici na
sudu susrecu se s najokorijelijim duzni-
cima, a da ne govorimo o poslovnica-
ma opskrbe u kojima se realiziraju sve
nase aktivnost i u kojima kupci traze
odgovore na sva pitanja i rjeSenje svih
problema. Pozitivhe promjene nasta-
le su uvodenjem aplikacije Hepbilling
i izravnim rasknjizavanjem plaéenih
iznosa na karticu kupca. S bankama
i postom je uspostavljen elektronski
prijenos podataka. Informatizirane su
blagajne elektricne energije.

Imaju li dugovanja za elektricnu
energiju promjenu u strukturi i u
kojem smislu nastaju promjene?

Struktura dugovanja za elektri¢nu
energiju se mijenja buduéi da vedina
nasih kupaca/duznika izmiruje zadnje
ra¢une za utroSenu elektri¢nu energiju,
a one ranije nastoji zaboraviti i ne pla-
titi. Nenaplacena potrazivanja, nakon
uobicajenih mjera opominjanja i is-
klju¢ivanja zasti¢ujemo podnosenjem
tuzbi pred nadleznim sudovima. Zbog
velikog boja kupaca koje smo odlucili
tuziti, kadrovski smo upotpunili prav-
ne sluzbe Opskrbe kojima je to glavni
zadatak.

Koje su prednosti i olaksSice ustro-
jene Hepbillng aplikacijom?

Ve¢ su naznacene neke od predno-
sti u prethodnim odgovorima. Vazna
prednost je pristup nadredenih osoba
podacima o kupcimaiz poslovnica ¢iji
rad nadziru i koordiniraju. U svakom
se trenutku moze vidjeti npr. stanja
duga i aktivnosti poduzetih na rjesa-
vanju dugovanja kod svakog kupca pa
do odradenih ili neodradenih aktiv-
nosti bilo kojeg djelatnika koji radi na
aplikaciji. Sve su vazne poslovne infor-
macije lako dostupne i udruzene na
jednom mijestu sto olaksava donose-
nje strateskih poslovnih odluka u pra-
vom trenutku i na vrijeme, izbjegnuta
je decentraliziranost starih sustava,

(Il ZNAMO STANJE NA RAGUNU POJEDINOGA I(IIP[:A

te pretipkavanje podataka s papira u
sustav. Uvodenjem aplikacije Hepbi-
lling postignuta je bolja iskoriStenost
sposobnost zaposlenika, poboljsano
je pracenje potrazivanja i naplata du-
govanja.

Ispravnost i pravodobnost napla-
te osnovni je preduvjet za funkcio-
niranje cjelokupnoga sustava. Imate
li zadovoljavajucu tehnicku potporu
u tom smislu?

Nase poslovnice u kojima se opera-
tivno provode mjere naplate kadrov-
ski su relativno dobro ustrojene. U sv—
akoj poslovniciimamo elektromontere
kojima je osnovni zadatak iskljucivanje
kupaca zbog duga za elektri¢nu ener-
giju. No izvrsenje kako tog posla tako
i ocCitanja, podjele racuna i opomena
otezava nedovoljan broj vozila, a od
postojecih je najveci dio dotrajao ne-
upotrebljiv.

Sto konkretno planirate jos po-
duzeti u vezi sa smanjenjem neteh-
nickih gubitaka elektri¢ne energije?

Redovita aktivnost sluzbi za mjere-
nje je kontrola mjernih mjesta. Kon-
trolom mjernih mjesta provjerava se
ispravnost rada brojila i dovodnog

prikljucka na brojilo. Pomo¢ sluzbama
mjerenja je sluzba za kontrolu ciji za-
datak je kontrola rada i pracenje svih
poslova za smanjenju netehnickih gu-
bitaka elektricne energije.

Pretpostavlam da je proces,
uvjetno receno, razdvajanja Opskr-
be i Distribucije jos neko vrijeme ak-
tualan. Jeste li zadovoljni postignu-
tim, ili, gdje jos ima problema?

Naravno, proces razdvajanja je jo$
uvijek aktualan, bududi da je rije¢ o
razdvajanju poslova koji su , a i ostat
Ce ¢vrsto povezani. U tijeku je izrada
dokumenta o medusobnim odnosima
Distribucije i Opskrbe: ,0BVEZUJUCI
NACIN RADA ZA POSLOVE DISTRI-
BUCIJE | OPSKRBE KOJI SU ZAJEDNIC-
KI ZA OBA ORGANIZACIJSKA DIJELA
| ZA POSLOVE KOJI SU MEDUSOBNO
VEZANI",

U svim ugovorima o radu djelatnika
Opskrbe naglasili smo obvezu ostvari-
vanja suradnje s mjerodavnim u Dis-
tribuciji elektri¢ne energije, a u cilju
ucinkovitijeg rada i poslovanja Drus-
tva kao cjeline. Postignutom razinom
suradnje ne mozemo biti zadovoljni,
ali ipak problem je prepoznat i radi
se na njegovom otklanjanju.




Kratko Izviesce o posiovanju za Sest
mjeseci 2006. yodine

M. Vasilj, rukovoditelj Sluzbe izvjeséivanja, planiranja i kontrolinga

adzorni odbor )P Elektropri-
N vreda HZ HB d.d. Mostar na
svojoj 38. sjednici odrzanoj
13.9.2006. godine donio je Odluku o
usvajanju obracuna s lzvjes¢em o po-

slovanju za razdoblje I.-II. 2006. godine
i za lll.-VI. mjeseca 2006. godine.

Racunovodstveno evidentiranje
izdvajanja Prijenosa elektri¢ne
energije je ucinjeno sa stanjem
28.2.2006. godine.

Na temelju Zakona o prijenosu,
regulatoru i operateru sustava elek-
tricne energije u Bosni i Hercegovini
(,Sluzbeni glasnik BiH 7/02 i 13/03),
Organizacijski dio Prijenos elektri¢ne
energije se uklju¢io u formiranje dr-
Zavne elektroprijenosne kompanije
i konacno istupio iz naseg drustva 1.
ozujka 2006. godine. Racunovodstve-
no evidentiranje izdvajanja Prijenosa
elektricne energije je ucinjeno sa sta-
njem 28.2.2006. godine.

Iz toga je razloga Izvjesce o poslova-
nju za prvih Sest mjeseci 2006.godine
uradeno iz dva dijelai to:

- lzvjesce o poslovanju za
razdoblje sijecanj-veljaca 2006.
godine u kojem je ukljucen
Organizacijski dio Prijenos
elektri¢ne energije i

- lzvjesce o poslovanju za
razdoblje ozujak-lipanj 2006.
godine bez Organizacijskog
dijela Prijenosa elektri¢ne
energije.

Takoder od 1. ozujka 2006. godi-
ne sukladno novom organizacijskom
ustroju, organizacijski dio Distribucija
elektricne energije razdvojena je na:
Distribuciju elektricne energije i Op-
skrbu elektricnom energijom. Zbog
provedbe aktivnosti na razdvajanju

poslova i radnih zadataka, registracije
kod nadleznoga suda, financijska izvje-
$¢a za razdoblja I-Il. i [1l.=VI. mjeseca
su racunovodstveno prikazana i dalje
zajedno kao Distribucija elektri¢ne
energije.

Bitno je naglasiti i Cinjenicu da je
Planom poslovanja za 2006. godinu
fakturiranje elektri¢ne energije radeno
po novim tarifnim stavovima, a stvar-
na je primjena novih tarifnih stavova
pocela s 1. travnja 2006. godine kada
ju je odobrio FERK.

Rezultati poslovanja za
razdoblje sijecanj - lipanj
2006. godine

U Sest hidroelektrana kojima gos-
podari JP Elektroprivreda HZ HB d.d.
Mostar u navedenom razdoblju pro-
izvedeno je ukupno 1.167,32 GWh
elektri¢ne energije, Sto je u odnosu na
plan vise za 69,4%. U odnosu na plan
ukupna distributivna potrosnja ostva-
rena je s 88,9 %.

Ukupna potrosnja elektri¢ne ener-
gije (distributivna potrosnja, potrosnja
potrosaca Elektrobosna N Jajce i BSI
Jajce, potrosnja Tvornice Aluminij Mo-
star i Zeljeznica Federacije BiH i izvoz
elektri¢ne energije ) iznosila je 1.725,14
GWh ili 94,7% od plana potrosnje.

Bilanca uspjeha

JP Elektroprivreda HZ HB d.d. Mostar
u razdoblju sijecanj- lipanj 2006. godi-
ne rentabilno je poslovalo i ostvarilo
bruto dobitak od 23.540.347 KM. Uku-
pni prihodi iznosili su 193.340.825 KM,
a ukupni rashodi 169.800.478 KM.

Razlog je dobroga financijskog re-
zultata u ovom razdoblju vrlo dobra
proizvodnja elektri¢ne energije, sto je
za posljedicu imalo povecanje prihoda

od prodaje elektri¢ne energije i sma-
njenje rashoda zbog manijih troskova
nabave elektricne energije na trzistu i
smanjenja ostalih troskova poslova-
nja.

Na dan 30.6.2006. godine vrijed-
nost poslovne aktive Drustva je
1.170.165.913 KM S$to je ispod stanja
poslovne aktive na dan 28.02.2006. go-
dine za 15%, a razlog smanjenja imovi-
ne je izdvajanje Organizacijskog dijela
Prijenos elektri¢cne energije iz poslov-
nih knjiga naseg drustva.

Dionicki kapital Drustva je po-
dijeljen na 7.361.660 dionica od
cega je 90% u vlasnistvu Vlade F
BiH.

U strukturi aktive stalna sredstva
sudjeluju s 84%, a tekuca s 16%.

U strukturi pasive kapital sudjeluje
s 85%, dugorocne obveze s 11% i teku-
ce obveze s 4%.

U strukturi kapitala temeljni dionic-
ki kapital iznosi 736.166.001,00 KM, re-
valorizacijske rezerve 280.615.434 KM,
akumulirana dobit 16.478.242 KM, i
akumulirani gubitak od 40.471.927
KM.

Dionicki kapital Drustva je podije-
lien na 7.361.660 dionica (nominalna
vrijednost dionice je 100 KM) od ¢ega
je 90% u vlasnistvu Vlade F BiH.

Ukupan broj dionicara (pravnih i fi-
zickih osoba) u nasem drustvu na dan
31.5.2006. godine je iznosio 1.690.

Na dan 30.6.2006. godine u JP Elek-
troprivreda HZ Herceg Bosna d.d. Mo-
star bilo je uposleno 1532 uposlenika.

U strukturi uposlenika najvedi udio
imaju uposlenici s KV i SSS, a udio vi-
sokoobrazovanih kadrova je u odnosu
na stanje pocetkom godine vece za
2%.



PROJEKTA

Tihana Farac, voditeljica projekta

SVECANOST POTPISIVANJA PRIMOPREDAJE

4
etrnaestoga srpnja 2006. go-
‘ dine svecano je potpisana pri-
mopredaja posljednje faze pro-
jekta Uvodenja informatic¢kog sustava
za obracun, fakturiranje i naplatu elek-
tricne energije, faze tranzicije. Tim je
danom zapocela produkcija, odnosno
jednogodisnje razdoblje odrzavanja
aplikacije Hepbilling koja je sastavljena
od sljedecih cjelina/modula:
1. Radni nalozi i mjerni uredaji,
2. Oditanje i obracun,
3. Naplata i saldakonti,
4. Blagajnicko poslovanje i
5. Administracija aplikacije.

Ugovor o implementaciji Projekta
potpisan je 10. listopada 2004. godine
i u ugovoru je kao dan D za potpuni
prijelaz na novu aplikaciju naznacen
18. srpanj 2005. godine. No, organiza-
cijske promjene, prikupljanje dodat-
nih podataka o kupcima i mjernim
mjestima, prilagodba aplikacije nasim
poslovnim procesima i zakonskoj re-
gulativi u BIH i Federaciji BiH, obuke
djelatnika za rad na novoj aplikaciji i
prijenos (migracija) podataka u novi
sustav, zahtijevali su prolongiranje da-

tuma pocetka produkcije i postupno
uvodenje u rad novoga sustava.

Prijelaz na novi sustav odvijao se u

sliede¢im fazama:

- Opskrbno podrugje Sjever (PZ)
migracija podataka pocetkom
veljace 2006., racuni za sijecanj
emitirani iz novoga sustava;

- Opskrbno podrugje JUG (Siroki
Brijeg, Grude, Posusje, Ljubuski)
migracija podataka pocetkom
ozujka 2006., racuni za veljacu
emitirani iz novoga sustava;

- Opskrbno podrucke JUG (Livno,
Tomislavgrad, Kupres, Grahovo,
Glamog, Drvar i Citluk)
migracija podataka pocetkom
travnja 2006., racuni za ozujak
emitirani iz novog sustava i

- Opskrbno podrugje JUG
(Mostar, Capljina, Stolac,

Rama, Neum, Ravno i Doljani)
i Opskrbno podrucje Centar
migracija podataka pocetkom
svibnja, racuni za travanj
emitirani iz novog sustava.

Novi sustav donio je niz pozitivnih

promjena u djelatnost Opskrbe elek-
tricnom energijom:

- Evidencija provedenih
aktivnosti kod kupca
(opomena, nalog za iskljucenje,
sklopljen reprogram, kontrola
mjernoga mjesta, utuzenje),

- Elektronski prijenos podataka
iz banaka i poste u aplikaciju
HEPbilling

- Informatizacija blagajni,

- Novi izgled racuna za elektri¢nu
energiju, koji je kuvertiran i koji
sadrzi poziv na broj,

- Trenutacni pristup ovlastenih
osoba svim podacima i

- Automatizirana izvjesca iz
sustava.

Nasi djelatnici, korisnici novoga su-
stava, rade on line na Oracleovoj bazi
podataka. Za brz i lak proces privika-
vanja na rad s aplikacijom Hepbilling
zasluzna je jednostavnost sucelja i
spremnost djelatnika Opskrbe na uce-
nje.

Treba istaknuti da je napravljen va-
zan korak u modernizaciji i unaprje-
denju poslovanja u okviru Opskrbne
djelatnosti. Novi sustav donio je ve¢u
azurnost i ucinkovitije rukovodenje
procesima i resursima. No, svjesni smo
da ¢e nova aplikacija u operativhom
radu najvjerojatnije pokazatii odrede-
ne manjkavosti i propuste, ali i donijeti
nove ideje za poboljSanje i unaprijede-
nje funkcionalnosti koje je Isporucitelj
u obvezi ugraditi u slijede¢im verzija-
ma sustava.




Poceli prvi gradevinski radovi na HE Mostarsko blato

HE MOSTARSKO BLATO

SANSA ZA POLJOPRIVREDU | VODOPRIVREDD

Mostarsko blato koje se prostire na 3.500 hektara, pet mjeseci godisnje je

Elektroprivredi Herceg Bosne
l ' d.d. Mostar 9. lipnja ove godi-

ne potpisan je Ugovor sa stra-
teSkim partnerom Konzorcijem “Mo-
star” Koncar-Energocontrol Zagreb o
nabavi roba, isporuci, montazi, ispiti-
vanju i pustanju u pogon elektroener-
getske opreme za HE Mostarsko blato.

Energetski projekt

Bududi da je Elektroprivreda HZ HB
uputila poziv za nabavu navedenog,
prihvacena je ponuda ovoga konzorci-
ja te je potpisan Ugovor u iznosu od
55 milijuna KM. Planovi gradnje HE
Mostarsko blato stari su gotovo sto
godina. Ovo je visenamjenski, prije
svega poljoprivredni i vodoprivredni i
naravno energetski projekt od kojega
se moze ocekivati samo koristi.

Godisnja proizvodnja od 170 GWh
u situaciji kada u nasoj Elektroprivre-
di imamo deficit od oko 2.200 GWh i
koju ¢e za sljedecu godinu trebati pla-
cati po priblizno 50 €/ MWh iz uvoza
jednako je jak argument kao i podatak

neupotrebljivo.

o velikoj buducoj iskoristivosti Mo-
starskog blata u poljoprivredne svrhe
- ocijenio je vaznost pocetka gradnje
Vlado Mari¢, generalni direktor Elek-
troprivrede HZ HB d.d. Mostar.

Novi tunel

Krasko polje, Mostarsko blato, koje
se prostire na 3.500 hektara, najmanje
pet mjeseci godisnje je neupotrebljivo
jer tunel koji odvodi vodu iz rijeke Li-




Stice i podzemnih jezera, a koji je sa-
graden jo$ u vrijeme Il. svjetskog rata,
nedovoljnog je kapaciteta da bi sprije-
cio plavljenje.

Gradnja novog tunela je najzahtjev-
niji dio projekta i predvidaju se radovi
u trajanju od tri godine.

U meduvremenu bi se dovrsila aku-
mulacija koja ¢e od 3.500 zauzeti samo
50 hektara Mostarskoga blata.

Potpisani ugovori za
izgradnju HE Mostarsko
blato

Generalni direktor JP Elektroprivre-
de HZ HB, d.d. Mostar, Vlado Mari¢ i
direktor gradevinske tvrtke Konstruk-
tor — Inzenjering d.d. Split, gosp. Zelj-
ko Zderi¢ potpisali su krajem kolovoza
2006. godine ugovor vrijedan 22 miliju-
na KM za izgradnju ulazne gradevine,

— /)|, iy 7
dovodnoga tunela i vodne komore HE
Mostarsko blato. Isto tako potpisan je
ugovor s hercegovackom tvrtkom Pu-
tovi Grude za izgradnju pristupnih pu-

POSJET VLADE FBiHl EPHZHB-u

Federalni ministar financija, Dragan Vranki¢ i ministar rudarstva i industrije, Vahid Heco, posijetili su 27. rujna ove

godine gradiliste HE Mostarsko blato.

tova za novu hidroelektranu vrijedan
2,2 milijuna KM. Pripremni su radovi
za izgradnju poceli, a rok zavrsetka ra-
dova je 27 mjeseci.

“Ovaj projekt ima zasluga u stabiliziranju energetskih potreba nase zemlje”, rekao je ministar Vrankic.

U federalnoj Vladi imamo prijedlog odluke prema kojem ce se Elektroprivredi HZ HB dodijeliti jo$ dva objekta, Hi-
droelektrana Vrilo i Termoelektrana Kongora. Vlada je zauzela stav da intenzivira izgradnju elektroenergetskih objekata
jer ¢emo dodi u fazu da ne¢emo imati dovoljne koli¢ine elektri¢ne energije i da ¢e industrijski razvoj jos vise biti uspo-
ren”, rekao je Vahid Heco, ministar energetike, rudarstva i industrije FBiH.

Oduzeto zemljiste bit ¢e nadoknadeno vlasnicima. “Napravit ¢e se ugovori na zadovoljstvo svih. Postoje kvalitetna
obestecenja koja ¢e biti na razini grada i cijene zemljiSta ce biti prema gradskim cijenama, a vrijednost ¢e procijeniti
vjestaci koji ¢e po trziSnoj vrijednosti odrediti iznose za isplatu”, napomenuo je V. Mari¢, generalni direktor EPHZHB.




Uspjesno okoncan rad trece Skupstine

M. Radivojevic

reca, redovita Skupstina, Elek-
I troprivrede HZ Herceg Bosne
d.d. Mostar, odrzana je 30. lip-
nja ove godine.
Na Skupstini su donesene odluke o:
- usvajanju rebalansa Plana
Drustva za 2005. godinu
- Godisnjem Izvjes¢u o poslovanju
Drustva za 2005. godinu,
ukljucivo Financijsko izvjesce,
Izvjesce revizora, Nadzornog
odbora i Odbora za reviziju
- stavljanju van snage Odluke br.
SD-02/05 od 15.06.2005. godine
o pokri¢u gubitka Drustva,
- pokri¢u gubitka Drustva,
- usvajanju Plana poslovanja
Drustva za 2006. godinu.

Owy, trecu po redu sjednicu, obilje-
Zila su iscrpna izvjeS¢a o svim bitnim
elementima poslovanja, a narocito fi-
nancijsko izvjesce, izvjes¢e odbora za
reviziju i Neovisno revizorsko misljenje
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca

2005. godine.

Generalni direktor, Vlado Mari¢,
izvijestio je Skupstinu o razlozima re-
balansa Plana za 2005. godinu, navo-
deci da je Zakon o javnim poduzeéima
mogucnost rebalansai predvidio. Zbog

izmijenjenih okolnosti u poslovanju ti-
jekom godine (procjena imovine, po-
vecana proizvodnja elektri¢ne energi-
je, uravnotezenje troskova poslovanja
i investicijskih ulaganja) razlozi su re-
balansa plana za 2005. godinu.

Ante Tutis, v.d. izvrSnoga direktora
zaekonomske, financijske i racunovod-
stvene poslove, obrazlozZio je financij-
ske razloge rebalansa. Naime, Planom
za 2005. godinu planirani su prihodi
od 282 milijuna KM, a u rebalansu 274
mil. KM, a razlog je iskljucenje Elektro-
bosne-N zbog neredovnoga izmirenja
duga. Sto se ti¢e rashoda, rebalansom
su smanjeni za 8 mil. KM, dok je dobit
(1.800.000,00 KM) ostala ista.

Vezano za godisnje izvjeS¢e o po-
slovanju Drustva za 2005. godinu, naj-
prije je generalni direktor istaknuo bit-
ne promjene u 2005. godini, u smislu
promjene organizacije, a poslovanje je
ocijenio uspjesnim. Zatim je Ante Tu-
ti$ izvijestio o financijskim aspektima
poslovanja. Drustvo je, prema medu-
narodnim financijskim standardima,
izvrSilo implementaciju procjene imo-
vine u poslovne knjige. Rezultati ove
slozene procjene su ti, da je imovina
povecana za 348 mil. KM, ali istodob-
no su negativni efekti, revalorizacije



knjizeni na rashode, odnosno gubitak,
u iznosu 20 mil. KM.

Prvi put u posljednjih 8 godina,
Drustvo je dobilo pozitivho izvjesce
neovisnoga revizora, a glavne zamjer-
ke su veliki gubici elektri¢ne energije
na mrezi.

Vedran Smiljani¢, ¢lan Odborazare-
viziju, izvijestio je da je Odbor odrzao
19. sjednica, da je imenovan vanjski
revizor i napravljena revizija godisnjeg
obracuna za 2004. godinu i polugodis-
nja za 2005. godinu. Usvojena je godis-
nja studija rizika, plan internih revizija,
analizirani su ugovori o nabavama i
kupoprodaji. lzrazeno je zadovoljstvo
op¢im aktima, te je istaknuto da je
prosje¢na cijena dionica bila oko 60
KM, a promet na burzi iznosio oko 5
mil. KM.

Izvjesce o poslovanju Drustva, Od-
luka o stavljanju izvan snage Odluke
o pokri¢u gubitaka iz 2003. godine
usvojene su kao i Odluka o pokri¢u
gubitaka (61 mil. KM), a ¢ini se i prene-
seni gubitak iz 2003. godine u iznosu
35.247.303,17 KM. Gubitak, kao rezul-
tat procjene imovine, odnosno uskla-
divanja s revizorskim izvjes¢ima u po-
sliednjih 7-8 godina. Preoblikovano je,
i Skupstina je usvojila da se dio gubitka
uiznosu od 8.313.091,55 KM pokrije iz
akumulirane dobiti 1.850.299,07 KM,
iz rezervi Drustva 1.247.067,38 KM i
iz dobiti iz 2005. godine 5.215.725,10
KM.

Plan poslovanja Drustva za 2006.
godinu usvojen je jednoglasno, uz
obrazlozenje generalnoga direktora,
posebice o dodatnim troskovima za
prijenos elektricne energije u iznosu
od 19 mil. KM $to s dosadasnjih 19 mil.
cini znatan iznos od 38 mil. KM. Plan
je ocijenjen ambicioznim, a sudedi pre-
ma prvih $est mjeseci, i ostvarivim.

Svojevrsni pecat ovoj skupstini, dale
su diskusije, prijedlozi i stru¢na mislje-
nja dioni¢ara Milenka Colaka. Mile
Srdanovi¢, opunomodenik drzavnog
kapitala istaknuo je pozitivhu ulogu
ovog drustva u deblokadi investicij-
skog “zati$ja” u energetici. Mislio je pri
tom na Pe¢ Mlini i Mostarsko blato,
elektrane kojima je, nadati se, poceo
investicijski zamah, u ¢emu ovo drus-
tvo prednjaci.

NADZORNI ODBOR

UspjeSan rad izmedu dvije skupStine

M.Radivojevic
' ' skladu sa svojim ovlastima tijekom 2005./2006. (razdoblje izmedu dvije

Skupstine), Nadzorni odbor JP “Elektroprivreda Hrvatske zajednice Her-

ceg Bosne” d.d. Mostar u razdoblju od 15.6.2005. do 14.6.2006. godine
odrzao je 15 (petnaest) sjednica, od kojih je jedna sve¢anoga karaktera, te jednu
izvanrednu sjednicu. Pregled odrzanih sjednica prikazan je u tablici na kraju tek-
sta.

Na sjednicama je razmatrano 144 tocaka, sukladno Uredbi o vrsenju ovlasti
organa Federacije Bosne i Hercegovine u gospodarskim drustvima s udjelom dr-
Zavnoga kapitala, Zakonu o gospodarskim drustvima i Zakonu o javnim podu-
zedima.

Nadzorni odbor je tijekom protekloga izvjestajnog razdoblja vrsio stalan
nadzor nad radom uprave, razmatrana su redovito mjesecna izvjes¢a odbora za
reviziju te se na nacin izvjestavanja o svim aktualnim dogadanjima dolazilo do
potpune informiranosti. Na temelju redovitih i zatrazenih informacija doneseni
su zakljucci, odluke, naputci i preporuke.

U proteklom razdoblju odrzano je 15 sjednica. Sjednice su odrzavane redo-
vito, najmanje jedanput mjese¢no. Clanovi NO, Uprava na ¢elu s generalnim di-
rektorom iskazali su visoku discipliniranost u radu na sjednicama te u pripremi i
provedbi odluka i drugih donesenih akata.

Nazocnost ¢lanova NO je 98,2%, Sto je vise nego dobar postotak sudjelovanja
na sjednicama, a izostanci su bili opravdani. U izvjeStajnom razdoblju odrzano
je u prosjeku 1,33 sjednice mjesecno. Osim navedenih sjednica NO, ¢lanovi su
sudjelovali na sastancima u direkcijama Drustva, te u odredenim zupanijskim
podrucjima i radnim jedinicama ovisno od ukazanih potreba.

Nadzorni odbor je u proteklom vremenskom razdoblju svojim radom obu-
hvatio Sirok opseg aktivnosti koje su se sastojale od strateskoga i operativnog
djelovanja. Sukladno Statutu i Poslovniku, te pozitivnim zakonskim propisima,
razmatrane su informacije i izvjeS¢a Uprave, odbora za reviziju, izvje$¢a o poslo-
vanju (godisnja i Sestomjesecna), te kroz izvje$¢a o distribucijskom poslovanju i
poslovanju direkcija donesene su preporuke i zakljucci, ¢ime se obvezala Uprava
na stalni angazman osobito glede smanjenja gubitaka i povecanja naplate potra-
Zivanja, te ustroja u svim segmentima poduzeca.

Pregled donesenih akata

Odrzane sjednice i doneseni akti Broj
Sjednice Nadzornog odbora 15
Odluke 29
Ovlastenja po ¢lanku 42. ZJP 11
Suglasnosti 6
Informacije - lzvjes¢a 41
Ostali akti 20
UKUPNO 122




10

PROJEKT INSTRUMENTARIJA ZA TEHNICKD
VIDEQ-ENDOSKOPIJU | DOSADASNJE ISKUSTUO U
PRIMJENI VA NASIM PHI]IZ\IIII]NIM IIBJEKTIMA

Razgovor vodila: M. Radivojevic

Proizvodniji elektri¢ne energi-

je, Sektoru za razvoj, od 1979.

godine uposlen je lvica Zovko,
grad. arh. tehnicar.

Povod za razgovor s Ivicom, a kako i
naslov naseg teksta kaze, jeste Projekt
tehnicke video endoskopije. Naslov ne
govori mnogo ni tehnicki “pismenijim”
od autorice teksta.

Najprije nam se, gospodine Zov-
ko, predstavite, da bi citatelji znali
tko stoji iza nimalo jednostavnog
projekta, ciji naziv je u naslovu ¢lan-
ka?

Roden sam u Mostaru, 1950. godine
i tu sam 1971. godine zavrsio Srednju
tehnicku skolu, gradevinsko-arhitek-
tonskog smjera. Kao $to ste vec rekli, u
Elektroprivredi radim od 1979. godine,
tijekom realizacije velikih hidroener-
getskih objekata, odnosno istrazivanja
na podlogama za njihovu izgradnju
(projekti Srednja i Gornja Neretva i

S aspekta opce sigurnosti vec
izgradenih hidroenergetskih
proizvodnih objekata ucinkovit
nadzor njihove opce sigurnosti
zapravo i nije moguc bez sustav-
nog i kvalitetnog “in situ” istrazi-
vanja

Mostarsko blato) sudjelovao sam na
pripremi i realizaciji mnogih inzenjer-
skih mjerenja u busotinama na slivu
rijeke Neretve.

Autor sam i koautor vise stru¢nih
radova na temu istrazivanja podze-
mlja u dinarskom krsu.

Projekt iz naslova simbioza je stece-
nog iskustva, sposobnosti i hobija, te
edukacije u hidrogeoloskim, hidroteh-
ni¢kim, geofizi¢ckim i hidroloskim mje-
renjima u podrucjima naseg krsa. Pro-
jekt je koncipiran kao set hardverskih
i softverskih sredstava, priredenih za
kvalitetnu provedbu vizualne opserva-
cije stanja: procesa u tesko dostupnim
podzemnim i podvodnim sredinama.

Sada nam recite nesto vise i kon-
kretnije o samom Projektu.

Donosenje kvalitetnih odluka kao
preduvjet sigurnom i dugoro¢no odr-
zivom razvoju temelji se, u prvom
redu, na kvalitetnim informacijama.
Stoga istrazivanje na podlogama kod
izgradnje novih i poglavito istrazivanje
sigurnosne problematike ve¢ izgra-
denih hidroenergetskih postrojenja
ukljucuje i mnoga “in situ” istrazivanja
i ¢ime se osigurava odgovarajuci kva-
litet tehnickih informacija potrebnih
kod iznalazenja kvalitetnih tehnicko-
tehnoloskih rjesenja, odnosno dono-
Senja kvalitetnih stru¢no-poslovnih
odluka. S aspekta opce sigurnosti vec
izgradenih hidroenergetskih proizvod-
nih objekata ucinkovit nadzor njihove
opce sigurnosti zapravo i nije mogu¢
bez sustavnog i kvalitetnog “in situ”
istrazivanja i stoga ove aktivnosti mo-
raju biti sadrzajem poslova sigurno-
snoga gospodarenja ovim objektima.

Niski intenzitet dijagnostickih aktiv-
nosti na ovim objektima, neistrazenost
hidrodinamickih  odnosa, odnosno
procesa nastalih u interakciji s oko-
lilem kao i devastacije tijekom rata,



Bitno je spomenuti da se eksperi-
mentalna istrazivanja na objektu

HE Mostar obavljaju u suradnji s

Gradevinskim fakultetom Sveuci-
liSta u Mostaru

iziskuju povecanu i u¢inkovitu kontro-
lu njihove opce sigurnosti. S obzirom
na nastali diskontinuitet u poslovima
nadzora nad ovim procesima, vrijedna
je napora svaka inicijativa za intenzi-
viranje ovih aktivnosti. Stoga i nastaje
istrazivacko-razvojni projekt iz naslova
¢ijom su se implementacijom nespor-
no intenzivirale istrazivacke aktivnosti
na nasim proizvodnim hidroenerget-
skim postrojenjima. Utemeljen na naj-
suvremenijoj dostupnoj tehnologiji,
njegov je razvoj zapravo trajan proces,
koji se ogleda u inventivnoj simbiozi
profesionalnih vjestina u poslovima “in
situ” mjerenja u busotinama na krsu i
tehnoloskih dostignuca u elektronici,
poglavito digitalnoj.

Specifikum Projekta se ogleda i u
metodologiji njegove realizacije, koju
Cine aktivnosti pocevsi od analize
uvjeta na lokacijama za identifikaciju
problema, projektiranja, izrade i na
kraju provjere ucinkovitosti realizira-
nog instrumentarija na konkretnim lo-
kacijama. Prilagodba tehnologije izvo-
denja konkretnim uvjetima i ciljevima
istrazivanja temeljnom je odrednicom
Projekta u ovoj eksperimentalno-istra-
zivackoj fazi. Racunalna obrada regi-
striranih digitalnih video informacija,
odnosno njihovo prevodenje u teh-
nicke podatke, takoder su sadrzajem
Projekta i ona omogucava analizu,
odnosno interpretaciju rezultata kao
konacnog cilja svakoga pojedinac¢no
obavljenoga video-endoskopskog ek-
sperimenta.

Unato¢ mnogim ogranicenjima i
raznolikosti do sada obavljenih ekspe-
rimentalnih istrazivanja na hidroener-
getskim postrojenjima HE Rama i HE
Mostar, od kojih su neki kao iznimno
zahtjevni eksperimenti, kako po cilje-
vima, tako i rezultatima istrazivanja,
zapravo i najocitija potvrda kvalitete
ovoga projekta. Bitno je spomenuti

da se eksperimentalna istrazivanja na
objektu HE Mostar obavljaju u surad-
nji s Gradevinskim fakultetom Sveudi-
lista u Mostaru.

Potvrdu kvalitete Projekta posebice
pokazuju rezultati implementacije na
nasem najkvalitetnijem proizvodnom
postrojenju HE Rama. Nekoliko pri-
mjera implementacije u poslove teh-
nicke dijagnostike na ovom proizvod-

Na kraju, nesto Sto drzim da je velikim
istrazivackim izazovom, a na zalost do
sada nije realizirano, jest video skeni-
ranje povrSine AB ekrana brane pod
vodom, odnosno u uvjetima hidrosta-
tickog tlaka vode iz jezera.

Dosadasnji rezultati na najbolji na-
¢in svjedoce da bi projektirani model
realizacije, u ovim uvjetima mogao di-
niti optimum odnosa izmedu kvalitete

Pokretanje inicijative za uredenje tehnicke i zakonske legislative u ovom

podrucju smatram razloznim ¢inom.

nom objektu, pored ostalog ukazuju
i na Sirinu spektra njegove primjene.
Prve video-endoskopske pretrage na
ovom objektu radene su u oknu i do-
njoj vodnoj komori vodostana te do-
vodnom tunelu jo$ u tijeku rata, a na
vodostanu je jo$ radena i inspekcija
kosih dubokih busotina izvodenih u
padini uz okno vodostana.

Na objektu brane su u viSe navrata
obavljane inspekcije pijezometarskih i
injekcijskih busotina u desnom boku
brane, a isto tako i inspekcije kontrol-
nih busotina u obodnoj galeriji bra-
ne. Inspekcija nedostupnih dijelova
elektro-mehanic¢ke opreme u strojari
je takoder radena na generatorima i
mehanickoj opremi i to kao specificni
primjeri implementacije ovog projek-
ta u poslove tehnicke dijagnostike, od-
nosno industrijske video-endoskopije.

i sadrzaja, barem ove vrste istrazivanja,
kako na podlogama, tako i u tehnickoj
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dijagnostici starih i/ili u ratu devasti-
ranih hidroenergetskih postrojenja.
Sve ovo upucuje da doprinos Projekta
lokalnoj istrazivackoj praksi iako i sada
vazan moze biti puno vazniji, barem
po rezultatima iz dosadasnje imple-
mentacije na nasim hidroenergetskim
postrojenjima. Svakako da usporena
realizacija ovog projekta umanjuje
efekte njegove primjene, ali isto tako i
motivaciju.

Kao autor i implementator Projekta
tehnicke video-endoskopije na nasim
proizvodnim objektima, smatram po-
kretanje inicijative za uredenje tehni¢-
ke i zakonske legislative u ovom po-
drudju razloznim ¢inom. S obzirom na
vaznost problematike koja se ovakvim
istrazivanjima procesuira, bitno je ovu
regulativu provoditi s drzavne razine.
lako inicijativu temeljim isklju¢ivo na
osobnim spoznajama, s obzirom na
steCeno iskustvo u dosadasnjoj imple-
mentaciji Projekta mogu posvjedoditi

06/23/2006 14168

da ovi suvremeni alati, odnosno tehni-
ke istrazivanja, nedvojbeno doprinose
kvaliteti i racionalizaciji poslova teh-
ni¢ke dijagnostike, odnosno poslova
sigurnosnoga servisiranja hidroener-

getskih postrojenja, poglavito zbog
ekstremnih gradevinskih objekata, koji
ih zapravo i ¢ine postrojenjima visoko-
ga rizika, odnosno iznimno opasnim
po okolis.

VRIJEDNOST NASIH DIONICA U PORA

M. Radivojevi¢

Triiéna vrijednost dionica Elektro-
privrede HZ Herceg Bosne d.d.
Mostar u stalnom je porastu.

Iz grafikona, koji slijede vidljivo je
da je na dan 27. rujna trziSna vrijed-
nosti dionica na burzi iznosila 84,00
KM ili 84% od nominalne vrijednosti
koja iznosi 100,00 KM.

Ostvareni promet dionicama,
na isti dan, ostvaren je u iznosu
56.483,85 KM.

Bitno je napomenuti da je vri-
jednost dionica dugo stagnirala i
kretala se od 50-60% od nominalne
vrijednosti.

Namece se zakljucak da su dobri
poslovni rezultati u tekucoj godini
prepoznati te da je Elektroprivreda
HZ Herceg Bosne profitabilno dio-
nicko drustvo.

Potraznja za dionicama u stalnom
je porastu $to je vidljivo iz vrijednosti
tecaja.
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Z. Ljubas,
voditelj Sektora za razvoj DP Centar

a podrucju opcine Novi Trav-
N nik egzistiraju dva javna podu-

zeca za distribuciju elektri¢ne
energije. JP “Elektroprivreda HZ HB” i
EP BiH. EP HZ HB ima oko 4.285 potro-
Saca dok EP BiH ima oko 4.100 s uku-
pno instaliranom snagom od oko 23
MVA. Konzum se napajao s TS 35/10
kV, 3x4 MVA, “ostrvski”, koja je izgra-
dena 50-ih godina. Zbog vrlo stare
opreme kao i nemogucnosti prosire-
nja postojecega kapaciteta pristupilo
se razmisljanju izgradnje TS 110/X kV
Novi Travnik. Taj problem nedovoljnih
energetskih kapaciteta zapocet je s
rjeSavanjem od pocetka osamdesetih
godina.

Izgradnjom TS 110/2x10/10 kV,
1x20 MVA, Novi Travnik, osigurana je
kvalitetna opskrba konzuma opcine
Novi Travnik, a stvoreni su i uvjeti za
potencijalnu potrebu za ve¢om kolici-
nom energije. TS se napajas DV 110 kV
Vitez — Bugojno na principu ulaz-izlaz.
Treba jos napomenuti da je takoder u
TS 110/x kV Novi Travnik, osiguran 35
kV napon iz TS 110/35/10 kV Travnik
1, te je na taj nacin osiguran energetski
prsten s TS Travnik 1.

Za opskrbu elektricnom energijom
potrosaca konzuma Novi Travnik iz-
gradena je nova srednjonaponska ka-
belska instalacija, polozeno je 10, 20

NAPAJANJE KONZUMA I’[':IN NOVI TRAVUNIK

kV kabelskih odlaza. U prvoj fazi u
funkciju je stavljeno 6 srednjonapon-
skih odlaza, za njih su i osiguranje sred-
njonaponske vodne celije u TS 110/x

N Sy owE T
kV Novi Travnik. Za realizaciju druge
faze i stavljanje svih srednjonaponskih
odlaza u funkciju potrebno je osigurati
jos Cetiri vodne Celije.

POTICAJNO UPOSLJAVANJE MLADIN
VISOKOOBRAZOVANIH LJUDI

M. Radivojevi¢

Politika uposljavanja mladih,
pogotovo  visokoobrazovanih
ljudi, ve¢ odavno je opredjeljenje i
dio poslovne politike Elektroprivre-
de HZ Herceg Bosne. Posebice se to
odnosi na stvaranje mogucnosti za
stjecanje radnoga iskustva potreb-
noga za samostalno obavljanje po-
slova, odnosno polaganje zakonom
ili aktom poslodavca, predvidenih
ispita.

U tu svrhu je sredinom rujna, potpisan Ugovor sa Sluzbom za zaposljavanje
Hercegovacko-neretvanske zupanije, a kojim ova sluzba prihvaca sufinanci-
ranje programa poticaja uposljavanja 20 mladih osoba s visokom stru¢nom
spremom, bez radnog iskustva.

Sluzba za zaposljavanje se obvezala sufinancirati obavljanje pripravnickog
staza u iznosu od 500,00 KM mjesecno po jednoj osobi, odnosno 120.000,00
KM za razdoblje od 12 mjeseci.

“Elektroprivreda HZ Herceg Bosne ostaje otvorena za ovaj vid suradnje i s
ostalim Zupanijama, jer je osiguranje uvjeta za polaganje pripravnickoga sta-
7a jedan vid osposobljavanja mladih kadrova za budu¢i samostalan rad”, o
poticajima uposljavanju rekao nam je Tomo Vukoja, v.d. izvrsnoga direktora
Sektor za pravne, kadrovske i opce poslove.

Uz redovito stipendiranje i ovaj vid uposljavanja svakako ¢e u buducnosti
poluciti svoje rezultate.
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NEZAVISNI SINDIKAT
UPOSLENIKA
ELEKTROPRIVREDE
HZ HERCEG BOSNE
MOSTAR

sindikag

”fFDA m ue\\&““

Nas intervju s Dubravkom Pervanom, predsjednlkom Sindikata

Sindikat i nmu 1820V

Razgovor vodila: I. Budimir

Vi ste treci predsjednik Sindikata
EPHZHB , mozete li nam se ukratko
predstaviti?

Roden sam u malom selu Lopatinac
kraj Livna 1970. godine. Nakon zavr-
Setka srednje $kole upisao sam VTS
«Zagreb» u Zagrebu. U travnju 1992.
dolazim sa svojim prijateljima studen-
tima na ratiste, gdje sam u ranoj fazi
rata i ranjen. Nakon oporavka ponov-
no se priklju¢ujem studentskom vodu
na prvoj crti. U postrojpbama HVO
sam bio u tri navrata i ukupno sam
proveo nepune dvije godine. Na VTS
sam diplomirao koncem 1996. godine.
Po povratku u Livno zaposlio sam se
u Osnovnoj skoli Ivan Goran Kovacic¢
gdje sam radio godinu dana. Od lip-
nja 1998. do studenoga 1999. radim u
Elektro-Glamocu. U studenom 1999.
godine prelazim u DP HBZ u Livnu
gdje sam radio na poslovima inzenje-
ra za investicije. Od travnja 2002. ras-
poreden sam u DDC Livno. U svibnju
2004. prelazim u Poslovnicu Elektro-
Livno na mjesto rukovoditelja Poslov-
nice. Sto se ti¢e Sindikata sudjelovao
sam u radu osnivacke Skupstine i u
proslom mandatu sam bio na mjestu
povjerenika Sindikalne jedinice Livno.
Od 30.3 2006. godine sam predsjednik
NSUEPHZHB.

Kako vidite bududi rad Sindikata
pod Vasim vodstvom?

Postojedi ustroj i organizacija Sin-
dikata ¢e se najvjerojatnije mijenjati.
Novom organizacijom, izlaskom Prije-
nosa iz sastava EP HZHB i stavljanjem
ugovora izmedu Sindikata i EP HZHB
na ¢ekanje od revizora koji je Sindikatu

INDEPENDENT TRADE
UNION OF WORKERS
OF ELEKTROPRIVREDA
HZ HERCEG BOSNE

MOSTAR

donosio 5.000,00 KM mjesecno posto-
ji potreba za promjenama i u nacinu
funkcioniranja i financiranja Sindikata.

Postojeci ustroj i organizacija
Sindikata ¢e se najvjerojatnije
mijenjati.

U sklopu aktivnosti Fonda solidarnosti
isplata novcanih pomoc¢i za clanove
sindikata je znatno manja nego $to je
bila u protekle dvije godine. U 2005.
godini za nov¢ane pomocdi izdvojeno
je 111.200,00 KM,, a ocekivani prihod
u 2006. godini iznosi oko 108.000,00
KM. Od sredstava s kojima raspola-
Zemo vise od 50 % se izdvaja za Fond

solidarnosti.

Upucen je zahtjev Poslodavcu za
povecanje naknade za topli obrok s 10
na 12 KM i poveéanje naknade dnev-
nica za sluzbeni put s 40 na 60 KM..

Koje sutrenutacno najvaznije ak-
tivnosti Sindikata?

U proteklom se razdoblju najve-
¢a pozornost posvetila izradi radne
verzije kolektivhoga ugovora. Sa sin-
dikatom SEER BiH imenovano je za-
jednicko Povjerenstvo koje je radilo
na izradi kolektivhoga ugovora. Na
sastanku Predsjednistva koje je odrza-
no 3.8.2006 usvojena je radna verzija
kolektivhoga ugovora. Isti je predan u
Ministarstvo energetike i nadamo se



da bi uskoro mogli otpoceti pregovori
oko njegova potpisivanja.

Kakva je suradnja ovog sastava
Predsjednistva Sindikata EPHZHB s
ostalim energetskim sindikatima u
BiH?

Na zadovoljavajucoj razini. Od ra-
nije postoji sporazum o medusobnoj
suradnji i zajednickom djelovanju.
Rezultat korektnih odnosa je izrada
radne verzije kolektivnoga ugovora. U
lipnju 2006. godine odrzan je sastanak
Koordinacijskoga tima tri elektroener-
getska sindikata u BiH. Istaknuo bih da
zajednickim djelovanjem tri energet-
ska sindikata mozemo dod¢i do nekih
rjeSenja koja se odnose na bolji polozaj
i lak$e ostvarivanje radnih prava nasih
radnika. Posebice se to odnosi na rad-
nike Prijenosa elektri¢ne energije. lako
Sindikat Prijenosa jo$ nije formiran,
vode se pregovori na koji nacin bi tre-
bao biti organiziran taj sindikat. Sin-
dikat EPHZHB podrzat ¢e sve odluke
koje se donesu vezano za dobro funk-

cioniranje buduceg sindikata Prijeno-
sa, a koje ¢e biti od koristi za ¢lanove
nasega sindikata.

Jeste li upoznati sa stavom Vlade
RS 0 Odluci da EP RS- a ne ide u pro-

ces privatizacije?

Pozdravljam stav Vlade RS i nadam
se da e isti stav zauzeti i Vlada Federa-
cije BiH sto bi bilo najbolje rjesenje i za
uposlenike i gradane (kupce elektri¢ne
energije) u Federaciji BiH.

Ziva sindikaina aktivnost Elektroprijenosa

Koordinacijski tim sindi-
kalnih organizacija Elektro-
prijenosa Banjaluka odrzao
je u Mostaru krajem rujna
sastanak na kojem su raz-
matrane primjedbe na nor-
mativna akta kompanije.
Takoder je upucen dopis
Upravi kompanije u svezi
s primjenom Pravilnika o
placama, a koji se odnosi
na odredivanje vrijednosti
boda. Donijet je zakljucak

3

koji se odnosi na organizaciju sindikata u kompaniji, sindikalnoga vijeca i sin-

dikalne podruznice.
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1z Sektora za razvoj

Sliv ﬂm'nja Getina
fio razvojnih prujekala 0 nhnnvljl\um |1\m|'|ma enel'gue

M. Radivojevic

ana 12. srpnja 2006. godine,
DPovjerenstvo za recenziju hi-

droloske studije Sliva gornja
Cetina zapocelo je s radom. Hidro-
loska studija Sliva Gornja Cetina je
sastavnicom razvojnih projekata JP
Elektroprivreda HZ HB d.d. Mostar
koja u duhu Direktiva EU propituje
mogucnosti obnovljivih izvora energi-
je u proizvodniji elektricne energije na
nacelima odrzivog razvoja.

Cilj Studije je izrada dokumentaci-
je ukljucujudi, ali ne ogranicavajudi se
na definiranje relevantnih hidroloskih
veli¢ina i zakonitosti na gornjem dijelu
Sliva Cetine koji se nalazi u Federaciji
BiH mjerodavnih za odredivanje:

- “nultog” stanja tecenja u
prirodnim uvjetima, prije
izgradnje visSenamjenskih
objekata, ukljucivo i za
energetsko koristenje,

- granica sliva,

- bilance voda za razlicite
namjene (vodoopskrba,
poljoprivreda, energetika),

- bruto energetske bilance gornjeg
dijela sliva Cetina na teritoriju
F BiH i s tim u svezi tehnicki i
ekonomski iskoristivog bruto
energetskog potencijala u cilju
odredivanja pozeljnog rasporeda
hidroenergetskih objekata i
karakteristika potencijalnih
energetskih profila,

- mogucnosti slobodnoga
prostora za prihvacanje vodnih
valova razlicitih vjerojatnosti

Cilj Studije je izrada dokumenta-
cije uklju¢ujudi, ali ne ogranicava-
juci se na definiranje relevantnih
hidroloskih veli¢ina i zakonitosti
na gornjem dijelu Sliva Cetine koji
se nalazi u Federaciji BiH

pojavljivanja, definiranje lokacija
i krivulja volumena u cilju
odrzive zastite od voda,

- utjecaja energetskih profila za
velike vode,

- utjecaja energetskih profila na
male vode,

- ekoloska ogranicenja,

- medudrzavna ogranicenja.

Prezentacija je obradena kroz
pravni, hidroloski, geoloski, eko-
loski okvir.

Prezentacija je obradena kroz prav-
ni, hidroloski, geoloski, ekoloski okvir.
Uz generalnoga direktora Vladu Mari-
¢a, te uvodnicara Sre¢ka Vudinu, direk-
tora Sektora za razvoj, skupu nazocili
su uvazeni stru¢njaci iz svih podrudja
koje projekt obuhvaca.

Predlozeno rjeSenje integralnoga
upravljanja vodnim potencijalom sliva
Gornja Cetina podrazumijeva uspo-
stavu osam retencija ukupnog volu-
mena 197,6 mil. m3 od ¢ega je samo za
poljoprivredu planirano 27,6 mil. m3/
god. Time se u kona¢nici osigurava na-

tapanje 17.500 ha obradivih povrsina
i daje mogucnost intenzivne poljopri-
vredne proizvodnje.

Prema autorima Studije, plodnim,
ali ¢esto susnim oranicama Gla-
mockog, Kupreskog, Duvanjskog i
Livanjskog polja ovo natapanje bi
dalo zivot.

Prema autorima Studije, plodnim,
ali ¢esto suSnim oranicama Glamo¢-
kog, Kupreskog, Duvanjskog i Livanj-
skog polja ovo natapanje bi dalo zi-
vot.

Uz rezerviranje u vodnoj bilanci
potreba za vodoopskrbu ovaj projekt
kazuje o mogucoj godisnjoj proizvod-
nji u BiH novih 198,830.000 kWh/god,
a uz sinergijsko vodenje projekta BiH
moze ostvariti bitan udio i u dodat-
noj proizvodniji elektricne energije na
postrojenjima u RH koja, prema ovoj
studiji, moze iznositi i do 292,933.000
kWh/god, ¢ime bi sustav opskrbe pit-
kom vodom bio rijeSen na prostoru
cijele Hercegbosanske zupanije, kao i
cijele regije.



UKRATKO

Elel ured i

Generalni direktor Elektroprivrede HZ HB, Vlado Ma-
ri¢ i predsjednik Nadzornog odbora, Jerko Pavlicevi¢
pocetkom lipnja ove godine boravili su u radnom posjetu
Rami gdje ih je primio nacelnik Jozo Vukoja. Razgovaralo
se o dinamici realizacije projekata koje Elektroprivreda HZ

HB ove godine planira u Rami. Uz ostalo, dogovorena je iz-
gradnja pristupnih putova oko Ramskog jezera. Zavrsit ce
se elektrifikacija Zahuma i Lisa, a receno je da ce se nasip
prema S¢itu u potpunosti osvijetliti.

Odluka Vlade RS — ELEKTROPRIVREDA RS
NECEBITIPRIVATIZIRANA

lada Republike Srpske odlucila je da nece provesti pro-

ces privatizacije Elektroprivrede RS, izjavio je na kon-
ferenciji za novinare nakon tematske sjednice premijer RS
Milorad Dodik, sredinom srpnja 2006. godine.

Dodik je objasnio da je Elektroprivreda RS vazan resurs
u perspektivi za RS i BiH. Prema njegovim rije¢ima, Vlada je
podrzala nacin organizacije Elektroprivrede RS na bazi ka-
pitala, koji podrazumijeva postojanje mati¢noga poduzeca
koje bi bilo 100 postotno u vlasnistvu Vlade RS.

Premijer RS je najavio mogucnost izgradnje jedne srednje
hidroelektrane do 50 megavata, te da ¢e Vlada RS-a sama
uéi u projekt Buk-Bijela, dok ¢e vlade drzava u okruzenju
pozvati da se prikljuce projektu u skladu sa svojim intere-
sima.

Zimsl i£a ieftinii

Kupci elektri¢ne energije EPHZHB ove ¢e godine tijekom
zimskoga razdoblja struju placati neSto manje u odno-
su na proslu godinu. Naime, za kWh vise tarife placat ce se
14,67 pf, a nize 7,9 pf. Potrosaci s jednotarifnim brojilom
placat ¢e 11,96 pf/kWh. U odnosu na kupci EP BiH, nasi
kupci struju po ljetnoj tarifi imaju dva mjeseca dulje.

SUDJELOVANJE NA OVOGODISNJOJ CIGRE
U PARIZU

redstavnici Elektroprivrede HZ Herceg Bosne sudjelova-

li suina ovogodisnjoj CIGRE-i koja je odrzana od 27. ko-
lovoza do 1. rujna u Parizu. Blizu 3.000 sudionika obradivalo
je aktualne teme i najnovija dostignuca iz podrudja elektro-
tehnike, racunarstva i elektroenergetskog trzista. Korisni su
bili i susreti sa suradnicima i poslovnim partnerima iz regije,
a uprilicena je i tehnicka izlozba s interesantnim tehnickim
dostignucima.

‘(ﬂgle 2006 Session

"

ELEKTROPRIVREDA POKLONILA
KAZALISNUPREDSTAVU

Kino dvorana u Prozoru-Rami 6. srpnja 2006. godine bila
je mjesto kulturnog dogadanja, ne bas Cestog u ram-
skom kraju. Naime, Elektroprivreda HZ Herceg Bosne, d.d.
Mostar, organizirala je i Ramcima donirala “Prosidbu” A. P.
Cehova. Sala u jednom ¢inu, kako glasi podnaslov “Prosid-
be”, dobrodosao je odmak od svakodnevnice, a kultura je
tu svakako pravi izbor, za sto je Elektroprivreda, pokazalo
se, imala sluha.

Dragan Suvak, Jelena Kordi¢ i Robert Pehar, pod reda-
teljskom palicom Vlatka Dulic¢a, uspjesno su “iznijeli” pred-
stavu, koja je premijerno izvedena krajem prosinca 2005.
godine.

RADIONICA O OBNOVLJIVIM IZVORIMA
UNEUMU

Hotelu ,Zenit* u Neumu, 14. -15. rujna 2006. godine

odrzana je Il. radionica regulatornoga okvira za RES
potporu (obnovljivi energetski izvori). Na radionici su su-
djelovali stru¢njaci iz cijele regije (zemalja biv$e Jugoslavije),
Grcke i Rumunjske. EPHZHB nije imala izlagace, ali su nasi
strucnjaci zbog aktualnosti teme nazodili skupu.
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EGE -
=7 J & Casopis EGE strucni je Casopis koji
E donosi teme iz energetike, gospo-
darstva, ekologije i etike u izdanju tvrtke
i Energetika marketing.

Casopis tematski obuhvaca i dono-
si aktualnosti iz energetike kod nas i u
svijetu, kao i tekstove o opremi za grija-
nje, klimatizaciju i hladenje, opremi za
regulaciju, upravljanje i mjerenje; gospodarenje energijom;
primjeni racunala; odrzavanju, istrazivanju, projektiranju i
rukovanju energetskim i procesnim postrojenjima; ekolo-
giji; obnovljivim izvorima energije; plinu i plinskim instala-
cijama; tehnici zavarivanja svih vrsta; dimnjacima, tehnici
izgaranja; zdravstvenom inzenjeringu, zastiti voda, pripremi
potrosne tople vode te o propisima, normama, certifikati-
ma, strucnim skupovima, simpozijima.

Casopis se prodaje na kioscima, a dostavlja se i svim fa-
kultetima, gospodarskim komorama u Republici Hrvatskoj,
veleposlanstvima drugih drzava u Zagrebu, kao i svim vele-
poslanstvima Republike Hrvatske u svijetu.

Redakcija posjeduje datoteku od preko 11 000 strucnja-
ka iz ove djelatnosti, prati sve strucne i ostale manifestacije,
forume, okrugle stolove, a i sama je organizator tri simpo-
zija: Energetska i procesna postrojenja - Dubrovnik, INTER-
KLIMA - Zagreb, Plinarski forum te od ove godine i Seminar
o tla¢noj opremi.

Izabrane ¢lanke mozete pogledati na stranicama www.
ege.hr.

Elgktro

asopis ELEKTRO pokriva vise po-

dru¢ja elektrotrotehnike: elektroe-
nergetiku - proizvodnju, prijenos i distri-
buciju elektricne energije, te koristenje
alternativnih izvora energije, telekomu-
nikacije, elektroakustiku, automatiku,
inustrijsku elektroniku, elektri¢ne stro-
jeve, zakonododavstvo i normizaciju na
podru¢ju elektrotehnike. Casopis prati
nove tehnologije i pri tomu nastoji obratiti pozornost i na
povratni utjecaj tehnologija na ¢ovjeka i neke Stetne aspek-
te. Takoder promovira ekoloski opravdanije tehnologije i
procese. Casopis prati razli¢ite stru¢ne skupove i sajmove,
te educira ucenike, studente i inzenjere elektrotehnike u nji-
hovu svakodnevnom radu.

Namijenjen je razvojnim, prodajnim i pogonskim inze-
njerima, tehnickim poslovodstvima poduzeca, distributeri-
ma i zastupnicima stranih poduzeda, elektroinstalaterima,
poduzeéima koja se bave plasmanom elektrotehnickoga ili
elektronickog materijala, serviserima elektrotehnickih ure-

daja i opreme te svim ostalim inZenjerima koji zele biti u
tijeku sa svim podrudjima elektrotehnike.

Elektroenergetika
lektroenergetika je strucni Casopis
tematski vezan uz proizvodnju, pri-

jenos i distribuciju elektri¢ne energije.

Izlazi 4 puta godiSnje i sadrzi oko 54

stranice. Namijenjen je svima koji se

bave tom problematikom, a posebno
uposlenicima u elektroprivredi.

U casopisu se mogu naci stru¢ni ¢lan-
ci (znanstveni ¢lanci se iznimno objav-
ljuju ukoliko postoji konsenzus kolegija), iskustava iz Svijeta
s podrudja elektroenergetike, najave savjetovanja i simpozi-
ja, vijesti iz Hrvatske i Svijeta, najave novih knjiga i casopisa,
obiljezavaju se vaznije obljetnica te se ukazuje se na novo
prihvacene norme i pravilnike.

Svi ¢lanci objavljeni u ¢asopisu su recenzirani od redak-
cijskoga kolegija, glavnoga i izvr$noga urednika.

Energija

Energija je strucni ¢asopis Hr-
vatske elektroprivrede koji

izlazi 6 puta godisSnje. lzdaje se

uz financijsku pomo¢ Ministar-

stva znanosti i tehnologije. Ca-

sopis izlazi od 1951. godine.

Podruéje koje se obraduje
u Casopisu je ve¢inom elektro-
energetski sustav, no otvoren
je i za sve priloge s podrudja
energetike. U Energiji se tiskaju
izvorni znanstveni ¢lanci kao i
Clanci iz prakse, vijesti iz elek-
troprivrede, zanimljivosti iz svijeta, priopcenja i ¢lanci gra-
ditelja elektroenergetskih objekata, proizvodaca energetske
opreme i materijala.

Osnovne teme ¢lanaka u ¢asopisu odnose se na planira-
nje razvoja, izgradnju, pogon i odrzavanje elektroenerget-
skih postrojenja i njegovih elemenata te elektroenergetskog
sustava kao cjeline. Teme pokrivaju podrucje proizvodnje,
prijenosa i upravljanja, distribucije i opskrbe elektricnom
energijom. Pri tomu se obraduju tehnicki, ekoloski, eko-
nomski i financijski, informaticki i organizacijski, pa i socio-
loski problemi vezani za elektroenergetski sustav.

Casopis je uvriten u baze podataka vaznijih referalnih
centara Sirom svijeta.

Na stranicama www.hep.hr/publikacija/energija mozete
skinuti pdf verziju.

ENERGIJA




INFORMATIVNO STRUCNI LIST JAVNOG PODUZECA

atrapriviede je organizican |
M dicluje ved dyije godine, 3to je
‘dovoljno da se napite 4o su do sada
winili te Sto planiraju. O tomu i tlru;,lm
pitanjima za ov j li
smo sa Ze |Lum

Recite nam o ulozi | znadenju
Sindikata i kako je organiziran?

Nadam se da je prodlo veijeme da se
Sindikat bavi zimnicom i odmaraligtima
kao glavnim preokupacijama

Vrijerme koje dolazi traki zauzimanje
Sinlikata za statusni polokaj radnika kroz
donosenje radnog zakonodavetva,
aktivnosti oko zakljutivanja kolektivaih
ugovora, osobnih  dohodaka-kao
partnera u dogovaranju, te zadtitu prava
radnika i druga pitanja. Restrukturiranje
i privatizacija je novi izazov i Sindikat
uposlenika JP “Elektroprivieda HZ
Herceg Bosne®, d.o.o. Mostar mora imati
spremne zahtjeve i odgovore prije svega,
da nitl jedan djelatnik ne ostane bez
posla pogotovo oni koji su cijeli svoj radni
vijek ugradili u milijune proizvedenih,
prenesenih | distribuiranih kilovatsati za
wrijeme koje dolazi,

Kakvim ocjenjujete dosadadnji rad
i ktivnosti dikata i jeste hi

Listanjem nasega informativnog
lista iz rujna 2002. godine, te uspo-
redbom sa sadriajem broja iz rujna
ove godine, ne moZe se ne zapaziti
podudarnost aktivnosti i dogadanja.
Komentar ostavljamo nasim éitate-

ljima.

Jﬂ]v:rlm AL

Nas intervju

Menadzmentu | Upravnom odboru
Sindikat je poslao svoje prijedloge o gore
navedenim pitanjima, dobar dio ih je
usvojen dok i dalje ima prostora da se
na obostrano zadovoljstve donesu
kvalitetnije svi akti.

Koliko je Sindikat u ovom vremen
bio u prilici davati zastitu radnih pl.u..l

socijalne porgliig

za peothediin "'“"

i i u prave. LGS

www.ephzhb.com

Zeljko Topié:

predsjednik Predsjednistva Sindikats

Iskustva iz drugih elektroprivred;

sindikata u Europi idu toj cinjenic
prilog,

MNalazimo se w prog
restrukturiranja i priva -

Kak

elektroenergetskog sektora,
smalrale predloieni mi
restrukturiranja i privatizacije 3
tice imovine i kakav ce socijalni
gram pratiti ovaj proces?

Predstavnici Sindikata su sud
na IV, opdoj konferenciji
Istofne Europe gdje se cjelt
clanstvo sloilo da ne dode do ra
javnih elektroprivrednih podu
negativna iskustva u svijetu kaz
nuzno da poduzece bude priv
pa da posluje ekonomicno i u

MNajbolji primjer je EDF
najuspjesnijib tvrtki, a znat
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OPET MOJI NAPALI NASE. ..

Vladimir Bundic¢

vreda BiH, jer sve i jest nalik ve¢ znano-opisanim lancanim reakcijama koje, manije ili vise, drze se ili bjeze nadzoru
onih koji ih izvode...i ovdje dolazi do cijepanja (raspada i poluraspada) do tada stabilnih — ,teskih* jezgri na lakse i
olaksane, pa onda njihova ponovnog spajanja i sastavljanja u jednu novu — najnoviju i ,supertesku” jezgru - mutanta.

Odbvijaju se svojevrsna fisija i fuzija, pri kojima se, normalno, oslobadaju i trose ogromne koli¢ine energija — iscrpnih i jo$
do kraja neiscrpljenih izvora materijalne naravi i onih iz sfere duhovnosti (zivaca)...

...u reaktor su ubacene ,teske“ jezgre i proces je zapoceo...jezgra EPH ,raspala“ se na: EPH, EPH-B i EPH-S; EPB na: EPB,
EPB-H i EPB-S, a EPS iznjedrila: EPS, EPS-B i EPS-H...s karakteristikama koje donekle opravdavaju teoriju genetike krvnih
skupina...

Moderator sacinjen iz vise pipaka od kojih je jedan — onaj potpuno neovisan, ujedno i najdulji i ima najjaci utjecaj na
cjelokupan proces...moze ga zaustaviti i opet zapoceti kad to on hoce...

A jezgre se sudaraju — tuku, ,prebijaju” usuglasavajuci svoje energetske potencijale...u nedogled...vrte se EPH i EPB, a
ispred njih kao u nekakvome unakrsnom suceljavanju EPH-B i EPB-H, odgovaraju i brane se (naravno, tu su i sve ranije po-
brojane jezgrovite kombinacije EP-ova, ali ove su samo kao primjer izvucene iz konteksta).

Vruce je, radijacija prsti na sve strane...svi jedva cekaju da onaj ,neovisni“ nesto ucini...
kokk

N iSta neobi¢noga za ovo — atomsko doba, rekli bi neki, komentirajuci najnovija dogadanja u Prijenosima Elektropri-

...pita jedan prijatelj jednog — EPH-B ili EPB-S (nije bitno) kako je i ima li kakvih pomaka ili poteskoca u procesu, kako
ga podnosi, napada li ga tko, a ovaj - ni pet ni Sest, kao da je jedva docekao, otpoce: - Prijatelju moj, sad ¢u ja tebi ispricati
nesto, a ti sam zakljuci...

...bila jedna djevojka, lijepa k'o slika, i udala se za naocita momka, al’ iz ,,drugog” staleza (nije bitno tko iz kojega i razli-
kuju li se po nacionalnosti, vjerskome uvjerenju ili necemu drugom).

Zivjeli oni, lijepo - u ljubavi, kod ,njegovih®, al’ dode nesretni rat, zavadi se ,svijet’, sudariée se staleZi na uskoj cesti bez
prvenstva prolaza i nasta ,frka“ Prvo se izvrijedase, pa za vratove pohvatase, a kad ni to ne bi dosta, pocese ,izvlaciti“ krat-
ke i dulje cijevi, kopati rovove i zemunice...boravak u podrumima onih, nevi¢nih i nesposobnih za ,neverbalne” rasprave
postao je svakodnevna pojava...

Jednom tako, svrati ,dragi“ u podrum — sirene su jos svirale, kad tamo, sjedi njegova ljubljena, sva se sjadala — nikakva, a
oni oko nje — ,njegovi‘, samo je pogledaju, onako, kao da im je na zulj stala...

- Pa Sta je sad opet...Sta sad ne valja -, nervozno, skoro histericno, ih upita, ne znajuéi ni sam vise komu se prikloniti...

Mucnu tisinu prekide ,dragana’, ustade, slegnu ramenima i skrivajuéi oci, kroz pla¢ prozbori: - ... GA, OPET MOJI NA-
PALI NASE! -, pa slegnu, skoro se opruzi...

- Eto, moj prijatelju, je li ti sad imalo jasnije kako je meni...Sta velis???

Svaka podudarnost s necim slicnim sasvim je slucajna...

DUHORIZVI IZ PRIJENOSA

Vladimir Bundic¢ - Hoce li uposleni u Terenskim jedinicama automatski
— po Pravilniku, dobivati terenski dodatak, a oni iz
Direkcije (na Rudniku) beneficirani staz????

- Najvise klju¢nih odluka o kojima ovise statusi Prijenosa

(pai EP-a) u BiH, potjece iz neovisnih izvora... - U procesu transformacije Prijenosne djelatnosti u
BiH, izmedu paralelnih cjelina, zbog nepodudaranja
njihovih nazivnih podataka, jos$ teku dosta jake struje
izjednacenja...

- Neki, koje harmonizacija, ocigledno, neodoljivo
podsjec¢a na harmoniku, misle kako je to proces u
kojemu se moze maksimalno razvladiti...

- Mnogi u Prijenosu sustav SCADA u slobodnom
prijevodu tumace kao: Sustav Centriran A Dezurni
Adio.....

- Jeli slucajnost Sto neki pojam OP — operativno
podrucje vezuju uz kirurgiju???



LANIMLJIVOSTI

Shell pokrenuo prvo plinsko polje u svijetu
na pogon vjetra

britanskom dijelu Sje-

vernoga mora po-
krenuto je prvo plin-
sko polje iskljucivo na
pogon obnovljivim
izvorima energije u
svijetu, priopdili su
njegovi vlasnici naf-
tne kompanije Shell
i ExxonMobile. Projekt
The Cutter u juznom dije-
lu Sjevernog mora koristi
platforme koje se napajaju energijom iz vjetra i solarnom
energijom, a njegova je emisija ugljicnog dioksida jednaka
nuli, stoji u priopcenju dviju tvrtki. Razvoj projekta Cutter
stajao je 142,9 milijuna dolara. “Taj je projekt dokaz novog
inovativnoga nacina razmisljanja, gdje se najnovija tehno-
logija koristenja obnovljivih izvora energije primjenjuje na
podrudju postojece naftne i plinske industrije”, rekao je bri-
tanski ministar energetike Malcom Wicks. Projekt Cutter je
pokrenut u vrijeme kada Britanija nastoji vratiti sve ve¢u
emisiju CO2 u okvire propisane protokolom iz Kyota.

Na polju Cutter ¢e se u razdoblju od najmanje 15 godi-
na dnevno proizvoditi tri milijuna prostornih metara plina,
Sto predstavlja oko jedan posto dnevnih britanskih potre-
ba. Shell isti¢e kako je izrada te automatizirane platforme,
na kojoj nema potrebe za radnicima, bila jeftinija od izrade
konvencionalnih platformi. Ona omogucava pristup ma-
njim dzepovima plina koje bi na drugi nacin bilo neekono-
micno eksploatirati. Shell posjeduje 51,3 posto projekta a
ExxonMobil ostatak.

Mazdin | hodani

apanska tvrtka Mazda svojim je zaposlenicima preporu-
Jéila hodanje do posla, ¢ime je postala prva automobilska
tvrtka koja je svojim zaposlenicima preporudila nesto $to
nije njezin proizvod. Svi radnici koji krenu na posao pjesice
modi ¢e racunati i na stimulans u obliku bonusa na placu.
Za protuvrijednost od 12 USD, koliko iznosi mjese¢na na-
grada, radnik mora zivjeti barem dva kilometra od posla i
stoga svaki dan pjesaciti najmanje Cetiri kilometra, barem
15 dana u mjesecu. Oni koji zive dalje od tvornice smiju ko-

ristiti sredstva javnog prijevoza uz uvjet da prije spomenutu
rutu moraju prodi pjeske. Ova ponuda vrijedi za svih 20.000
radnika koliko ih ima u Mazdinim japanskim pogonima.

Neobi¢na Mazdina gesta dio je kampanje za poboljSanje
zdravstvenog stanja radnika, ali i za zastitu okolisa, stoji u
Mazdinom priopceniju.

Buducnost energetike u oc¢ima lidera
sektora

a sedmoj dodjeli godisnjih nagrada Platts Global

Energy, konzultantska tvrtka Capgemini provela je
istrazivanje misljenja 125 ¢lanova izvr$nih odbora u vezi
buduc¢nosti energetike. Prema rezultatima, 49% ispitanika
smatra kako je integritet najvaznija osobina danasnjih ¢la-
nova uprave dok 34% smatra kako je to vizija.

ga sektora. Na pitanje o tome koja tehnologija ima najveci
potencijal da preobrazi energetsku industriju do 2015. godi-
ne. 41% je odgovorilo kako je to tehnologija Cistog ugljena,
na drugom je mjestu daljinsko ocitanje brojila s 27%, a na
trecem gorive Celije s 25%. Kao glavne prijetnje globalnom
rastu energetskog sektora, 51% ispitanika istaknulo je vladi-
ne propise, slijede starenje radne snage s 27%, porast cijena
koji bi mogao uzrokovati negativnu reakciju kupaca sa 16%
i terorizam sa 6%.

Colette Lewiner iz Capgeminija zakljucila je da istraziva-
nje pokazuje kako su danasnji lideri optimisticni oko uvo-
denja novih tehnologija.
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Kina planira velika ulaganje u tehnologiju
ugljen-u-naftu

ina razmislja o ulaganju 24

milijardi dolara u postrojenja
za preradu ugljena u naftu i plin.
Kina je zemlja bogata energijom
pa tako prema procjenama vlade
uvozi samo 6% energije, a prema
neovisnim procjenama oko 13% energije dok razvijene su-
sjedne zemlje poput Japana i Juzne Koreje uvoze preko 95%
energije. Bududi da ima bogata nalazista ugljena, a malo na-
laziSta nafte odluceno je kako ce se graditi postrojenja za
preradu ugljena u naftu i plin kako bi se maksimalno isko-
ristili lokalni potencijali nalazista ugljena. Ovakva odluka
zamisljena je uz pretpostavku da cijene nafte ostanu iznad
35-40 dolara za barel $to se Cini sve izglednije.

Tehnologija prerade ugljena u naftu i plin izmisljena je
20-ih godina prosloga stolje¢a u Njemackoj te je sluzila za
proizvodnju goriva za vojsku u drugom svjetskom ratu. U
blizoj proslosti je najvise rabljena u Juznoafrickoj Republici,
80-ih godina, kada se drzava nalazila pod sankcijama zbog
politike apartheida. Juznoafricka tvrtka Sasol koja proizvodi
najveci dio nafte iz ugljena u toj zemlji ve¢ radi dvije studije
izvedivosti za postrojenja u gradovima Nangxia i Shaanxi za
proizvodnju 80.000 barela dnevno. Pilot se projekti ve¢ gra-
de u Unutrasnjoj Mongoliji i drugim provincijama bogatim
ugljenom. Ukoliko bi se u cijelosti realizirao plan vrijedan
24 milijuna dolara zemlja bi proizvodila oko milijun ekviva-
lenta barela nafte dnevno $to je oko 15% sadasnjih dnevnih
potreba za naftom koje iznose 7 milijuna barela.

Greenpeace objavio “Zeleni elektronicki
vodic”

Usvom po-
sljednjem

istrazivanju  veli- GREE
kih tehnoloskih
brendova, Greenpeace je formirao top-listu ekoloske
(ne)prihvatljivosti kompanija. U obzir su uzeti razni para-
metri: reciklira li kompanija stare uredaje, koristi li opasne
kemikalije u svojim proizvodima te kakvu politiku zastupa
kada je rijec o vradanju zastarjelih uredaja proizvodacu. Ovi
kriteriji medusobno su povezani. Naime, opasne kemikalije
sprecavaju sigurnu reciklazu proizvoda kada se jednom pre-
stane upotrebljavati.

Najbolje su ocijenjene Nokia, Dell, Hewlett Pacard i Sony
Ericsson, dok su najlosije pozicionirane tvrtke Lenovo, Mo-
torola, Acer i Apple.

Nikola Tesla - portret

Godina je Nikole Tesle. Ge-
nijalni znanstvenik je imao
i hobi, hranjenje golubova. Sto
elektroenergeticari danas rade
u slobodno vrijeme? Da, mnogi
e se upitati $to je to slobodno
vrijeme izmedu svih K1, K2 i inih
kvarova sa kojima se moraju druziti, no¢nih i blagdanskih
dezurstava, rokova koji pritis¢u, noviteta koji stizu i koje je
potrebno pratiti i slicno. Naravno, uz malo dobro volje, vre-
mena se ipak nade. Koliko mi je poznato, elektroenergetica-
ri se bave sportom, pisuy, slikaju, fotografiraju, imaju kuc¢ne
ljubimce, pjevaju u klapama, itd. Evo jednog prigodnog por-
treta velikog znanstvenika nacrtan u tehnici olovka.

Otkrivena slobodna energija?

lacenim oglasom u The Economistu irska tvrtka Steorn

objavila je kako je pronasla slobodnu energiju. Prema
tvrdnjama Seana McCarthyja, direktora male irske Hi-tech
tvrtke, nacin dobivanja slobodne energije otkriven je jo$
prosle godine. No, zbog kontraverznosti otkri¢a koji rusi
temeljni zakon o ocuvanju koli¢ine energije nitko iz aka-
demske zajednice nije htio sudjelovati u evaluaciji rezultata.
Nakon objavljivanja pla¢enog oglasa u Economistu u roku
od 36 sati javilo se preko 420 znanstvenika i 4800 pojedina-
ca koji zele vidjeti i komentirati otkrice.

Prema tvrdnjama Steorna njihova tehnologija proizvodi
viSe energije nego se ulaze odnosno ima efikasnost ve¢u od
100%. Tvrde takoder kako ne dolazi do propadanja kompo-
nenti ili smanjenja vanjske temperature sto bi bio dodatan
izvor energije. Objavljivanjem oglasa u tako uglednom ca-
sopisu Zeljeli su privuci vrhunske znanstvenike da ozbiljno
istraze moguce iznimno otkrice te ga potvrde ili pobiju.

Pluton

luton je jedan od najvedih objekata u dijelu Sunceva su-
stava iz Neptunove putanje. Pluton je do 24. kolovoza
2006. bio smatran devetim planetom u Suncevom susta-
vu, kada je na konferenciji IAU u Pragu usvojena definicija
planeta koja iskljuc¢uje Pluton. Pluton je udaljen 39.44 A
ili 5,913,520,000 km od Sunca, ima promjer od 2,274 km i
masu 1.27 x 1022 kg. Pluton je manji od svih 8 planeta, kao i
od sedam prirodnih satelita: Mjeseca, loa, Europe, Ganime-
da, Kalista, Titana i Tritona).
lako je Pluton do 2006. bio sluzbeno planet, veliki dio
astronoma ga je uvijek smatrao smatraju velikim asteroidom
ili cak kometom, ili tek najve¢im od transneptunskih obje-
kata (drugi naziv za objekte u Kuiperovom pojasu). Najvedi
Plutonov prirodni satelit, Haron, neobi¢an je po tome $to je



najveci satelit u odnosu na mati¢no tijelo u Suncevom su-
stavu, zbog Cega su ih neki smatrali dvostrukim planetom.
Status Plutona promijenio se usvajanjem definicije planeta.

Pluton je jedva moguce vidjeti amaterskim teleskopom
- njegova prividna magnituda od oko 13.8 zahtjeva promjer
objektiva najmanje 200 mm.

Ime je dobio prema Plutonu, bogu podzemlja u grékoj
mitologiji.

Otkriveni znaci - Golfsl -

Znanstvenici  SveuciliSta u -
Cambrigdeu otkrili su prve zna- [
kove usporavanja Golfske struje.
Ustanovili su da je jedan od glav-
nih mehanizama koji pokrecu
Golfsku struju - spustanje stupaca |
pothladene vode u Grenladskom
moru - pao na jednu Cetvrtinu nekadasnjega opsega. Znan-
stvenici ve¢ odavno predvidaju tu pojavy, ali prognoze su
tek nedavno potkrijepljena mjerenjima.

Kad hladna voda tone, njezin volumen nadomijesta to-
plija voda. U slucaju da se mehanizam uspori, to uzrokuje
slabiji dotok tople vode odnosno topline. Ekipa istrazivaca
smatra da ce usporavanje Golfske struje biti popraceno i
drugim pojavama, primjerice potpunim otapanjem arktic-
koga ledenog pokrova u ljetnim mjesecima, Sto ocekuju
da ce se poceti dogadati najranije 2020. godine, ali svaka-
ko prije 2080. godine. Otapanje ledenoga pokrova znacilo
bi katastrofu za arkticki ekosustay, a sigurno bi uzrokovalo
izumiranje brojnih zivotinjskih vrsta, primjerice polarnoga
medvjeda.

Tocne posljedice nedavno otkrivenih pojava tesko je
predvidjeti, zbog slozenosti sustava koji pokre¢e morske
struje, no znanstvenici upozoravaju da bi mogle biti drama-
ticne.

RADNICI ELEKTROPRIVREDE HZ HERCEG BOSNE
| DUGOVANJA ZA POTROSENU ELEKTRICNU
ENERGIJU

Da nasi radnici imaju nemala dugova-
nja za potrosenu elektricnu energiju, nije
novo. Da nemaju privilegiju u odnosu na
druge kupce, takoder nije novo. Da je ova
tema regulirana internim normativnim
aktima, takoder nista nije novo, ali radi
podsjeéanja citiramo:

ETICKI KODEKS

Clanak 6. (postupanje sukladno zakoni-
ma, propisima i smjernicama) stavak 2.

Kao postivanje i primjenjivanje zakon-
skih i drugih propisa i akata Elektropri-
vrede HZ Herceq Bosne, za uposlenike
Elektroprivrede, obveza je i duZnost redo-
vito placati racune za potrosenu elektricnu
energiju, koju im isporuéi Elektroprivreda
HZ Herceg Bosne.

PRAVILNIK 0 STEGOVNOJ | MATERIJALNOJ
0DGOVORNOSTI UPOSLENIKA

Clanak 6. (teze povrede radnih obveza)

Tocka 20.
Neplaéanje najmanje tri racuna za ispo-
ruéenu elektricnu energiju.

Clanak 8. (stegovne mjere za tese po-
vrede radnih obveza)

Za teZe povrede radnih obveza uposle-
niku se moze izreé¢i mjera otkaz ugovora o
radu bez otkaznog roka (prestanak rad-
nog odnosa).






